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Keere laeser
Her har du en bog om ligestilling mellem kvinder og meend.

Bogen giver viden om ligestilling og ligevaerd. Den beskri-
ver, hvad loven siger om kvinder og maends rettigheder.

Du kan finde interviews med kvinder og maend om deres
liv og deres tanker om ligestilling.

Det er unge og aeldres historier. Det er danske og nydanske
kvinder og meend.

De forteeller, hvad de mener om arbejde, uddannelse og fa-
milieliv. Om hvad de synes, der er vigtigt for at fa et godt liv.

Der er historier om, hvordan livet var i det sidste arhund-
rede og i dag. Og der er afsnit om gkonomi, sundhed og prze-
vention. Kort sagt: Alle de omrader, som er en del af menne-
skers liv og hverdag.

Bogen skal inspirere til debat og diskussioner pa sprogcen-
tre, i foreninger, pa arbejdspladser, i klubber eller andre
steder, hvor mennesker mgdes. Vi haber, at fortaellingerne
i bogen kan inspirere til, hvordan man kan leve sit liv og
bruge de muligheder, som findes i samfundet.

Bag i bogen kan du finde en liste med litteratur, links og
adresser, hvor du kan fa rad og hjeelp.

Vi takker alle, der har medvirket til bogen med deres histo-
rie.

God leeselyst.
Bente Nissen, Gry Clasen,
Mads Vesterager Madsen, Ulla Rose Andersen




LOVEN
SIGER

Kvinder‘ag
maend ma ikke
behandles
forskelligt pa
grund af deres
kan.

LOVEN
SIGER

Direkte og
indirekte forskels-
behandling pa
grund af ken er
forbudt.

estilling

Loven om ligestilling

Kvinder og meend ma ikke behandles forskelligt pa

grund af deres kgn.

Loven skal fremme ligestilling mellem mand og kvin-
der. Kvinder og meend har lige veerd.

Det betyder, at kvinder og maend har samme gkonomi-
ske, sociale, kulturelle, borgerlige og politiske rettigheder.
Loven gzelder overalt i samfundet.

Forskelsbehandling
Forskelsbehandling kan veere bade direkte og indirekte.
Et eksempel pa direkte forskelsbehandling:
En kvindelig smed sgger job pa en fabrik. Der er kun
meaend ansat.
Kvinden er god til sit arbejde, men hun far ikke jobbet.
Chefen siger: »Vi gnsker ikke kvinder, fordi de bliver
gravide og skal pa barsel. Det er for besvarligt.«

Et eksempel pa indirekte forskelsbehandling:

En virksomhed beslutter, at medarbejderne ikke skal
have et fast lgntilleeg, nar de har orlov. Det er typisk kvin-
der, der har orlov pa grund af barsel. Derfor vil beslutnin-
gen ofte ramme kvinder.

Hvis man gnsker at klage
Hvis man bliver diskrimineret pa grund af sit kg¢n, kan
man gratis klage til Ligebehandlingsnavnet.

Hvis det er sket pa arbejdspladsen, kan man ogsa snak-
ke med sin fagforening.

Ligestilling
— et feelles projekt

Samfundet har brug for alles ressourcer.

Bade kvinder og maend skal kunne bruge alle
deres ressourcer — i familien, pa uddannelsen,
pa arbejdet, i det politiske liv og andre steder i
samfundet.

Ligestilling
Det tager tid at andre folks holdninger. Det
gaelder ogsa holdninger til ligestilling.

Selv om vi har en lov om ligestilling, eendrer
den ikke automatisk folks holdninger.

Kansroller

Ligestillingen mellem maend og kvinder har
udviklet sig meget gennem de sidste 50 ar. Nar
samfundet forandrer sig, forandrer kgnsrol-
lerne sig. Nar kgnsrollerne forandrer sig, foran-
drer samfundet sig.

Ligestilling

FN’S
MENNESKE-
RETTIGHEDS-

KONVENTION

Den 10. december 1948
vedtog FN'’s
generalforsamling
Verdenserkleeringen om
Menneskerettighederne.

Konventionen dsekker
borgerlige, politiske,
gkonomiske, sociale og
kulturelle rettigheder.
Danmark har skrevet under
pa konventionen.

LAS MERE

Institut for Menneske-
rettigheder
www.menneskeret.dk




Ligestilling

LAS MERE
Ligebehandlings

naevnet.dk
www.borger.dk

Minister for
Ligestilling
www.lige.dk

WWW.

kvinderaadet.dk

Er der fag,
man kan kalde
maskuline og
fag, der er
mest feminine?

Kgnsroller handler ikke kun om, hvad loven siger, men og-
sa om, hvad vi alle sammen mener. Hvad ggr en mand til
en rigtig mand, og hvad ggr en kvinde til en rigtig kvinde?

Pa nogle omrader er kgnsrollerne tydelige. Pa andre
omrader tenker vi ikke over forskellene. De er blevet en
del af hverdagen. Vi glemmer at spgrge os selv hvorfor.

Det er lettere at fa gje pa kgnsroller fra gamle dage el-
ler i andre kulturer. Kgnsrollerne er sveerere at fa gje pa i
vores egen hverdag.

Store forskelle
Selv om vi har en lov om ligestilling, der giver kvinder og
meend lige rettigheder, sa er der alligevel store forskelle.
Der er forskel pa, hvilket arbejde vi har, og hvad vi laver
1 hjemmet. Hvordan vi klarer os i uddannelsessystemet.
Hvilken kriminalitet vi laver. Hvordan vi opfgrer os, og
hvor leenge vi lever. Hvordan vi klaeder os, hvilken sport vi
dyrker, hvilke pligter vi har i forhold til samfundet og sa
videre — for eksempel militeeret.

Ligestilling

Meninger om ligestilling

Ligestilling? Nu har jeg veeret med i kam-
pen for ligestilling i 40 dr, og jeg ma sige, at
der er mange skenne ord. I virkelighedens
verden er der lang vej igen.

Jeg hader, hvis der bliver gjort for-
skel. Der ber ikke veere forskel. Jeg
kan jo gere det samme som en dreng.

Ligestilling, ja selvfelgelig. Der skal veere li-
gestilling for alle - lige meget om vi er forskel-
lige pa grund af ken, hudfarve, tro eller alder.
Vi skal have lige muligheder.

Jeg er heldig, at andre kvinder for mig
har keempet for ligestilling. Jeg oplever
ikke, at min hverdag er urimelig, fordi jeg
er kvinde. Men hvis jeg gjorde, ville jeg

keempe for ligestilling.

Helle
39 ar

Jeg tror ikke, der er noget, som er vanskeligere
for mig, fordi jeg er kvinde. Jeg taenker ikke forst
pa ligestilling mellem maend og kvinder. Jeg taenker
pa ligestilling mellem folk med forskellig baggrund
og forskellig religion. For mig er ligestilling, at jeg
kan fole mig velkommen, selv om jeg ser anderledes
ud, og selv om jeg tror pa Allah.

Kvinden og manden skal veere lige. Det er min kone og jeg.
Vi har samme muligheder og samme pligter.
Vi deles om det hele, om husarbejdet og om at passe vores
datter. Jeg har lige sd tit barnets ferste sygedag som min
kone, hvis vores datter er syg.



FN’S KVINDE-
KONVENTION

| 1979 vedtog FN
konventionen

om afskaffelse af
diskrimination af
kvinder.
Kvindekonventionen
handler om ligestilling
og kvinders
rettigheder.
Danmark har
skrevet under pa
konventionen.

LAS MERE

Institut for Menneske-
rettigheder
www.menneskeret.
dk

Center for
Kvindeforskning
www.kvinfo.dk

EN GADE

En mand og hans

son kerer galtien
trafikulykke. Faren der,
og s@nnen bliver hardt
saret. Sgnnen bliver
kart pa hospitalet.
Overleegen kommer
ind pa hospitalsstuen,
ser patienten og siger:
»Ah nej. Det er min
S@N.«

Hvordan heenger det
sammen?
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Vigtige ar for ligestilling

1871
1880
1885

1885

1886
1908

1910

1915

1918
1921
1922

1924
1943

1966
1970
1973
1973
1976
1984
1985
1999
2000
2007

Dansk Kvindesamfund oprettes

Kvinder far ret til at heeve og bruge deres egen lgn
Kvindeligt Arbejder Forbund dannes. Kvinderne
kunne ikke blive medlemmer af maendenes fagfor-
eninger

Den forste kvindelige studerende pa Kgbenhavns
Universitet

Forslag om, at kvinder far valgret

Kvinder far lov til at stemme og stille op til de
kommunale rad

Socialdemokratiet beslutter, at den 8. marts ogsa
skal veere Kvindernes Kampdag i Danmark
Kvinder far lov til at stemme, og de ma stille op til
Rigsdagen (Folketinget)

De fgrste kvinder veelges ind i Rigsdagen
Kvinder kan fa arbejde pa offentlige arbejdspladser
Nye agteskabslove. Nu kan kvinder fa foraeldre-
myndigheden over bgrnene, hvis de bliver skilt
Fgrste kvindelige minister, Nina Bang

En domstol afggr, at en kvinde ikke kan afskedi-
ges fra en offentlig stilling, fordi hun bliver gift
P-pillen frigives

Rgdstrgmpebevaegelsen starter

Ligelgn kommer med i overenskomsten

Lov om fri abort

Lov om ligelgn

Lov om barselsorlov til maend

Lov om fzelles forseeldremyndighed

Danmark far den fgrste ligestillingsminister

Lov om ligestilling mellem kvinder og maend
Foreeldreansvarsloven, som understreger, at et
barn har ret til to foraeldre

Ligestilling

100 ars kamp for ligestilling

Ar 1915
Stemmeret og ligeret

Pa gaden gar en gruppe kvinder med
faner og bannere.

De demonstrerer.

De demonstrerer for kvindernes valgret.

Marie ser sig omkring.

Der er mange kvinder og nogle fa maend i demon-
strationen.

Marie bliver varm. Taenk, hvis hun ogsa kan fa lov
til at stemme.

Hun har diskuteret kvinders valgret med sin mor.
Moren siger altid: Kvinder er ikke fodt til at bestem-

me. Det er meendene bedst til. >> Marie, du

Faren giver moren ret. er ikke
rigtig klog.
Kvinder kan
ikke bestemme

Hendes brgdre griner.
De siger: Marie, du er ikke rigtig klog. Kvinder kan ikke

bestemme noget som helst. Kvinder er ikke sd kloge som
noget som

helst. Kvinder
er ikke sa
kloge som
maend.

meend.«
Marie siger ingenting. Hun synes, at maend og kvinder
skal have ligeret.
Hun synes ogsa, kvinder er lige sa kloge som mand.
Nogen gange klogere.

Ar 1953
Hans fortaeller

»Det er 55 ar siden nu, og jeg havde sma bgrn. Jeg
kan huske, at jeg vaeeddede med nogle af mine kam-
merater. Hvis jeg ville kgre en tur med barnevogn &
gennem byen, ville de give mig en kasse gl. Det
var pinligt for en mand at kgre med barnevogn
dengang. Jeg vandt en kasse g¢l.«



Ligestilling

Ar 1961
Det forste valg
Inge er 21 ar, og hun kan stemme for fgrste gang.
Hun er spzendt.
Hun kommer til skolen, hvor valget er.
Flagene er hejst.
Hun gar ind ad dgren.
Der er en serlig stemning. Mange mennesker
gar rundt. De smiler og hilser.
Inge taenker: Jeg er med til at bestemme, og jeg
har bestemt mig.

Hun gar ind i gymnastiksalen. Hun far en
stemmeseddel.
I stemmeboksen ser hun pa stemmesed-

len. Der star mange partier og mange navne.
Et gjeblik er hun i tvivl.
Negj, hun har bestemt sig.
Hun seetter sit kryds. Hun gar ud og putter stemme-
sedlen i boksen.

Ar 1970
Redstremper, ligelen og busbilletter

Helle venter pa bussen. Der kommer den.

Grundloven a
1953 sat

valgretsalderen til
9 5 Men hvad er nu det? Bussen er fuld af kvinder med skilte.

Den blev sendret Ligelgn NU star der pa et af dem.
et 21 &ri 1961 Pa et andet star der: Vi betaler kun 80% af billetprisen
e til 20 ari 1971 Bag bussen kommer en politibil. Betjentene springer op
et 18 &ri 1978 i bussen. De raber til kvinderne:

»] skal sta af bussen nul«

Kvinderne griner og svarer: »Nej, vi vil ikke — ikke fgr vi

kun skal betale 80% af prisen for en billet.«

Huvorfor vil de kun betale 80%? teenker Helle.

Betjentene begynder at baere kvinderne ud af bussen.

Ligestilling

Ude pa fortovet bliver de sat ned. Et par af dem
raber hgjt. De bliver arresteret og kommer ind
i politibilen.

De andre deler pjecer ud.

Huvad er det her? teenker Helle

En kvinde kommer hen til hende:

»Vil du have en pjece?«

Helle nikker og tager imod den.

De to kvinder falder i snak.

»Hvorfor gor I det her?« spgrger Helle.

»Vi vil have lige lgn for lige arbejde. Nar
vi kun far 80% af meendenes lgn, vil vi ogsa
kun betale 80% for en busbillet.«

Kvinden forteeller ogsa, at hun og nogle
andre kvinder har besat et hus. Der ma kun komme kvin-
der.

Helle gar hjem og leeser pjecen.

Maske skulle jeg ga derind en dag, teenker hun.

Ar 1985
Jorgens begrn

Jgrgen sidder med telefonen i handen.
Han har lige snakket med Foreningen
Far. De har fortalt ham, hvad han skal
ggre for at fa feelles foreeldremyndighed
over sine bgrn.

Det er nogle ar siden, Jgrgen blev skilt
fra Karin. I al den tid har han kun set
bgrnene hver anden weekend. Han savner
dem, og han ved ogsa, de savner ham. Og
sa vil han altsa ikke leengere finde sig i, at
Karin bestemmer alting. Det er da ogsa hans



| 1997 blev d
farste nydans
kvinde valgt

ind i borger-
repraesentatignén
i Kebenhavn.
Siden er der over
hele landet blevet
valgt flere kvinder
ind i byradene.

| 2007 blev de to
ferste nydanske
kvinder valgt ind i
Folketinget.

bgrn. Han har ogsa en mening om, hvilken skole der er
bedst for dem.

Nu skal han ringe til statsamtet. Han synker en gang
og drejer numret.

Jgrgen snakker med en jurist og forteeller, at han gerne
vil have faelles forseeldremyndighed. »Hvad siger din eks-
kone til det?« spgrger juristen.

»Nu snakker vi ikke sd meget sammen, men vi har
skrevet sammen om det. Hun vil ikke have fzlles foreel-
dremyndighed.« forteeller Jgrgen.

Samtalen ender med, at Jgrgen sender en ansggning til
statsamtet om feelles forseeldremyndighed. De bliver ind-
kaldt til et mgde, hvor de skal finde en lgsning pa forael-
dremyndighed.

Den dag Jergen og Karin er indkaldt til mgde sammen
med juristen, mgder de hinanden i1 venteveerelset. De ta-
ler ikke sammen, og Jgrgen kan meerke Karins vrede helt
over til sin egen stol. Han kan se, hun har gredt. Han er
selv bade nervgs og vred. Juristen kommer ud 1 ventevae-
relset og kalder dem ind. Nu starter det.

Ar 2007

De faorste
Telefonen ringer hos Lin.

Hun tager den.

»Du er blevet valgt.«
Lin jubler helt ind i hjertet.
Hun er i byradet nu. Og hun er den
ferste nydanske kvinde.

Ligestilling

Ar 2015 ...
Barnets forste sygedag

Lille Camille hoster her til morgen. Hun er varm og

nasen lgber. Hun kan ikke komme i bgr-
nehave. »Hvad ggr vi,« spgrger Niklas?

»Du ma tage barnets fgrste sygedag,« si-
ger Katarina. »Jeg har vigtige mgder i dag.
Der kommer en stor kunde fra Japan. Jeg
SKAL pa arbejde.« De kigger pa hinanden.

»Det var ogsa mig sidste gang — og forrige
gang.« teenker Niklas. »OK, jeg skal nok blive
hjemme,« siger Niklas. »Jeg ved godt, du har
travlt.«

Da Katarina er ude af dgren, ringer Niklas til
sit arbejde og forteeller, at han skal ha barnets
forste sygedag i dag. Bagefter seetter han sig over
i sofaen sammen med Camille. Det er tid til varm maelk
med honning og en historie.

Ar 2020 ...

Hvor er de speendende maend?
Det er fredag aften efter en lang, travl
uge pa kontoret, hvor Janina er perso-
nalechef. Nu sidder hun sammen med
sine gamle veninder fra universitetet.
De spgrger igen, om hun har fundet en
keereste. Men Janina synes kun, hun
mgder kedelige meend. De snakker

om sport, huse og biler. Hun vil gerne
diskutere politik, gkonomi, kultur og
den slags. Janina tenker tit: Hvor er
de maend, som er speendende at snakke med,
og som kan udfordre hende?
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Kvinder har altid
arbejdet

I ar 1900 havde cirka 30% af kvinderne lgnarbej-
de. De fleste af dem arbejdede som tjenestepiger
eller i landbruget.

Men selv om kvinderne ikke havde lgnarbejde,
arbejdede de hardt. Husarbejde var hardt arbej-
de. Kvinderne hjalp ogsa til pa garden, i mandens
veerksted eller butik.

Mange af dem havde ogsa deltidsarbejde. De
gjorde rent for folk, lavede mad og passede bgrn.
Men kvindernes arbejde var ikke sa synligt som
meendenes.

11960 var 42% af alle kvinder erhvervsaktive.

Nu gik det steerkt.

I 60’erne og 70’erne kom endnu flere kvinder

| ud pa arbejdsmarkedet. De fik job pa fabrikkerne
| eller i det offentlige. Mange af dem arbejdede pa
| deltid, sa de bedre kunne fa husarbejde og udear-
" bejde til at heenge sammen.

Fra 80’erne arbejdede langt de fleste kvinder
pa fuld tid. I 2008 var kvindernes erhvervsfre-
kvens 76%.

Kvinders
erhvervsfrekvens
30% 42% 76%
1900 1960 2008

Kilde: www.leksikon.org og Danmarks Statistik

Maend har altid
veeret feedre

Der er ikke noget nyt i, at en mand bliver
far. Men maden at veere far pa har foran-
dret sig gennem tiden.

Samtidig med, at kvinderne kom ud pa
arbejdsmarkedet, blev mandens rolle i fa-
milien ogsa forandret. I mange familier
var han ikke leengere alene om at tjene
pengene. I dag er mors og fars rolle i fa-
milien mere ens end for 50 ar siden. Det
betyder ikke, at far og mor i dag laver det
samme derhjemme. De laver heller ikke
lige meget derhjemme. Men de er begge
med i det daglige arbejde derhjemme, og
de er ogsa begge med til at passe bgrnene.

Samtidig med kvindernes kamp for
ligestilling i 1970erne begyndte man at
tale om den blgde mand. Den moderne

mand er hverken blgd eller hard. Men |

han vil vaere taet pa sine bgrn, og han vil
veere med til at passe dem — skifte ble,
lege, leese godnathistorie og tage til for-
&ldremgde i bgrnehaven.

I dag kender bade meend og kvinder
problemerne med at fa arbejde og fa-
milieliv til at haenge sammen. Alligevel
holdt kun hver anden af de nybagte faed-

re barselsorlov 1 2009. Faedrene holdt 1 | '_ X

gennemsnit 36 dages barselsorlov, men
mgdrene i gennemsnit holdt 296 dages

barselsorlov. ) o
Kilde: Danmarks statistik 2011




Kvinder og tgj

Gennem de sidste 50 ar har der veeret mange dis-
kussioner om kvinders krop og kvinders tgj. Da
kvinderne begyndte at ga i larkorte kjoler diskute-
rede mange, om det var i orden. Mange rgdstrgmper
smed BH’erne ud, fordi de mente, de var mere frie
uden BH. Pa samme made med hgjhaelede sko. De
mente, at BH og hgjhaelede sko var undertrykkende.
Senere har mange kvinder eendret holdning. De me-
ner, at man kan veere en fri kvinde OG ga med hgj-
halede sko og lebestift.

Torkleedet

I dag diskuterer man, om det muslimske hovedtgr-
kleede undertrykker kvinder.

Kvinder ma gerne ga med tgrkleeder — dog ikke
kvindelige dommere. Men i 2005 afgjorde en dom-
stol, at en butikskaede gerne matte forbyde deres
medarbejdere at ga med tgrkleede. Grunden var, at
det gjaldt ALLE medarbejdere med kundekontakt
og ALLE former for hovedbeklaedning.

Pa andre arbejdspladser har man en anden lgs-
ning. Man har tgrkleeder, som passer til resten af ar-
bejdstgjet.

Amina siger:
»For mig er tgrkleedet ikke kvindeunder-
trykkende. Jeg leeser til leege, og jeg er ik-
ke undertrykt. Jeg har selv valgt at beere
torkleede.

For mig er det frihed, at jeg kan fa lov

til at veere mig selv. Det er vigtigt for mig, ,'j.'. )

at jeg kan have min tro og ga med tgrklee-
de — mine tre gram stofl«

Nadia siger:

»Det er sveert, hvad man skal sige om tgr-
kleeder. Nogle er glade for det. De er vok-
set op med det, og de kunne ikke teenke
sig at ga uden. Men jeg er ogsa ret sikker
pa, at der er nogle, der bliver tvunget til
at g4 med det. For mig er det frihed ikke
at ga med tgrklaede. Jeg skal selvfalgelig
opfgre mig ordentligt, men det galder jo
for alle.«

Ken og kultur

Mange nydanskere star mellem to kultu-
rer. Mange star ogsa mellem forskellige
kgnsroller. De er opdraget med bestemte
roller. Og 1 Danmark oplever de andre
kgnsroller.

I nogle familier bliver kgnsrollerne og-
sa eendret, nar familien kommer til Dan-
mark. Manden er maske arbejdslgs, mens
kvinden har arbejde.

Hverdagen eendrer sig, men holdnin-
gerne sendrer sig ikke over natten.

Det er vigtigt
for mig at ga
med tarklaede.

Nadia: For mig er det
frihed ikke at ga
med tarklaede.




Ligestilling

NICKI SCHOU

arbejder fuld tid, og
hans kone arbejder
29 timer om ugen.
Nicki har holdt 14
dages barselsorlov,
hver gang de har
faet barn.

»Jeg synes, det er
fint med meend,
som veelger at
tage tre maneders
barselsorlov. Men
det har ikke veeret
det rigtige i vores
familie. Jeg havde
ikke lyst til at ga
hjemme med
bernene. Og de
havde brug for
deres mor.
Bernene betyder
alt for hende.«

Ligestilling — ikke i millimeter
Interview med Nicki Schou, elektronikmekaniker

Nicki er 35 ar gammel. Han er vokset op i en tid med rgd-
strgmper og kvindernes kamp for ligestilling. Men det har
han ikke maerket meget til. I sin fritid reparerede Nickis far
biler for at tjene lidt ekstra. Han var tit treet, nar han kom
hjem om eftermiddagen. Nickis mor arbejdede hjemme.

»Det var altid min mor, der syntes, at der skulle ggres
rent i huset. Og jeg tror slet ikke, min far kunne se, at der
var snavset. Det var ogsa min mor, der tog sig af os bgrn.
Min far gjorde kun det derhjemme, som min mor sagde,
han skulle,« fortaeller Nicki.

Nickis far var ogsa meget sjaeldent med til mgder eller
fester pa skolen.

Ilkke noget at graede over

Nicki blev opdraget som en rigtig dreng.
»Hvis jeg faldt ude pa gaden og kom ind til min mor med

et blgdende knee, sagde min mor, at det ikke var noget

at greede over. Jeg fik plaster pa, og sa blev jeg sendt ud

at lege igen,« husker Nicki. »Hvis det gjorde meget ondt,

matte jeg finde et sted, hvor jeg kunne tude i fred.«

Ligestilling

»Pa mange mader ggr vi pa samme méade, som da jeg var >> Kvinder
barn. Men det er ogsa anderledes,« forteller Nicki. »Min ko- skal ikke
prove at veere

Hun er indenrigsminister, jeg er udenrigsminister
I dag er Nicki gift og far til tre bgrn.

ne styrer huset, og det passer mig godt. Det er ikke noget, vi
har aftalt. Det er bare blevet sadan. Men jeg kan ogsa godt maend og
meaend, skal
ikke prove at
veere kvinder.
Vi skal bare

hvile i os selv.

tage stgvsugeren eller opvasken af mig selv, hvis der er brug
for det. Det kunne min far aldrig finde pa i min barndom.«
Nicki er ikke god til at lave mad, til gengaeld ordner han
opvaskemaskine, bil eller computer, hvis de ikke virker.
»Vi snakker om tingene og hjalper hinanden, men vi
har hver vores omrader. Man kan sige, at hun er inden- Men

rigsminister, jeg er udenrigsminister.« ligestilling,
skal vi
Rigtigt eller forkert ogsé <<
»Vi teenker ikke pa at opdrage bgrnene som drenge eller snakke
piger. Vi opdrager dem til, hvad der er rigtigt og forkert. om.

Jeg tror, drenge og piger er forskellige fra fadslen. Lige si-
den min dreng kunne kravle, var han vild med traktorer og
biler, og pigen var bare vild med alt det lysergde.
Men min dreng far trgst, hvis han falder og slar
sig.« forteeller Nicki.

At fa en hverdag til at ga op
Nicki og hans kone skal fa en hverdag med ar-
bejde og bgrn til at ga op.

»En gang var der to arbejdspladser i familien —
kvinden gik hjemme ved kgdgryderne, og manden
gik pa arbejde. I dag har vi tre arbejdspladser. Og
hvis vi skal klare det, s handler det ikke om lige-
stilling i millimeter. Det handler om at finde ud af,
hvad vi hver iseer har brug for i familien. Det duer
ikke, at vi derhjemme siger: hvis du skal have fri
onsdag aften, sa skal jeg have fri torsdag aften —
bare fordi det skal veere lige,« mener Nicki.



Ligestilling

Sadegiil: Vi var begge
to bgrn. Mine sviger-
foreeldre fortalte os
alt, hvad vi skulle
gare.

Maend er forskellige

Nicki synes, der er mange forskellige slags mand i dag.
»Nogle meend bliver for egoistiske. De er optaget af, hvad
de selv vil uden at teenke over, at det gar ud over familien.
De fester hele weekenden. De tenker ikke pa, at konen
skal klare det hele derhjemme. Men der er ogsa maend,
som ikke kan teenke en tanke selv uden fgrst at diskutere
det med konen. De bliver nemt gra og kedelige.«

Balance mellem maend og kvinder

Nicki tror, at balancen mellem maend og kvinder vil vippe
frem og tilbage de naeste mange ar — bade i samfundet og i
familien. Kvinderne vil fa mere uddannelse. De vil fa mere
magt pa arbejdsmarkedet. Det vil betyde forandringer for
mandene i familien.

»Der kan ske andre ting i fremtiden, som vi ikke kan
forudse i dag. Men jeg er sikker p4, at vi vil blive ved med
at snakke om, hvordan maend og kvinder lever sammen,«
slutter Nicki.

Kampe vindes og tabes

Interview med Sadeglil Suyak, butiksassistent

Det var 1980 og sommer i landsbyen. Sadegiil var 14 ar.

Hun blev forlovet med Hasan. Han var pa besgg fra
Danmark. Forlovelsen var hendes foraeldres gnske.

Sadegiil var ikke forelsket i Hasan.

Og hun forstod ikke, hvorfor forzeldrene skulle bestem-
me. Hun forstod ikke, hvorfor hun skulle forloves, nar hun
var et barn. Hun spurgte ofte sin mor, hvorfor maend skul-
le bestemme alting.

Hun spurgte ogsa sin sgster, som bare svarede. »Det
skal du ikke teenke pa, sadan er vores kultur.«

Agteskab

To ar gik, og Hasan kom igen fra Danmark — denne gang
for at gifte sig med Sadegiil.

Efter tre maneder var hendes papirer i orden. Hun kun-
ne rejse til Danmark.

De farste fire ar var raedselsfulde.

Hasan og Sadegiil boede sammen med hans forzeldre.

Sadegiil forteeller:

»Vi var begge to bgrn. Mine svigerforaeldre fortalte os
alt, hvad vi skulle ggre.

Da jeg havde leert dansk, fik jeg arbejde. Hver maned
gav jeg min lgn til min svigerfar.

Jeg havde aldrig mine egne penge.

Min svigermor sagde, at jeg skulle tage tgrklaede pa.
Det ville jeg ikke.

Jo, nar jeg var pa besgg i landsbyen, men ikke her. Vi
skaendtes et stykke tid. Hun vandt, og jeg tog tgrkleede pa.«

En kamp
»I lgbet af de forste fire ar fik jeg to bgrn. En pige og en
dreng. De kom hurtigt efter hinanden.
Det var alt for tidligt. Jeg var ked af det, for jeg var jo
stadig selv et barn. Men jeg var ogsa ved at blive voksen.
Jeg kunne ikke lide at bo sammen med mine svigerfor-

eeldre. Hver dag var et mareridt.

Ligestilling

SADEGUL SUYAK
kommer fra en lille
landsby i Tyrkiet.

| dag bor hun'i
Arhus sammen
med sin mand og
tre bern. To piger
og en dreng.

Min
>> svigermor
sagde, at jeg
skulle tage
torklede
pa. Det
ville je

e, <

Sadeglil: Jeg havde

besluttet, at hvis vi ikke

flyttede, ville jeg skilles.




Ligestilling

Sadegiil: Der er
heldigvis sket mange
forandringer, siden
jeg blev forlovet som
14-arig.

Jeg sagde til min mand, at jeg ikke leengere ville bo sam-
men med dem. Jeg sagde, at jeg ikke kunne holde det ud.

Han sagde o.k., og sa skete der ikke mere.

Han snakkede ikke med sine foraeldre. Han var bange
for dem.

En dag sagde jeg til min svigermor, at nu ville jeg flytte.

Hun blev meget sur. Men jeg holdt pa mit. Jeg havde
besluttet, at hvis vi ikke flyttede, ville jeg skilles.

I tre maneder lukkede jeg mig inde pa vores vaerelse
sammen med bgrnene. Jeg sagde ikke et ord til nogen.

Denne gang vandt jeg. Og vi fik vores egen lejlighed.«

Endnu en kamp
»Da jeg var 30 ar, tog jeg mit tgrklede af.

Min mand blev sur og vred.

Han sagde, at han kunne lide tgrkledet.

Jeg svarede, at hvis han elskede tgrklaedet sa hgjt, kunne
han elske med det. Det var mig eller tgrkleedet.

Og jeg vandt igen.«

Nu snakker vi om det
Sadegil siger:

»Det er blevet til mange kampe gennem arene. Og man-
ge gange har jeg vundet. For jeg har hele tiden vidst, at jeg
ville skilles, hvis vi ikke kunne snakke om tingene.

Nu kan vi snakke om alt.

Vi er feelles om at lave mad og passe vores hjem.

Min mand og jeg er lige. Vi beslutter sammen, hvad vi
gor, og hvordan vores liv skal veere. Keerligheden mellem
os er vokset.

Vores bgrn er voksne nu. Jeg vil aldrig bestemme, hvem
de skal giftes med, og hvordan de skal leve deres liv.«

Sadegiil smiler:

»Der er heldigvis sket mange forandringer, siden jeg
blev forlovet som 14-arig.«

Frihed er at kunne vaelge

Interview med Nadia Nadim, landsholdsspiller og studerende

»Mange sma nydanske piger spiller fodbold eller laver en an-
den form for sport. Men nar de sa bliver 17-18 ar, sa stopper
de. Jeg tror, de bliver tvunget til at begynde at lave mad,
blive gift og den slags. De kan ikke leengere ggre det, de har
lyst til. Men drengene — de ma altsa ggre lige det, de vil.«

Saster og bror
»Jeg har en veninde, som har en bror. De er mine venner.

En aften sa vi en film hjemme hos mig. Da klokken blev
ni, ringede foreeldrene til pigen. De sagde, at hun skulle
komme hjem nu. Hun begyndte at samle sine ting sam-
men for at ga hjem. Jeg kiggede pa broren og spurgte ham,
om han ikke ogsa skulle hjem?

Nz, sagde han, og han blev.

Hvorfor kunne pigen ikke se filmen feerdig ligesom sin
bror? Det forstar jeg ikke.

Der er ikke den samme forskel pa danske piger og dren-
ge. Selvfglgelig er der stadig nogle forskelle, men ikke pa
samme made.«

Ligestilling

NADIA
NADIM

er 19 ar. Hun kom
til Danmark fra
Afghanistan,

da hun var ti

ar. I dag spiller
hun fodbold pa
landsholdet.

Ingen skal
>>tvinge

nogen til
noget. Frihed

er, at man
har et valg.

Nadia: Alle skal kunne
ga den vej, de har lyst
til — det er frihed.
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Ligestilling

NIMET TOPCU

kom til Danmark
fra Tyrkiet, da hun
var lille. Nimets
mor er analfabet,
sa hun ved, hvor
vigtigt det er
med uddannelse.
Nimet er uddannet
paedagog. Hun
arbejder som
projektleder

pa Flygtninge-
hjeelpen. Hun leder
et projekt, som
hedder Bydels-
madre. Nimet

er ogsa medlem
af bestyrelsen i
Kvindehus Arhus.
Hun er gift og har
tre barn.

28

Det bliver bedre

»Det er ved at forandre sig, det bliver bedre hele tiden,
tror jeg. Men det tager tid. Mgdrene er vokset op med den
forskel mellem drenge og piger. Det giver de videre.

Hvis man ser pa, hvordan det var i Danmark i gamle
dage, var der stor forskel pa piger og drenge. Det kan jo
ogsa veere, at pigerne bestemmer det hele en dag. Hvem
ved. Det er nu ikke det, jeg drgmmer om.

Jeg synes bare, vi skal have ligestilling.«

Frihed

»Jeg har frihed til at ggre det, jeg gerne vil, selv om jeg er
en pige. Alle skal kunne ga den vej, de har lyst til — det er
frihed. Ingen skal tvinge nogen til noget. Frihed er, at man
har et valg — lige meget om man er dreng eller pige, fgdt i
Danmark eller ej.«

Vejen til ligestilling
Interview med Nimet Topcu, projektleder

»Jeg synes, nydanske kvinder skal have mere ligestilling,«
siger Nimet Topcu.

»Nogle af kvinderne har ondt i livet. De fgler ikke, de
far anerkendelse og opmaerksomhed. De har ikke meget
kontakt med deres maend og bgrn. Nogen gange kan de
ikke leengere tale samme sprog som deres bgrn. De bliver
isolerede. Det er en ond cirkel.«

Ud af isolationen
»Kvinderne skal ud af isolationen,« siger Nimet.

»De kan tage pa skovtur, invitere veninderne hjem eller
ga ture. De kan vaere med i kvindeforeninger. Nogle steder
ilandet er der kvinde- og kulturhuse, hvor kvinder mgdes.
Foreningslivet er med til at fa kvinderne ud af isolationen.

Man skal selv tage det forste skridt. Der kommer ikke no-
gen og gor det for én.«

Mod

»Man kan bedre tage fat i sit liv, hvis man har viden. Og
viden kan give mod til at tage det forste skridt imod lige-
stilling.

Mange kvinder er bange for, at folk synes, de er dumme.
De er bange for at blive misforstaet.

Og for nogle har det ogsa en pris at friggre sig. De kan
maske blive udstgdt af familien, eller de kan blive udsat
for sladder. Man skal have helt abne gjne for, hvad der kan
ske.

Men der er alligevel mange kvinder, som valger at bli-
ver aktive og bruge de muligheder, der er i samfundet — og
de ggr det ogsa for deres bgrns skyld,« slutter Nimet.

Ligestilling

LAS MERE

Center for Frivilligt
Socialt Arbejde.
www.frivillighed.dk

Nimet: Kvinderne
skal ud af isolationen.



HAVVA DEMIR

arbejder som

social- og sundheds-
hjeelper. Hun bor i
Hvidovre med sin
mand, og hun har
tre barmn.

arbejde

Med haender og hjerte

Havva Demir, social- og sundhedshjeelper, fortzeller:

Da jeg havde vaeret i Danmark et stykke tid, ville jeg leere
dansk.

Pa kurset fplte jeg mig som et lille barn. Men jeg leerte
dansk. Det var dejligt. For hver dag der gik, kunne jeg
mere.

Jeg skulle ikke leengere have min mand med alle steder.
Jeg kunne ga i supermarkedet, jeg kunne ga til lsege. Og
jeg kunne fa arbejde.

Havva: Om det er
familie eller fremmede,
er lige meget for mig.
Det er vigtigst, at et
menneske har brug
for mit-hjerte og mine
heender.

Jeg fik arbejde pa et projekt for kvinder. Ved
siden af arbejdet leerte jeg mere dansk.

Sadan gik der nogle ar. Og jeg fik mine tre
bgrn.

Social- og sundhedshjeelper?
Efter mine barsler gik jeg pa danskkursus
igen. En dag spurgte en leerer:

»Vil du ikke arbejde pa et plejehjem?«

»Nej, puha,« sagde jeg. »Jeg vil ikke arbejde
med &ldre mennesker. Det er ulaekkert, og de
lugter. Jeg kan ikke vaske sldre mennesker.
Hverken maend eller kvinder. Nej tak.«

»Du kan prgve en sprogpraktik i 14 dage,«
sagde min leerer.

Jeg teenkte over det. Til sidst bestemte jeg
mig for, at jeg godt ville prgve det.

Min mand syntes ikke, det var en god idé.
Han sagde:

»Du skal ikke arbejde. Jeg tjener penge. Det
er bedre, at du er hjemme hos bgrnene.«

Vi snakkede om det i lang tid. Til sidst sag-
de han ja. Og jeg kom i sprogpraktik pa et ple-
jehjem.

Jeg blev glad for at veere der. Og jeg kunne
klare det. Jeg kunne klare lugte, sygdom og
afvaskninger.

Jeg leerte, at eeldre mennesker har brug for
hjerte og heender. Det har jeg. Lugtene og syg-
dommene var ikke leengere vigtige. Det rgrer
mit hjerte, nar jeg oplever, at en @ldre er tak-
nemmelig. Og det handler om respekt.

Efter 14 dage fik jeg fire ugers praktik mere.

Arbejde




Arbejde

HVORDAN
KAN MAN
FINDE

ARBEJDE

Havva fik arbejde
gennem sit
netveerk. Det gor
mange mennesker.
Man kan ogsa
finde arbejde pa
Jobcentret

eller pa Internettet.

Nu taler jeg for
mig selv.
Jeg er aktiv i
bgrnenes skole.
Jeg holder
foredrag, hvor
jeg forteeller
om mit liv.

Tre uger senere spurgte lederen af plejehjemmet: »Vil du
have arbejde her som aflgser?«

Jeg sagde ja. Jeg ville gerne arbejde som social- og sund-
hedshjelper.

Dregmmen og kampen
Jeg ville gerne uddanne mig som social- og sundhedshjeel-
per. Men kunne jeg det?

Jeg havde jo kun gaet fem ar i skole i Tyrkiet.

Og hvad ville familien sige til det?

Min mand var ikke glad.

Han var ikke glad for, at jeg skulle ga ned i lgn. Vi var
blevet vant til, at jeg ogsa tjente penge.

Jeg sagde: »Penge bliver ikke et problem. Jeg tager vagter,
mens jeg gar i skole.«

Han taenkte pa, hvad familien ville sige.

Han spurgte: »Hvem skal sgrge for alt det derhjemme?«

»Hvad med bgrnene?«

»Hvem skal passe dem?«

Efter en tid sagde han, det var o.k.

Et hardt ar

Jeg kom ind pa social- og sundhedsskolen. Det var et hardt
ar. Jeg havde jo lovet min mand, at jeg ville klare det hele.
Hjemmet, bgrnene, skolen og arbejdet.

Jeg kgrte pa cykel fra det ene til det andet. Fra skolen
til arbejdet og bagefter hjem. Jeg var treet, nar jeg gik i
seng.

Mit hjem var ikke altid rent. Der var nullermzend og stgv.
Mine geester sa pa nullermeendene og stgvet med kritiske
gjne. De hviskede om det. De pegede fingre. Det var ikke
sjovt. Nu hgrer jeg det ikke mere.

Min mand begyndte at kgbe ind og lave mad. Nu laver
han ofte mad. Han er ligeglad med, hvad folk siger.

Arbejde

Min svigermor kan ikke lide, jeg arbejder med a&ldre. Hun
kan ikke forsta, jeg kan ggre det. Jeg spgrger hende:
»Hvem skal vaske dig, nar du bliver gammel?« H\I(TA OM
Jeg siger: SOSU-
»Om det er familie eller fremmede, er lige meget for mig. UDDANNELSE
Det er vigtigst, at et menneske har brug for mit hjerte og
mine hender. Jeg hjeelper bade maend og kvinder. Det er

Uddannelsen varer
et ar og syv

mit arbejde!« o
maneder.

Sa siger min svigermor ikke mere. Men hun synes, jeg
er for moderne.

Stolthed

Jeg er stolt af mig selv.

Jeg har leaert sa meget, og
det gor jeg stadig.

Jeg har laert at sige nej. Jeg
har ogsa leert at tro pa mig
selv.

Nu taler jeg for mig selv.

Jeg er aktiv i bgrnenes sko-
le.

Jeg holder foredrag, hvor jeg
fortaeller om mit liv.

Min mand og mine bgrn er stol-
te af mig.

Mine bgrn siger: »Vores mor
arbejder og tjener penge.«

vores mor — kan vi ogsd.
Min eldste sgn gar pa gym-

citerer mig i skolen.
Det ggr mig ogsa stolt.



LOVEN SIGER
Det er forbudt
at fyre kvinder pa

Arbejde
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. . Kvinder pa arbejde
°9 f;or =y Arbej dS I aS h ed I EU er 59,5% af kvinderne i arbejde.
at 53 mange 74,4% danske kvinder arbejder — det er flest i EU.

wind Tidligere var flere kvinder arbejdslgse end meend.
vinaer 95% af alle bgrn i Danmark er i bgrnehave.

eider? Men det har sendret sig. I 2010 havde mzand en le-
arbejaer: ‘ dighed pa 7,1% og kvinder en ledighed pa 5,3%.
Kilde: Beskeeftigelsesministeriet 2011.

Maend i arbejde i Danmark

Maend arbejder i gen- Det skyldes, at den gkonomiske krise indtil nu iseer
. Kvinder i arbejde i Danmark

nemsnit 37,6 timer om har ramt de brancher, hvor der er mange mandlige
ugen. Kvinder arbejder ansatte, fx bygge og anlaeg. Men nedskeaeringer pa of-

i gennemsnit 31,8 timer fentlige arbejdspladser betyder, at flere kvinder bli- 74,4
om ugen. ver arbejdslgse. 0
9 . o %o . Kvinder i arbejde i Tyrkiet
Kilde: Beskaeftigelsesministeriet 2011 Tallene viser ogsa, at det er sveerere for maend at 47 2
%
25,8
%

finde job igen, nar de bliver arbejdslgse. Flere meend . Kvinder i arbejde i Italien
. Kvinder i arbejde i Danmark

Kvinder i arbejde i EU
Kilde: Statistisk Arbog 2008

er arbejdslgse i1 lang tid.

Kvinder har hgjere
sygefraveer end meend.
De kvindelige medar-

bejdere i staten havde HVOR FAR JEG HJELP?

i 2009 knap 10 syge- / Nar man arbejder, kan der opsta Fagforeningen kan ogsa hjeelpe
dage. De mandlige i I : problemer. Det kan veere med lgn,  med en retssag.
medarbejdere havde ! . med arbejdstider eller med barsel.
kun knap 7 sygedage. I Fagforeningen kan hjeelpe, hvis Der er forskellige fagforeninger.
Kvinder har ogsé flere < man er medlem. Nogle fagforeninger har kun med-
barnets forste sygedag Man kan fa svar pa spargsmal. lemmer med bestemte job. For
end maend. - _ For eksempel om regler for: eksempel HK — Handel og Kontor.
Kilde: Beskasftigelsesministeriet 2011. * Lon

e Arbejdstider Andre fagforeninger har medlem-

e Barsel mer med forskellige slags job.

e Fyring For eksempel Kristelig

* Ferie Fagbeveegelse.
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Arbejde

Chefen

Han er pa vej hjem fra arbejde.

Han sparker til en sten. Han er irriteret.

Det er Hanne Jgrgensen, der irriterer ham. Hun gar
rundt og er chef pa en meget irriterende made.

I gar kom hun og spurgte, hvor langt han var med at op-
teelle lageret.

Hun havde regnet med, at tallene allerede 14 pa hen-
des bord.

I dag kom hun sa igen, mens han var ved at hjeelpe
Sgren. Hun sagde, at Sgren matte finde en anden til at
hjeelpe, sa optallingen kunne blive faerdig. Hvordan kan
hun sige det — og s& mens Sgren hgrer pa det? Og da hun
gik, gav hun ham et klap pa skulderen!

Det er provokerende — og isaer fordi hun kommer der med
sit venlige smil.
Han mener ikke, at kvinder er fodt til at bestemme.

Det er snart december,
og sa skal de holde abent
til kl. 20 hver aften. Ka-

milla kommer forbi, hun

siger:
»Husk at skrive dig pa
vagtplanen, Victoria?«

»Ja, jeg gor det lige om |

lidt«

Hun skal skrive sig pa
to aftenvagter.

Hun teenker: Adam
bliver sur, nar han hgrer

det.

Det mener de

»Det skader et fgrskolebarn, hvis moren arbejder«

65
%
M M M Hel DF H .k ! Hel
elt elvis verken  Delvis elt
Victorias dilemma
Victoria arbejder i en butik. Hun er glad for sit arbejde, og enig 41 Indvandrere
hendes kollegaer er sgde. 34 % er forste
Der er travlt i butikken, der salger tasker og sko, men 9 -
% generation
Hyad hun kan godt lide at have travlt. 24 o indvandrere og
, Victoria har altid travlt. Om morgenen har hun travlt % 18 -
Victoria i % 17 flygtninge
e t med at lave madpakker og fa bgrnene i bgrnehave. Om da- % 0/ 13 12 o % i Danmark
sige . . o . ° % ° )
and gen har hun travlt i butikken. Pa vej hjem har hun travlt % A /o 2 6 o Efterkommere
Ad ’,? med at kgbe ind og hente bgrn i bgrnehaven. Nar hun I % % er deres barn
am? o
kommer hjem, har hun travlt med at lave mad og ordne . og barnebarn
alt det andet i huset. Indvandrere Efterkommere Danskere

Kilde: Verdier og normer — blandt udlendinge og danskere. 2007
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Arbejde

LOVE
SIGER

Maend o

skal have lige lgn
for lige arbejde.
Det betyder, at
meend og kvinder
skal have den
samme lgn, hvis
de laver den

samme slags
arbejde, eller
hvis arbejdet har
samme veerdi.

Kvinder og maend
skal behandles
ens i arbejdslivet.
Det betyder for
eksempel, at en
arbejdsgiver ikke
ma foretraekke

det ene kan.
Derfor ma man

normalt ikke
annoncere efter et
bestemt kan i et
stillingsopslag.

¥

e
—_
-

Der er en lov om
ligelen, men ...

Meaend og kvinder far lige lgn for samme arbejde. Alligevel
tjener meend mere end kvinder.

I 2009 var meends gennemsnitlige timelgn 16,8% hgjere
end kvinders. Her er der ikke taget hensyn til uddannelse,
anciennitet mm.

Kilde: Beskeftigelsesministeriet 2011

Fordi...

¢ Flere meend end kvinder er ledere. For hver
kvindelig leder er der fire mandlige ledere.

¢ Lgn i private virksomheder er hgjere end i
offentlige virksomheder. De fleste meend arbejder
1 private virksomheder. For eksempel fabrikker,
transportfirmaer og banker.

¢ De fleste kvinder er ansat i offentlige virksomheder.
For eksempel hospitaler, bgrnehaver og offentlige
kontorer.

¢ Mend er leengere tid pa arbejdsmarkedet end
kvinder. Nar kvinder er pa barsel, far de ikke
arbejdserfaring, som kan give bedre lgn.

Det mener de:

»Hvis der ikke er job til alle, har meend mere ret til
arbejde end kvinder.«

Hverken
uenig

Helt Delvis eller Delvis Helt
enig enig enig uening uenig

57
%

20
% 12

%5 6

B
]

Indvandrere

7
% % o

71
%

9 8
%

Efterkommere

% % % %
—

94
%

Kilde: Vaerdier og normer — blandt udlsendinge og danskere. 2007

Arbejde

Pa trods

af loven

om ligele

er der

stadig
lonforskelle,
man ikke kan
forklare.




I 1948 blev de forste tre kvindelige
praester udnsevnt i Danmark

Arbejde

¢ De fgrste mandlige sygeplejersker fik
deres eksamen i 1954

Forskelle pa maend
80% af de ansatte i . .
ommunerne og kvinders job

er kvinder. Bade maend og kvinder arbejder i Danmark, men de laver

¢ De fgrste kvinder blev ansat i
militeeret i 1971

¢ De to forste mandlige jordemgdre blev
uddannet i 1976

e 11977 blev de forste kvinder optaget
pa politiskolen pa lige fod med

Kilde: Danmarks Statistik ikke det samme. Der er arbejdspladser, hvor der er ansat
flest maend. Der er arbejdspladser, hvor der er flest kvinder
ansat. Mange kvinder arbejder med at passe bgrn og eeldre.
Mange mand arbejder med tekniske fag. maend

Der findes ikke job, en kvinde ikke kan fa. Der er hel- e 12011 fik Danmark sin fgrste
ler ikke job, som maend ikke kan fa. Der findes mandlige kvindelige statsminister

jordemgdre, og der findes kvindelige jagerpiloter.

JOB ELLER MANDEJOB?
Kvindejob og Sosuassistent ® Postbud ® Politiassistent ® Buschauffer

mandejob har veeret [ Sygeplejerske ® Jordemor ® Renggringsassistent ®

forskellige gennem Statsminister ® Maler ® Tamrer ® Snedker ® Mekaniker
tiderne og kan veere

forskellige rundt

® Maskinarbejder e Stilladsmontgr ¢ Matros ® Kran- _ S 8 Er der job,
— farer ® Jord-og betonarbejder ® Damefrisgr ® Barber N b 5 kvinder er
omkring i verden. . _ 1 .

Lokofarer ® Parkeringsvagt ® Brandmand e Falckredder _ iy bedst til?

Praest ® Dyrleege ® Paedagog e Livvagt ® Gartner

Er der job, meend
er bedst til?




Arbejde

Kvinder og arbejde
— historisk set

e [ 1960’°erne blev Danmark et rigt land. Der manglede
arbejdskraft. Kvinderne kom ud pa arbejdsmarkedet

e 11970’erne byggede man institutioner for bgrn, seldre
og handicappede. De skulle passes, mens kvinderne
arbejdede

e 11970’erne og 1980’erne kom naesten alle bgrn 1 dagin-
stitution

¢ Politikerne gjorde kvindernes og senere mandenes bar-
selsorlov leengere

Drgmmen om arbejde

Ar 1960

Inge har laenge drgmt om at fa et arbejde.

Hun vil gerne bruge sin uddannelse som la-
borant.

Hun vil gerne arbejde om formiddagen,
mens bgrnene er i skole.

Hun har sggt arbejde.

Men Ole — hendes mand — vil ikke have, at
hun arbejder.

Inge teenker:

Hvordan skal jeg fa ham over-
bevist om, at det er en god idé?
Hvad skal jeg sige til ham?

Hun ryster pa hovedet:

Hvad nu hvis jeg far arbejdet?

Inge hgrer, at posten kommer. Hun
gar ud og ser et enkelt brev pa gulvet.
Hun samler det op og kigger pa det.

Hendes hjerte begynder at banke. Det
er fra laboratoriet. Med rystende heender
abner hun brevet.

Hun laeser det hurtigt, sa smiler hun.
Hun har faet jobbet.

Da Ole kommer hjem, forteller Inge, at
hun har faet arbejde. Ole bliver vred, men
efter en lang diskussion siger han, at det er
i orden. Inge begynder at arbejde en maned
senere.



Arbejde

Et job med mange
bolde i luften

Interview med Percie Tejlmann, serviceleder hos ISS

Stedet er et stort kontorhus pa Radhuspladsen i Kgben-
havn. Percie kommer os i mgde. Hun byder os velkommen.

Hun er en lille kvinde med mgrkt har, venlige gjne og et
stort smil. Hun har sit arbejdstgj pa — en habit. P4 hendes
navneskilt star der serviceleder.

8Y%2 ar pa et hotel
Percie kom til Danmark fra Filippinerne i 1998. Hun fik
hurtigt arbejde.

Hun blev ansat hos ISS som stuepige pa et hotel. Hun
gjorde rent om morgenen. Tre eftermiddage om ugen gik
hun pa sprogskole.

Pa Filippinerne var hun vant til at tjene sine egne pen-
ge. Det ville hun ogsa i Danmark.

»Det er sveert, hvis man er athaengig af sin segtefeelle.

~ Jegvil selv bestemme over mine penge,« siger Percie.

En dag tilbgd hendes chef hende at blive serviceleder.

Percie var i tvivl. Var hendes dansk godt nok?

Hendes chef sagde: Det kan du sagtens, Percie. Percie
sagde ja.

Hun skulle have kontakt med mange kunder. Hun skul-
le veere chef for 40 medarbejdere.

Percie blev pa hotellet i otte et halvt ar.

Serviceleder hos ISS

I dag er Percie serviceleder i kontorhuset pa Radhuspladsen.
Hun siger: »Det er en stor udfordring at veere leder, men

det er jeg ikke bange for. Jeg er glad for, at min chef ikke

oversa mig, fordi jeg er udlaending.

Det gar godt. Jeg er god til at snakke med mennesker.
Og jeg kan lide det.

Hvis der en dag er ekstra travlt, tager jeg handsker pa
og hjeelper til. PA den made nar vi det hele. Og hvis kvali-
teten ikke er i orden, far jeg problemer.«

Videreuddannelse

»Jeg kan godt lide at laere nyt. Hver gang jeg laerer no-
get nyt, far jeg ogsa chancen for at fa nye opgaver. Jeg
er nysgerrig. Og jeg bruger min nysgerrighed til at blive
dygtigere,« forklarer Percie.

Percie mener ogsa, det er vigtigt, at hendes medarbej-
dere kommer pa kursus.

Arbejde

PERCIE
TEJLMANN

er leder i ISS. Hun
er gift med en
dansk mand.

Percie: Det er en stor
udfordring at vaere
leder.
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Percie: Hvis der en

dag er ekstra travlt,

tager jeg handsker

pa og hjaelper til.

Faktisk
>> tror jeg,
at kvinder
er bedre og
hurtigere
til at tage
beslutninge

end meend.
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»Nar jeg synes, en medarbejder kan klare at fa mere

ansvar og nye opgaver, siger jeg til hende: Du er dygtig.
Kunne du ikke teenke dig at fa et job med mere ansvar?«

Kleedt pa til et lederjob

ISS har seerlige kurser for nydanske medarbejdere. Det er
kurser, hvor en medarbejder kan blive klaedt pa til at sgge
et job som leder. ISS vil gerne have flere nydanske ledere.

ISS har ogsa en mesterlereordning. Tre gange har
Percie vaeret mester for en medarbejder, som skulle leere,
hvad en serviceleder laver.

»Jeg synes, det er vigtigt at forteelle nydanskere, at de
ikke skal veere bange for at prgve noget nyt. Det er dejligt,
nar jeg mgder nydanske kvinder, som ikke er bange, og
som viser, at de gerne vil veere en del af det danske sam-
fund,« siger Percie.

Arbejde

Mange bolde i luften

Percie er glad for at veere leder. Hun teenker ikke s meget
pa, at hun er kvindelig serviceleder. I hendes job synes
hun ikke, der er forskel pa, hvad meend og kvinder kan.

Eller maske alligevel.

»Faktisk tror jeg, at kvinder er bedre og hurtigere til at
tage beslutninger end maend. Og kvinder er vant til at ha-
ve mange bolde i luften, og det er vigtigt i mit job,« slutter
Percie.

Percie er glad
for at veere leder.
Her far hun en
snak med en
kollega.




Med Percie pa arbejde

Percie er en lille kvinde »Jeg er glad for, at min

med merkt har, venlige chef ikke oversa mig,
gjne og et stort smil. fordi jeg er udleending.«
Hun har sit arbejdstgj pa

—en habit.

Pa hendes navneskilt star
der serviceleder.

»Det er sveert, hvis man »Faktisk tror jeg, at
er afhaengig af sin segte- kvinder er bedre og
feelle. Jeg vil gerne selv hurtigere til at tage
bestemme og have beslutninger end
penge til at kebe mine maend.«

egne ting. Det er frihed
for mig,« siger Percie.

»Det er en stor »Kvinder er vant til at
udfordring at veere leder, have mange bolde i
men det er jeg ikke luften, og det er vigtigt

bange for.« i mit job.«




Alle har brug for

uddannelse i det danske

samfund.

uddannelse

Leere hele livet

Det er vigtigt at have en uddannelse for at klare sig i det

danske samfund.

Uddannelse bliver ekstra vigtig i et samfund, som for-

andrer sig hurtigt. Og det ggr det danske samfund.

Kravene til det enkelte menneske er anderledes nu, end

de var for 20 ar siden.

Verden er blevet mindre. Vi lever i en globaliseret verden.

Kulturen forandrer sig.
Teknologien udvikler sig.
Forandringerne betyder, at vi skal leere hele livet.

Lyst til at leere

Interview med Charlotte Nielsen, pakkeoperater

»Jeg gik ud af skolen efter niende klasse. Jeg kunne nee-
sten ikke laese og skrive. Jeg kunne ikke lide skolen, og jeg
kunne ikke lide mine leerere.«

Charlotte holder en lille pause, sa fortsaetter hun:

»Da jeg var barn, snakkede ingen om uddannelse. Min
mor havde ikke overskud. Vi var fem bgrn, og min far
dgde, da jeg var tre ar. Min mor arbejdede hardt for at
forsgrge o0s.«

Leerte at leese og skrive
»Da jeg kom ud af skolen, mgdte jeg min mand. Han blev
overrasket over, at jeg ikke kunne laese og skrive. Han
leerte mig det. Han leerte mig at stave, og han rettede mig.
Jeg blev bedre. Da jeg havde faet mine to seldste sgnner,
gik jeg et ar pa VUC for at laere at bruge en computer. Jeg
fandt ud af, hvor dejligt det er at leere,« smiler Charlotte.
»Og jeg fik selvtillid.«

Arbejde

og danskkursus

»Pa min arbejdsplads er der ikke meget at
lave fra december til april. Derfor kunne vi
melde os til et danskkursus eller et mate-
matikkursus.

I stedet for at arbejde kunne vi ga pa
kursus hver fredag,« forteeller Charlotte.

Hun fortsaetter:

»Jeg tog imod tilbuddet. Jeg ville ga til
dansk. Jeg ville vide, om jeg var blevet
bedre, end da jeg gik i skole. Det er jeg.
Meget bedre.«

CHARLOTTE

NIELSEN

bor i Odense. Hun
er 47 ar og er gift
og har tre sgnner.
Hun bor med sin
mand og yngste
son i et villakvarter.
Charlotte arbejder
pa Plus Pack —

en fabrik, der
laver foliebakker.
Hun arbejder pa
skiftehold.

Lige nu gar
Charlotte pa kursus
pa VUC i Odense.
Hun gar pa et FVU
hold i dansk.

Charlotte: Jeg gik ud
af skolen efter niende

klasse. Jeg kunne
neesten ikke leese og
skrive.



Uddannelse

Kan man
blive
for gamm

til at Iaere?.

Charlotte: Da jeg gik
i skole for over 30 ar
siden, var det meget
anderledes at ga i
skole.

Bidt af uddannelse
»Jeg er blevet bidt af uddannelse. Jeg vil have mere.
Vi gar pa kursus i seks timer om fredagen. Jeg elsker det.
Jeg kan godt lide at veere sammen med andre om at leere.
Man ser nye sider af sine kolleger, nar man sidder pa
skolebsenken sammen.
Om en maned skal vi til eksamen. Jeg er lidt nervgs.
Bagefter er vi faerdige med FVU kurset. Det er jeg ked
af. Jeg vil gerne fortsaette med en uddannelse.«

Skole fer og nu
»Det er speendende med alt det nye,« smiler Charlotte. »Da
jeg gik i skole for over 30 ar siden, var det meget anderle-
des at ga i skole. Dengang skulle vi gentage, hvad laereren
sagde. Vi skulle ikke teenke selv. Nu skal man taenke, og
man skal vaere nysgerrig.

Der er ogsa stor forskel pa de laerere, jeg havde i folke-
skolen, og dem jeg har nu. Laereren ggr en stor forskel.«

Punktum og komma
»For mig var det ikke naturligt at skrive. Det bliver det
mere 0g mere.«

Charlotte griner: »Men kommaer og punktummer — det
er jeg ikke god til endnu. Sa det er jeg ved at leere.«

Aldrig for gammel til at leere
»Man skal ikke stoppe med at leere. Man bliver ikke for
gammel til at leere. Man laerer hele livet.

Det siger jeg ogsa til mine sgnner: Nar I har en uddan-
nelse, kan I altid bygge ovenpd.«

Voksenuddannelse

Der er forskellige muligheder, hvis man er kommet ud af
skolen uden en uddannelse.

VUC - Voksen Uddannelses Center — tilbyder AVU-kur-
ser 1 dansk, matematik og engelsk. Man kan slutte kurset
med en prgve. Det er den samme prgve som Folkeskolens
afgangsprgve.

Man kan ga pa FVU-kurser. Man kan lere dansk og ma-
tematik. Kravene til dansk er mindre end pa AVU kurser.
FVU kurser er fem moduler. Efter hvert modul tager man
en prgve. FVU-kurser kan bade forega pa et kursussted og
pa en arbejdsplads. FVU-kurser er gratis.

P4 en AMU-uddannelse leerer man for eksempel om ren-
goring, kantine-madlavning, eller man kan tage kgrekort
til bus. Mange medarbejdere tager AMU-uddannelser, nar
de skal arbejde med noget nyt pa deres arbejdsplads. Pa
AMU er der uddannelser pa fa dage og pa flere uger.

Nogle nydanskere har sveert ved at fglge med pa uddannel-
serne pa grund af fagsproget. Derfor er der ogsa specielle
AMU-uddannelser, hvor man leerer fagsprog pa dansk sam-




SPROGET

N&r man kommer
til Danmark, kan
man fa dansk-
undervisning pa et
sprogcenter inden
for de ferste tre ar.
Man skal felge
undervisningen,
hvis kommunen
tilbyder dansk-
uddannelse

som en del af et
introduktions-
program.

AVU

— almen voksen-
uddannelse

FVU

— forberedende
voksenundervisning

AMU

— arbejdsmarkeds-
uddannelse

HUSK AT

@nsker man at e

om permanent op-
holdstilladelse

eller at blive dansk
statsborger, skal
man besta prove i
dansk.

Laes mere pa www.
nyidanmark.dk
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tidig med, at man for eksempel lzerer at lave kantinemad.

Man kan laere arbejdspladsdansk pa AMU. Det vil sige, at
man blandt andet laerer at tale om de maskiner og redska-
ber, man bruger pa arbejdspladsen.

Alle uddannelser pa AMU er gratis eller naesten gratis.
Man far enten lgn, mens man er pa uddannelse, eller man
far uddannelsesstgtte.

Sprogcentre tilbyder ogsd grundkurser i arbejdsmar-
kedsdansk. Pa kurset leerer man det dansk, man har brug
for pa en arbejdsplads.

Uddannelse — vejen til
arbejdsmarkedet

Interview med Percie Tejlmann, serviceleder

1 1998 kom Percie til Danmark, fordi hun havde faet en
dansk kaereste.

Percie prgvede at laere lidt dansk hjemme. Hun lante
bgger og band pa biblioteket.

Senere begyndte hun pa et sprogcenter.

»Det var ikke sa sveert for mig at leere dansk. Jeg havde
leert engelsk pa Filippinerne. Jeg har ogsa boet i Hong
Kong, hvor jeg leerte kantonesisk. Sa det var ikke fgrste
gang, jeg skulle leere et nyt sprog,« siger Percie.

Med kabenhavnsk accent
Hjemme laeste hun bgger pa dansk. Hun lgste bgrne-kryds
og tveers. Hver dag skrev hun ti nye ord, hun ville lezere. Nu
kender Percie mange ord pa dansk. Hun kender den danske
grammatik. Men hun forteeller, at hun stadig laver fejl.

Nar Percie taler, kan man hgre, at hun er udlending.
Man kan ogsa hgre, at hun bor i Kgbenhavn.

Dansk - vigtigt i jobbet
Percie er serviceleder hos ISS.

Hun er leder for renggringen i et stort kontorhus pa
Radhuspladsen i Kgbenhavn. Hun bruger sproget meget
i sit job. Hun skal snakke med kunder, med sine chefer og
sine medarbejdere. Percie sidder meget ved computeren.
Hun skriver mails og laver service-rapporter.

Hun kunne ikke klare sit job, hvis hun ikke var god til
dansk.

Mal i livet
Hvis man ikke har nogen uddannelse fra sit hjemland,
kan det veere sveert at leere dansk. Men Percie mener, at
hvis man har et mal, kan man leere sproget.
»Medarbejdere med mal i livet klarer sig bedst. De bli-
ver bedst til dansk. Og hvis man er god til dansk, er der
flere jobmuligheder.«

ISS

ISS er et firma,
som ger rent

pa offentlige
institutioner

0g pa private
virksomheder.

ISS driver kantiner
og laver viceveert-
opgaver. ISS lgser
ogsa mange andre
opgaver.

Percie: Der er brug
for at lsere nyt hele
tiden pa en arbejds-
plads.
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Uddannelse

Hvad kan det
betyde at |
nyt?

Kan det ab
nye dere?

Hvad betyder
det for
fremtidens
Danmark,
flere kvind

far lange
uddannelser?

Dansk péa arbejdspladsen
Percie synes, man skal snakke dansk pa arbejdspladsen.
Det skal hendes medarbejdere.

»Hvis nogle for eksempel snakker thai sammen, oplever
deres kollegaer maske, at de er udenfor. Og det er ikke
rart,« siger Percie.

Tilbud om danskundervisning

Percie ved, at det kan vere sveert at have tid og kraefter

til bade at ga pa arbejde og pa sprogcenter. Hos ISS sker

det, at de nydanske renggringsmedarbejdere far tilbudt et

danskkursus pa arbejdspladsen. Uden for arbejdstid.
»Det er godt for medarbejderne. Sa behgver de ikke tage

et andet sted hen for at leere dansk,« siger Percie.

Danskkursus — godt for arbejdsgiveren
Percie forklarer, at kurser ikke kun er gode for medarbej-
derne. Det er de ogsa for virksomheden. Hvis man ikke
kan dansk, er det sveert at leere nyt. Og der er brug for at
lzere nyt hele tiden pa en arbejdsplads. Pa Percies arbejds-
plads kan det for eksempel veere, fordi de far nye opgaver
eller nye renggringsmidler.

»For mig har sproget abnet dgren til en fremtid pa ar-
bejdsmarkedet. Det tror jeg ogsa, at sproget ggr for andre
nydanske kvinder,« siger hun.

Viden kan ingen tage fra dig

Amina leeser til laege pa universitetet. Hun har drgmt om
at blive leege, siden hun var en lille pige.

»Jeg ved, hvilken vej, der er min vej,« siger Amina. Hun
har aldrig vaeret i tvivl om, hvilken uddannelse hun skulle
i gang med. Hun ved godt, at et studium pa universitetet
er hardt. Men hun har viljen, sa hun er sikker p4a, at hun
nok skal klare det.

»Min far sagde tit til mig: Rigdom er ikke magt — viden
er magt.

Han sagde: Penge kan komme og ga, men den viden, du
har faet ind i hovedet, kan ingen tage fra dig.

Jeg synes, det var klogt sagt.

For mig giver viden mulighed for at teenke selv og handle.

Viden giver ogsa selvtillid.«

Uddannelse

| hver tredie familie
har kvinden en
hejere indkomst
end manden. |

ar 2000 havde
kvinden den
hajeste indko

hver fjerde fa

Kilde: Danmarks ‘tik,

Hvordan

ud om g
hvilken betyd
vil det fa?

Amina: Den viden du
har, kan ingen tage
fra dig.

57



Tal til eftertanke

Tidligere fik maend mere uddannelse
end kvinder. Men det har forandret
sig. I dag far flere kvinder end maend
en uddannelse, og de far en hgjere ud-
dannelse. For mandene er der ikke
sket den samme udvikling. De holder
fast i de kortere erhvervsuddannelser,

3% af F@mw 7
qunj far en viderga-
ende vddanndlse.
Kun 227% af drer&gm b
tn é’gr«t@ far ¢n videre-
aends, widannglie

og for mange far ingen uddannelse. I
fremtiden regner man med en endnu
stgrre forskel pa, hvor meget uddan-
nelse maend og kvinder har.

Det vil fa stor betydning for arbejds-
markedet i fremtiden. Mange ufag-
leerte job forsvinder ud af landet, og
derfor vil det i fremtiden blive sveert

%
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at fa job, hvis man ingen uddannelse
har. Indvandrerne klarer sig bade godt
og darligt. Mange indvandrerpiger far
hgje uddannelser. Desveaerre er der og-
s4 mange indvandrere, der ingen ud-
dannelse far. Det geelder iseer for dren-

gene.

———— -
000 Kilde: Igllinrgfée
hwd’!« =70 )E%r u%z,%drere og
\ 9‘01.1- v WP 5 integration
. Apr 09 bl
A 5
= W wddmer” ex I skolgg
i evslmaﬂ?lfw "% 2009
Py
| o e e Tl proc
| [
'.II gllLey ¥ !ﬁ?j'kam Iy
\/ Fﬁtﬁg P tlse
Kdde Be.s]?;a;ftigelses' | Wﬂﬂ Wd d "
ninister'

. e,

Pa erhvervsuddannelserne er de un-
ges uddannelsesvalg stadig meget tra-
ditionelt. Det betyder, at fremtidens
arbejdsmarked ogsa far en traditionel
kgnsopdeling. Forandringerne starter,
nar de unge veelger uddannelse.
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Uddannelse

HAMID

ASADI

bor | Arhus med
sin kone og

to sma barn.
Han er naesten
feerdig med

sin uddannelse
til social- og
sundheds-
hjeelper. Han
overvejer, om
han bagefter
skal lzese videre
til social- og
sundheds-

assistent.

Fra taxachauffer
til sosuhjeelper

Interview med Hamid Asad — naesten feerdiguddannet sosuhjzelper

»Jeg har kgrt taxa i mange ar. Gennem mit arbejde fik jeg
ideen til at arbejde med aeldre mennesker.

Jeg korte tit med aldre damer, nar de skulle til under-
sggelse pa hospitalet. Nar jeg hjalp dem ind og ud af bilen,
sa smilede de altid og sagde ’tusind tak’.

Nogle gange ringede de gamle damer til taxa-centralen
og bad om at fa chauffgren med det mgrke har,« fortzeller
Hamid og griner lidt.

Snus til jobbet forst

Hamid ville gerne finde ud af, om det var noget for ham,
inden han startede pa uddannelsen. Han fik et job pa et
plejehjem.

»I starten arbejdede jeg sammen med en kollega. Hun
viste mig, hvordan jeg skulle vaske, pleje og snakke med
de ldre. Jeg var jo taxachauffer fgr, sa det var helt nyt for
mig at skulle hjeelpe en &eldre dame pa toilettet,« fortaeller
Hamid. »Men helt eerligt — sa teenkte jeg ikke sa meget
over det. Uanset om jeg skulle vaske hende eller hjelpe
hende pa toilettet. Jeg skulle hjeelpe hende — og lige nu
havde hun brug for hjeelp til toilettet.

Jeg gjorde mit job. Det vigtigste var at have god kon-
takt og holde gje med, om hun havde det godt,« fortaeller
Hamid.

Han sammenligner arbejdet med den made, man passer
og plejer et barn.

»Jeg har jo ogsa vaeret vant til at snakke med mine bgrn,
nar jeg skiftede dem« siger Hamid.

Da Hamid startede pa skolen, kendte han noget til job-
bet . Han havde ogsé laest om demens og om at blive gam-
mel.

»Man skal seette sig ind i jobbet, inden man starter pa
uddannelsen. Man skal finde ud af, om man har lyst til at
arbejde med gamle mennesker.«

Tryghed
Hamid har mgdt aldre, som blev overraskede over at
mgde en mandlig hjelper. Hamid forteeller om en eeldre
dame, som han skulle hjeelpe. Da hun sa ham fgrste gang,
sa hun ikke glad ud. Hun sagde:

»Er det dig, der skal hjeelpe mig?«

Hamid smilede tilbage til hende og sagde:

»Ja, det er det. Du bestemmer, hvordan vi skal ggre, og
jeg er her for din skyld.«

Efter tre eller fire dage havde hun allerede faet tillid

til Hamid.

»Man skal tage det alvorligt, nar en gammel dame si-
ger, at hun ikke har lyst til at blive plejet af en mand. Sa

Uddannelse

En undersagelse
viser, at maend
pa traditionelle
kvinde-
uddannelser har
starre risiko for
at falde fra end
kvinderne.

Det geelder
ogsa for kvinder
pa traditionelle
mande-
uddannelser.

Undersggelsen
viser ogsa,
mandlige
sygeplejersker
naesten 3 gange
sa ofte som
kvindelige
sygeplejersker
efter endt
uddannelse
arbejder med
noget andet end

sygepleje.

AKF 2012
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Uddannelse

prover jeg at skabe tillid. Hun skal vide, at hun er i gode
haender.«

Og man kan bade veere i gode mandehander og gode
kvindehsender, mener Hamid.

Det er ogsa for maend

Pa et plejehjem arbejder der naesten kun kvinder.

»Kollegaerne er meget forskellige. Nogle er meget dbne,
andre holder sig tilbage,« forteeller Hamid. Men han sy-
nes, at faget har brug for meend.

»Der er bade brug for det mandlige og det kvindelige pa
et plejehjem. P4 samme méade som et barn ogsa har brug
for bade sin far og mor. Jeg synes, jeg er god til at [zse de
gamle — ogsa selvom de ikke siger noget. Jeg tror ikke, det
er fordi, jeg er en mand. Jeg tror, det er fordi, jeg er dben
og nysgerrig. Hvis der er noget, jeg ikke forstar hos den
gamle, sa prgver jeg at finde ud af det. Har hun ondt? Er
hun bange? Jeg mener, mand er lige sa gode som kvinder

J
I

til at passe og pleje &ldre,« siger Hamid.

»Da jeg begyndte at snakke med min kone om, at jeg
gerne vil vaere social- og sundhedshjeelper, sagde hun: Du
bliver god til at snakke med de zldre. Hvis du gor det pd
samme made, som du passer dine bgrn, sa bliver de glade
for dig,« forteeller Hamid.

De giver mig energi
Hamid er meget glad for sit arbejde.

»Jeg kommer og siger godmorgen til de gamle hver dag.
Det er mig, der plejer dem. Og jeg vil gerne veere med til
at ggre den sidste del af deres liv sa god som mulig. Og jo
bedre jeg ggr mit arbejde — jo mere lys kommer der i deres
gjne, og jo flere smil far jeg tilbage. Det giver mig masser
af energi.

Jeg kommer til at tjene faerre penge som social- og sund-
hedshjeelper, end da jeg var taxachauffer. Jeg er glad for
mit arbejde. Det er det vigtigste,« slutter Hamid.

Uddannelse




ALLE OVER

18 AR

HAR RET TIL

® at have en bank-
konto, som ingen
andre har adgang
til.

® at skrive under pa
kontrakter, for
eksempel et bank-
lan eller en kabe-
kontrakt.

HUSK AT

e xgtefeeller
har pligt til at
forserge
hinanden og
deres barn.

® man har ret til at
bestemme over de
penge, man selv
tjener.
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Kend din gkonomi

Interview med Karin Trap Hansen, bankradgiver

»] et ;egteskab bgr agtefeeller vaere sammen om gkonomi-
en. Det er vigtigt, at begge kender familiens gkonomi. Kun
sadan kan man sammen bestemme, hvad der skal ske.« si-
ger Karin Trap Hansen. »Begge skal ogsa vide, hvor mange
penge, der kommer ind pa kontoen, og hvad udgifterne er
hver maned.

Hvis begge kender gkonomien, tror jeg, det kan forhin-
dre mange konflikter.

Det er ikke nok at sige: @konomi! Det ordner min mand.
For hvad sker der, hvis man skal skilles, eller manden dgr?

Sa star kvinden med haret i postkassen.«

Det | ejer
»Agtefeeller kan eje familiens vaerdier sammen. For ek-
sempel hvis man kgber en bil eller et hus.

Nar en familie gnsker at kgbe en bil, er det godt, at bade
mand og kone ved, hvad der star i kontrakten. Begge skal
leese det hele godt og grundigt.

Og sa er det vigtigt, at bade kone og mand skriver un-
der pa kontrakter. Hvis man kgber en bil og begge skriver
under, ejer man bilen i feellesskab.«

@konomisk frihed

»@konomisk frihed far man fgrst, nar man har orden i
gkonomien. Man skal kende sin gkonomi, og man skal
vide, hvad man kan bruge sin bank til.« siger Karin.

»Man kan ga i banken og oprette en konto. Det kan vee-
re en NemKonto. Man kan ogsa melde sig til PBS — beta-
lingsservice.

Man kan fa banken til at hjelpe med at lave et budget-
skema.«

Okonomi

HUSK AT
Skriftlige aftaler
er bindende, na
man har skrevet
under. Derfor
skal man vide,
hvad man skriver
under pa — ogsa
det, der star med
smat.

Karin: Det er ikke nok
at sige: @konomi!
Det ordner min mand.
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Okonomi

BETALINGS-
SERVICE - PBS

Du kan bruge Betalingsservice
til at betale dine regninger.
Det kan veere el, husleje, te-
lefon, forsikringer, TV-licens,
fagforening osv.

Regningerne bliver betalt til
tiden, og du skal ikke betale
gebyrer.

Kom i gang

Hvis du vil bruge Betalingsser-
vice, kan banken tilmelde dig.
Du skal tage dine regninger
eller girokort med i banken og
forteelle, at du gerne vil bruge
betalingsservice.

Du far besked

Hver maned far du en betalings-

oversigt. Her kan du se, hvilke
regninger, der bliver betalt.

P& PBS' hjemmeside kan du
finde information om PBS pa
mange sprog.
www.betalingsservice.dk
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EN NEMKONTO
ER EN BANKKONTO

Alle skal have en NemKonto, sa arbejds-
giver, stat eller kommune kan overfere

penge.

Det kan veere

® Lan

* Bagrnepenge

e Skat

¢ Pensioner

e Overfgrselsindkomster (for eksempel
kontanthjzelp og dagpenge)

Banken anbefaler, at en mand og en
kone far hver sin NemKonto. Hvis man
har en feelles Nemkonto, kan det blive
besveerligt ved skilsmisse eller dedsfald.

PENSIONSOPSPARING @konomi
Mange mennesker gnsker at have en god skonomi, nar de

bliver pensionister. Derfor har de en pensionsopsparing.

Det betyder, at de kan fa bade folkepension og deres egen
pensionsopsparing, nar de gar pa efterlgn eller pension.

En del mennesker begynder at spare op til deres pension, nar

de er unge.

Man kan have en pensionsopsparing gennem arbejdet, hvor

man selv og arbejdsgiveren szetter penge ind hver maned.

Man kan ogsé have en privat pensionsopsparing.

E VOR FAR MAN
Y | LP?

om i landet findes

FALLESEJE

Normalt ejer man sine ting
sammen, nar man er gift. Man har
feelleseje. Hvis man skal skilles,
skal man dele formuen lige, hvis

Advokater og jura-
studerende arbejder
ofte frivilligt og ulgnnet
pa en retshjeelp.
Retshjeelp er gratis.

begge ejer mere, end de skylder.
For bade manden og kvinden
teeller man sammen, hvad de hver
iseer ejer og skylder. Hvis man
ejer mere, end man skylder, skal
man dele halvdelen af overskud-
det med sin segtefeelle. Hvis man
skylder mere, end man ejer, skal
man ikke dele geelden med sin

egtefeelle. 67

Pa Google kan man
finde retshjeelp i det
omrade, hvor man bor.



Fa styr pa gskonomien

Eva har bestemt sig for
at ga i banken. Hun skal
have sagt til Jens, at hun
vil skilles. Det har altid
veeret Jens, der stod

for skonomien. Det var
dumt. Eva er ngdt til selv
at fa styr pa det nu.

Hun har lavet en aftale
med sin bankradgiver,
Karin og forteeller hen-
de, at hun skal have styr
pa sin gkonomi. Karin
kan hjzelpe med at lave
et budget. Hun sperger,
hvad Eva far i len, og
hvilke udgifter hun har?

De udfylder et bud-
getskema. Det hele skal
med. Der er huslejen i
den nye lejlighed, EL,
vand og varme, forsik-
ringer, kontingent til
fagforening og arbejds-
lzshedskasse, tv-licens
og Internet.

Der er ogsa det gamle
lan, som hun og Jens fik,
da de kabte mgblerne til

den store lejlighed. Det
skal ogsa deles, ligesom
de skal dele alle deres
ting.

De laver en aftale om
betalingsservice, og Ka-
rin forklarer, hvordan Eva
kan holde gje med de
regninger, hun betaler.
Hvad med telefon og
transport? sperger Karin.
Det skal ogsa med i
budgettet.

Karin har ogsa et bud
pa, hvor mange penge
man bruger pa mad
hver maned. Der er ikke
mange penge tilbage
til tgj, gaver, biograf og
den slags. Det er dyrere
at bo alene end to men-
nesker sammen.

Men Eva gleeder sig til
at flytte i den lille lejlig-
hed, og nu er hun i det
mindste ved at fa styr
pa, hvilke faste udgifter
hun har - altsa alt det,
der skal betales hver
maned. Det foles godt
at have styr pa det. Og
det var ikke sa besveer-
ligt, som hun troede.
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" Charlotte ‘er.glad for sit

arbejde.

Farst mor
— sa sygeplejerske
Interview med Charlotte Kidmose, sygeplejerske

Da Charlotte var barn, drgmte hun om at fa
en uddannelse. Hun drgmte ogsa om at fa
mand og bgrn.

Hendes foreldre syntes, at hun selv
skulle bestemme. Hun skulle ggre det, hun
havde lyst til.

Hun valgte at blive sygeplejerske.

Hun er glad for sit arbejde. Glad for at
have med mennesker at ggre. Hun kan lide
at hjalpe andre.

Det vigtigste
Familien og bgrnene er det vigtigste for
Charlotte.

Arbejdet er ogsa vigtigt. Charlotte kan
lide at arbejde og mgde andre mennesker.

Hun har et arbejde, hvor arbejdstiderne
er gode. Hun har ikke aften- og weekendar-
bejde.

Hvis hun ikke havde arbejde, ville hun
kede sig.

Charlotte er ikke kun kone og mor. Hun er
ogsa et menneske, som arbejder.

En fridag om ugen
Charlotte arbejder 30 timer om ugen. Thomas arbejder 37
timer om ugen.

Thomas tjener flere penge end Charlotte. Han vil ogsa
gerne arbejde 30 timer, men familien har ikke rad til det.

Charlotte har en fridag om ugen.

Den dag vasker hun tgj og kgber ind, men hun gg¢r ogsa
noget for sig selv. Hun laeser en bog, eller hun tager i byen
sammen med en veninde.

Hun synes, det er vigtigt at ggre noget for sig selv.

Hun siger:

»Jeg er en bedre mor, nar jeg har tid for mig selv.«

En typisk dag
Charlotte star op kl. seks og gar i bad. Hun vaekker Thomas
og bgrnene. De spiser morgenmad, og sa cykler hun pa ar-
bejde. Hun begynder kl. 7.30.

Thomas afleverer bgrnene.

Charlotte har fri kl. 15, og sa henter hun bgrnene. Tho-
mas kommer hjem lidt senere. )

De leger med bgrnene og |
slapper af.

Nar de har spist, putter de
bgrnene. De skiftes. Den ene dag
er det Charlotte. Den nzeste Tho-
mas.

De kan begge to godt lide den
hyggestund med bgrnene.

Thomas og Charlotte deles om
det huslige. De deles om rengg-
ring og madlavning. De laver
lige meget — maske laver Tho-
mas mest. Han kommer fra en
familie, hvor han var vant til at
hjeelpe med mad og renggring.

Familien

CHARLOTTE
KIDMOSE

er sygeplejerske.
Hun er 34 ar.
Hun er gift med
Thomas. De

har to bern —
Emil, som gar

i 0. klasse og
Kristine, som gar
i barnehave.



Familien

Thomas og Charlotte diskuterer alting. De diskuterer
gkonomi, arbejde, bgrneopdragelse. Og de har respekt for
hinandens meninger om tingene.

Barnenes skole og bgrnehave

De gér til mgder pa skolen og i bgrnehaven. De synes, det er
vigtigt at ga til mgderne. De vil gerne vide, hvordan det gar
deres bgrn. De vil gerne have indflydelse. Og pa den made
kan de leere leererne og de andre foraeldre at kende.

Barn
Da Charlotte og Thomas havde kendt hinanden i fem ar,
ville de giftes. Charlotte blev gravid pa bryllupsnatten.
Hun var 28 ar, da hun fik Emil.
Nu har de to bgrn. De tror ikke, at de skal have flere.
De lzegger meget energi i at veere foreeldre. Det er hardt
arbejde.

Et segteskab skal plejes
Somme tider snakker Charlotte og Thomas om, at mange
mennesker bliver skilt. De snakker om, at man skal pleje
sit segteskab.

Det er vigtigt for dem at veere et par og ikke kun mor
og far. Cirka to gange om aret tager Charlotte og Thomas
pa weekend.

Imens passer bedsteforzldrene bgrnene.

Lige muligheder
Charlotte er tilfreds med sit liv. Hun synes, der er lige mu-
ligheder for maend og kvinder. Og at hendes datter og sgn
har de samme muligheder.

Dog vil hun gerne have, at der var ligelgn. Og hun tror,
at det maske er sveerere for kvinder at blive chef.

Thomas og Charlotte
skiftes til at hente

og bringe barn i
institutionen. Nogle
gange er der ogsa tid
til, at de begge kan
hente barnene.



En helt almindelig dag

q

¢ 1

Charlotte har sagt farvel til
Thomas og bgrnene derhjem-
me. Nu starter hun pa arbejde

og ger klar til en undersggelse.

Pa arbejde er hun med til un-
dersggelser, men der er ogsa
meget kontorarbejde. Her
leeser Charlotte en journal.

Charlotte er tidligt hjemme.
Sa der er tid til at slappe af i
solen. Hun tager en halv time
til sig selv, hvor hun drikker en
kop kaffe og leeser et ugeblad.

Charlotte henter Kristine i
bornehaven. Det er Tho-
mas der har afleveret
bgrnene om morgenen.
Kristine forteeller om sin
dag i bagrnehaven.

4 1
| dag m@des Thomas og
Charlotte i skole-fritids-
ordningen for at hente
Emil. Nu skal de hjem, og
snart skal de til at teenke
pa aftensmaden.

Charlotte siger: Vi deles
om tingene herhjemme.
Sa bliver der ogsa bedre
tid til, at vi kan veere keere-
stepar og ikke kun mor og
far.«



Sadan lever folk

Der er neesten tre millioner husstande i Danmark. En hus-
stand er de personer, der bor pa den samme adresse. En hus-
stand kan ogsa besta af en person. Det bliver mere og mere
almindeligt at leve som single. Det vil sige at leve alene.

Voksne (20-79-arige) efter familietype 2009

Enlige
Agtepar

Registrerede
partnerskaber

Samlevende par
med begrn

Samboende par
uden barn

380.544
EEEN

207.176

o)
I
o
)
O
<
~N

7.086

Kilde: Danmarks Statistik

Familier kan vaere meget forskellige
En familie kan for eksempel veere

e Envoksen som bor alene °

°
* Etpapirlest par uden barn w * |i| o o w
e Et papirlgst par med bam w*w

e Eteegtepar med bern s o o O
e FEtlesbisk par w w W#*
e En fraskilt med bgrn n o
¢ Anden-gangs gifte med w'ﬁ'h
sammenbragte og feelles barn * (I
¢ Homoseksuelle par med bam *w*wi'#lil w
i
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Arbejde | \ T

ude og
hjemme

Neaesten alle kvinder har ude-

arbejde i Danmark. Men der
er ogsa en masse husarbejde
derhjemme. Det er renggring,
indkgb, hente begrn i bgrne-
haven, havearbejde og meget
mere.

Statistikken viser, at meend og
kvinder ikke deler husarbejdet
lige.

Hvem passer huset
Sa mange minutter bruger
udearbejdende maend og
kvinder pa husarbejde

en almindelig hverdag.

Indvandrere fra Tyrkiet
70,8 minutter

I 1499 minutter

Indvandrere fra Iran
88,7 minutter

I, 123,6 minutter

Indvandrere fra Pakistan
84,1 minutter

N (77 rminutter

Danskere Mznd

73,1 minutter
116,1 minutter B Kvinder

Kilde: Indvandrernes arbejdsliv og familieliv, SFI 2006
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Er der grund til a
lave 'om pa de
skeeve fordeling%af

husarbejdet? .

Betyder den skeeve
fordeling noget for
kvindernes vej ud pa
arbejdsmarkedet?

\

Skal kvinder give
maend lov til at lave
mad og gare rent
— 0gsa nar de ger
det pa deres egen
made?

Er | tilfredse med
fordelingen hjemme
hos jer?

Kan man lave om
pa fordelingen af
husarbejdet?
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MOJDA
RANNAWARD

er buschauffar.

| 2001 flygtede hun
fra Afghanistan til
Danmark med sin
familie.

Mojda er 25

ar. Hun er gift

med Hafiz. Hun
mgdte sin mand i
Afghanistan, og de
blev gifti Iran, fer
Mojda flygtede til
Danmark.

Mojda og Hafiz
har en sgn — Arien,
som er tre ar.

Plads til det hele

Interview med Mojda Rannaward, buschauffer

»De forste ar i Danmark var sveere. Jeg startede med at
leere dansk. Senere gik jeg pa VUC. Efter en tid kom min
mand,« forteeller Mojda.

»De danske myndigheder accepterede ikke vores viel-
sespapirer, sa han matte ikke arbejde. Jeg skulle forsgrge
ham. Ved siden af skolen var jeg avisbud om morgenen.

Det var sveert. I Afghanistan betyder det alt for manden
at forsgrge sin familie. Nu gik min mand hjemme. Han
lavede mad og vaskede tgj. Men vi var alligevel glade. Vi
var sammen, og det var det vigtigste.«

Udvisning
»Vi forsggte at fa familiesammenfgring til min mand. Men
han blev udvist til Afghanistan. Samtidig var jeg blevet
gravid.
Pludselig sad jeg alene og gravid
1 min lejlighed. Det var ikke nemt,
men jeg fik en dejlig sgn.

I halvandet ar var jeg hjemme

med min lille sgn. Jeg var isoleret, og
jeg stod alene med det hele. Jeg folte,
det var hablgst.«

Der kom hjeelp

»En dag kom en socialradgiver fra
kommunen. Jeg fik hjeelp. Det var
godt, at jeg fortalte andre, at jeg hav-
de det sveert. Jeg kom ovenpa igen.
Nu ville jeg have et arbejde, sa min
mand kunne komme tilbage til 0s.«

Buschauffar

— hvorfor ikke?

»Jeg leeste 1 avisen, at der
manglede chauffgrer til by-
busserne i Randers.

Jeg teenkte — hvorfor ikke?
Jeg ville i gang med noget. Og
der manglede chauffarer.

Jeg sggte pa kurset.

Og jeg kom til samtale. De
kiggede pa mig og spurgte:

Er du sikker pa, det er no-
get for dig?

Ja, sagde jeg.

Samtalen gik godt, og jeg
kom med — ogsa selv om jeg
gar med tgrklaede.«

Mojda brugte retshjeel-

Min mand stettede mig

»Jeg skrev til min mand, at jeg nok skulle f& ham til Dan- pen, da hun skulle

mark, fordi jeg var ved at fa arbejde. have opholdstilladelse
Han stgttede mig. Han var her ikke i hverdagen, men til sin mand.
han stgttede mig med ord.

Min familie og min bedste veninde stgttede mig ogsa.«

En af seks

»V1 var 18, der startede pa kurset. Kun seks fik kgrekor-
tet. Jeg var den eneste indvandrer og den eneste kvinde,
og jeg var en af de seks.

Jeg fik arbejde to dage efter, jeg havde faet kgrekortet.
En uge senere fik min mand opholdstilladelse. Og 14 dage
efter kom han. Det var en stor dag.

Jeg har arbejdet som chauffgr lige siden.

Jeg er meget glad for jobbet. Der er aldrig problemer.«



Familien

Familie — igen
»Min mand har vaeret her et ar nu. Han gar pa sprogskole,
og han har ogsa et renggringsarbejde. Det er godt for vo-
res gkonomi.

Jeg har mit arbejde som buschauffgr. Mine arbejdstider
skifter mellem morgenvagt, mellemvagt og aftenvagt. Nar

>> Mens jeg
var alene,

bestemte jeg

jeg har aftenvagt, er jeg ikke hjemme fgr klokken 24.«

a.Iting. Nu er<< Kollegaer
vi to om det. »De fleste af mine kollegaer er maend. Jeg er glad for dem.
Da jeg var ny, hjalp de mig — ogsa hvis jeg havde proble-
mer med at fa den store bus rundt om et hjgrne.

Ja, de hjalp pa alle mader, og ingen grinede af mig.

I Danmark var jeg nummer to kvinde med tgrklaede, som
blev buschauffgr. Det har ikke givet problemer.

Nogle gange diskuterer vi tgrklaeder. De spgrger mig,
hvorfor jeg gar med tgrkleede, og sa forklarer jeg det. Vi
snakker om det, ligesom vi diskuterer andre ting. Pa den
made laerer vi hinanden at kende.«

Mojda: | Randers
er vi to kvindelige

buschauffarer med
tarklaede. Vi har selv

syet tarklaederne,
sa de passer til uniformen.

En almindelig dag
»Nar jeg har mellemvagt, laver jeg madpakkerne om mor-
genen. Jeg afleverer min s¢n i bgrnehave. Sa tager jeg pa
arbejde. Om eftermiddagen henter min mand vores sgn,
og de laver aftensmad. Vi spiser, nar jeg kommer hjem.
Bagefter ser vi fjernsyn eller gar en tur.

Nogle gange bliver min sgn lidt ked af, at jeg skal pa ar-
bejde. Nogle gange spgrger han: Mor, skal du pa arbejde i
dag? Hvis jeg har fri, raber han Jubii.«

Ny hverdag
»Min mand og jeg lever pa en anden made end i Afgha-
nistan. Det har vaeret helt nyt for os begge to. Det har vi
snakket meget om. Og vi har begge to lert, at man skal
sige, hvad man fgler.

Mens jeg var alene, bestemte jeg alting. Nu er vi to om
det.

Det tog noget tid, for min sgn leerte sin far at kende. Nu
gar det godt. Min mand har mere tid sammen med ham,
end jeg har. Nar jeg er pa aftenvagt, er det min mand, som

Familien

Mojda: Nogle gange
teenker jeg, at dan-
Skere og indvandrere
er bange for at snakke
med hinanden. Men
mennesker er men-
nesker. De har de
samme folelser.



Mojda: Jeg vil gerne
have et liv, hvor jeg
arbejder. Der skal
veere plads til det
hele i mit liv. Mit
arbejde, min mand,
min fritid. Og sa skal
vores sgn have al
den keerlighed, vi
kan give ham.

giver ham nattgj pa, putter ham og leeser en godnathistorie.

Min mand havde aldrig lavet mad, fgr han kom til Dan-
mark,« siger Mojda.

Hun smiler:

»Nu er han blevet god til det.«

Fritid

»Jeg er aktiv i min fritid. Jeg gar til koncerter. Jeg cykler,
jeg lgber, og jeg har laert at kgre pa rulleskgjter. Sammen
med nogle af mine kollegaer var jeg til kvindelgb i Arhus.
Det var sjovt. Man rgrer sig, man oplever noget nyt, og
man er sammen med andre. Og sa stgtter man kampen
mod kraeft, nar man er med 1 lgbet. Jeg var vist den ene-
ste med tgrkleede. Det undrede mig. Man kan jo godt lgbe
med tgrklede péa.«

Fremtiden

Nu snakker vi om, at min mand ogsa skal vaere buschauf-
for. Der er andre segtepar pa min arbejdsplads, og det fun-
gerer godt. Man laver vagtplaner, sa den ene kan hente i
bgrnehaven. Senere kunne jeg godt teenke mig at leese til
paedagog. Men det er ikke lige nu. Vi tager en dag ad gan-
gen. Sa er det lettere at overskue det hele.

Jeg tjente selv penge

Interview med Hanne Leth, pensionist

Jeg blev fgdt i 1934.

Vi var seks sgskende. Mine foreeldre syntes, det var
vigtigt, vi fik en uddannelse — ogsa pigerne. Sa kunne vi
bedre klare os. Jeg fik en kontoruddannelse.

Men det var ikke alle mine veninder, der fik en uddan-
nelse. Nogle fik arbejde pa fabrik. Andre blev gift tidligt.
De gik hjemme og passede bgrn.

Jeg snakkede meget med mine veninder om uddannelse
og arbejde. Nogle af dem ville gerne arbejde, men deres
meend syntes ikke, det var en god idé. Meendene ville ha-

Familien

HANNE LETH

er 75 ar. Som
ung blev hun
uddannet som
kontorassistent.
Hanne har fire
barn.
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Familien

ve, de skulle veere hjemme og passe hus og bgrn.
Jeg syntes, de hjemmegéaende havde en trist hverdag.
1 1956 blev jeg gift. Min mand sejlede. Han var tit veek
i mange maneder. Jeg var meget alene. Jeg fik en datter i
Jeg har veeret 1956. 1 1959 fik jeg tvillinge-piger. Min sgn fgdte jeg i 1963.
>> glad for mit
arbejde. Ogsa I 1956 var barselsorloven tre uger. Der var ingen vugge-
selvom jeg stuer. Jeg ville ikke aflevere et barn, som kun var tre uger.
havde travlt. Derfor var jeg hjemme, til min datter var to ar gammel og
Det var jo sjovt kom i bgrnehave.
at ga pa Jeg begyndte at arbejde igen — men kun seks timer om
arbejde. << dagen. P4 den made kunne jeg na det hele.
Nogle af mine veninder havde ikke rad til at holde pause
fra arbejde. De fik deres mor eller en nabo til at passe bgr-
nene. Det var ikke nemt, men det gik.
Min mor hjalp mig, da bgrnene var sma. Hun havde
i g
| =

1h

Hanne: Min mor hjalp
mig, da barnene var
sma. Hun havde

ikke arbejde, sa nar

barnene blev syge,
passede hun dem.

Familien

ikke arbejde, sa nar bgrnene blev syge, passede hun dem.
Dengang var der ikke barnets forste sygedag.

Jeg har altid veeret glad for, at jeg fik en uddannelse. Jeg
har vaeret glad for mit arbejde. Ogsa selv om jeg havde
travlt. Det var jo sjovt at ga pa arbejde. Jeg havde sgde
kollegaer. Der skete mere for mig end for mine veninder,
der var hjemmegaende.

Jeg var ogsa aktiv i fagforeningen. Jeg sad i samar-
bejdsudvalget pa mit arbejde, og det leerte jeg meget af.
Ja, og sa tjente jeg mine egne penge.

Mange af mine veninder skulle spgrge deres mand, om
de matte kgbe et par strgmper. Han lagde penge pa kok-
kenbordet til indkgb. Jeg kan huske, at jeg teenkte: Jeg vil
have mine egne penge, som jeg selv kan bestemme over.

Mine bgrn hjalp mig meget. De tre store piger havde en
dag om ugen, hvor de skulle hjeelpe med morgenmad.

Om eftermiddagen skulle de hjaelpe med

at lave aftensmad, og de skulle

vaske op. Da min s¢n blev lidt sterre,

sagde pigerne: Han skal ogsd hjzlpe til.

Og det skulle han selvfglgelig.
Det var godt, de hjalp, jeg
skulle jo slappe af en gang
mellem. Ingen mennesker
kan holde ud at arbejde

fra tidlig morgen til sen aften.



aegteskab

Vil du gifte dig med mig?

Tina og Abbi er forelskede. Meget forelskede.

Snart skal de giftes.

De vil holde en fest.
Men farst er der alt det praktiske.

De vil giftes pa radhuset.

De er enige om, at de vil have samme efternavn. De vil
gerne have bade Tinas og Abbis efternavn.

For brylluppet
Tina og Abbi ser pa internettet pa www.borger.dk.
De laeser:
Nar I vil giftes, skal I forst udskrive og udfylde en zg-

g
ey ]

teskabserklering. I kan ogsa henvende jer til et borgerser-
vicecenter i jeres kommune og fa segteskabserklaeringen.
De leeser videre. Sa siger Tina:
»Man skal bruge en aegteskabserklaering, uanset om
man vil giftes pa radhuset, i kirken eller et andet sted.
Vi skal begge to udfylde erkleringen.
Jeg skriver en ud nu. Sa kan vi ga pa kommunen med den.
Pa kommunen skal de undersgge, om vi kan blive gift.«

Pa borgerservicecentret
Tina og Abbi gar pa borgerservicecentret for at aflevere
agteskabserkleringen.

Abbi siger:

»Vi vil gerne have begge vores efternavne, kan det lade
sig gore?«

»] dag er det sadan, at man beholder hver sit efternavn,
nar man gifter sig. Hvis man vil have samme efternavn,
skal man udfylde en blanket,« siger assistenten. Hun fin-
der blanketten, og de udfylder den.

Hun kigger pa Abbi.

»Er du dansker?« spgrger hun.

Han nikker.

»Ja, undskyld jeg spgrger, men der er seerlige regler,
hvis man er udleending,« siger hun.

Bryllupsmorgen
Tina og Abbi har travlt. Nu er der kun kort tid, til de skal
giftes.

Kjolen haenger i skabet.

Det er en smuk lys silkekjole.

Abbi har bestilt brudebuketten.

Den sidste nat for brylluppet sover de ikke sammen.
De ser ikke hinanden pa deres bryllupsmorgen. Det be-
tyder uheld.

Agteskab

LOVEN
SIGER

Det er ul
blive gift, hvis man

e Er gift i forvejen
® Erunder 18 ar

® Erineert sleegt-
skab med den,
man skal giftes
med

RADHUS,
KIRKE,
MOSKE ...

Man kan for
eksempel blive
gifti en kirke, i
en moske, i et
tempel ellerien
synagoge. Man
kan ogsa blive gift
pa radhuset.

Et segteskab er
kun gyldigt, hvis
man bliver viet
af en godkendt
myndighed, og
hvis reglerne for
vielser falges.
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Agteskab

Tina tager kjolen pa. Hendes mor hjelper hende.

Hun siger:

»Har du noget gammelt, noget nyt, noget blat og noget
lant, som du kan have pa?«

Tina smiler:

»Ja, ja, det har jeg sgrget for.«

Hun spgrger:

»Hvorfor skal man have alle de ting pa, nar man skal
giftes?«

Moren svarer:

»Det nye er symbol pa, at du er pa vej til et nyt liv. Det

gamle skal minde dig om dit gamle

N liv. Det bla er for troskab, og for at
aegteskabet skal holde.«

»Hvad betyder det 1ante. Jeg har
lant et smykke af Abbis sgster.«

»Godt. Det, du har lant, er et sym-
bol pa, at du nu far en ny familie.«

Vielsen
Tina og Abbi mgdes pa radhuset.

I salen, hvor vielsen foregar, er
der allerede mange af Tinas og Ab-
bis gaester. Det er familie og ven-
ner.

Tinas far fglger Tina hen til pul-
ten, hvor borgmesteren star.

Abbi tager Tinas hand.

De vender sig mod borgmeste-
ren. Hun siger:

»Tina og Abbi, I har oplyst, at I
gnsker at gifte jer. Sa jeg spgrger
dig Abbi, om du vil have Tina til
aegtefelle?«

Abbi nikker.

Agteskab

>> Vil du elske

og are ham/
hende og leve

med ham/hende i
Abbi og Tina kysser hinanden. medgang og |

Borgmesteren siger tillykke. Hun giver de nygifte handen. modgang? < <

Borgmesteren fortsaetter:

»Sa spgrger jeg dig Tina, om du vil have Abbi til aegte-
faelle?«

Tina nikker ogsa.

»Da I nu har sagt, at I vil gifte jer med hinanden, erkleerer
jeg jer for at veere segtefolk.«

De skriver under pa vielses-attesten.

Uden for radhuset kaster gaesterne ris efter brudepar- Fra kirkens
ret. vielsesritual
Festen
Middagen er begyndt.

Abbi og Tina sidder, sa de kan se alle
gaesterne.

Tinas far slar pa glasset.

Han rejser sig og siger:

»Jeg vil gerne sige et par ord til bru-
deparret. Det er en stor dag for mor og
mig. Vi er meget glade for at have faet
dig til svigersgn, Abbi.

Tina du har jo altid veeret en dejlig
pige, jeg husker....«

Ah nej, ikke alle de barndomsminder,
teenker Tina.

Faren taler og taler.

Endelig ser han ud til at blive faerdig.

Han siger:

»Ja Tina og Abbi, vi kan jo ikke skjule,
at vi ser frem til en flok bgrnebgrn.

Sa vil jeg gerne udbringe et leve for
brudeparret.«

Brudeparret bliver siddende, da gee-
sterne rejser sig.



De raber:

»De leenge leve. Hurra, hurra, hurra. Og det lange: hur-
raaaaaaal«

Da geesterne saetter sig igen, begynder de at sla pa tal-
lerkener og glas.

Abbi og Tina smiler. De rejser sig og star op pa stolene.

De kysser hinanden.

Der kommer mange taler, og gaesterne slar pa glas og
tallerkener mange gange.

Brudevals og buket
Efter middagen danser Tina og Abbi brudevalsen.
Geesterne star rundt om og klapper. De ggr hele tiden
kredsen mindre.
Efter brudevalsen fanger maendene Abbi. De lgfter ham
op og tager hans sko af.
En mand viser en stor saks. Han klipper huller i Abbis
sokker.

Festen varer laenge

Inden de gar, skal Tina kaste brudebuketten.

De ugifte kvinder star i en gruppe.

Tina vender ryggen til og kaster buketten.

Abbis sgster griber den.

Hun rgdmer og kigger pa Jens, som hun er forelsket i.
Han smiler tilbage.

Rettigheder og pligter

Bade manden og kvinden i segteskabet har de samme ret-
tigheder og pligter.

De har pligt til at forsgrge hinanden.

Begge har pligt til at bidrage til forsgrgelsen i familien.
Det kan vaere ved at have en indtsegt eller ved for eksem-
pel at passe hus og bgrn.

Felleseje
Normalt ejer man sine ting sammen, nar man er
gift. Man har faelleseje. Men man kan selv bestem-
me over de ting, man havde med ind i segteskabet,
og de ting som man selv har kgbt, faet i gave eller
arvet.

Man kan kun bestemme over sin egen del af for-
muen. Det betyder for eksempel, at den ene segte-
faelle ikke selv kan salge familiens hus.

Man har kun ansvar for sin egen geeld — ikke
agtefaellens geeld.

Hvis man ikke gnsker at have felleseje, kan
man lave seereje.

Sperg retshjaelpen til rads.

REGLER FOR
FAMILIE-
SAMMENFORING

begge parter skal veere
over 24 ar

aegteskabet ma ikke vae-
ret indgdet under tvang

den, der bor i Danmark,
ma ikke veere demt for
vold eller lignende mod
eegtefeelle eller samlever
inden for de seneste 10

o

ar.

den, der bor i Danmark,
skal have egen bolig af
rimelig sterrelse.

parrets samlede tilknyt-
ning til Danmark skal
veere stgrre end deres
samlede tilknytning til et
andet land.

den, der bor i Danmark
skal stille skonomisk
sikkerhed. Pengene er til
deekning af eventuelle,
fremtidige offentlige
udgifter til hjeelp til den
udenlandske aegtefeelle/
partner.

Laes mere pa
www.nyidanmark.dk
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Agteskab

To aegteskaber

Jonas og Anan er ingenigrer og kolleger. De har arbejdet
sammen i et ar, og et venskab er begyndt at spire mellem
dem.

Jonas sidder i kantinen og heenger med hovedet.

Han synes, det er sveert at fa enderne til at na sammen,
efter han er blevet skilt.

Det er altsa ikke godt for bgrn at veere delebgrn, kan han
maerke. Og han savner dem, nar de er hos deres mor, Ulla.

Skal han veere helt rlig, savner han ogsa Ulla.

Set i bakspejlet fatter han ikke, hvad der skete, siden
deres store keerlighed var blevet aflgst af skaenderier over
ingenting og store skeenderier over endnu mindre ting.

Hvem der skulle ggre rent, vaske tgj og lave mad.

Hvordan de skulle veere sammen med deres venner.

Hun havde brokket sig over hans to aftner om ugen med
kammeraterne til foldbold og badminton. Hun syntes, det
var for meget.

Og han fglte sig udenfor, nar hun havde veninder pa besgg.

Glaeden mellem dem var langsomt forsvundet.

Tidligere gik de tit ud sammen, pa café eller i biografen.
De legede, drillede hinanden og grinede meget. De rejste
over hele verden.

Efter de fik bgrn, var de langsomt holdt op med at ggre
alle de ting. Og helt slemt var det blevet, da han fik nyt
arbejde og ekstra travlt.

Lige nu fatter han ikke, hvordan de kunne lade det ske.
De havde da talt sa4 meget om, hvor vigtigt det var at dyr-
ke parforholdet. At veerne om det. Og de havde da levet 14
ar sammen.

Lige nu forstar han slet ikke, hvorfor fanden de er flyt-
tet fra hinanden.

Maske skulle han ...

Hans tanker bliver afbrudt af en stemme, der siger:

»Hvad sidder du og grubler over? Ma jeg sla mig ned?»

Jonas nikker.

Anan saetter sig: »Ma jeg spgrge, hvad der er galt?«

Jonas sukker, sa siger han:

»Som du ved, er jeg blevet skilt for nylig. Vores bgrn er
delebgrn. De er ulykkelige, jeg er ulykkelig. Han tgver et
gjeblik,« sa fortsaetter han: »Og jeg er sikker pa, at Ulla
ogsa er ulykkelig.«

Oven i det hele har jeg meget sveert ved at na alting, i
de uger jeg har bgrnene.

Han smiler skaevt og ser pa Anan: »Sa det er en klage-
sang, du har sat dig ned til.«

Anan ryster pa hovedet.

»Lad os snakke om noget andet,« siger Jonas: »Hvad
med dig, er der aldrig skilsmisse pa tapetet i dit aegte-
skab?«

Anan ryster pa hovedet: »Nej, mit aegteskab er pa livstid.«

»Hvordan kan du vaere sa sikker pa det?«

»Sadan er det bare.«

»Hvordan mgdte du egentlig din kone?«

»Ah, det er en lang historie.«

»Den vil jeg da gerne hgre«, siger Jonas.

Anan falder i staver et gjeblik.

Sa begynder han: »Jeg er fgdt i Nordindien — min foreel-
dre var ikke rige og heller ikke fattige.

e

Agteskab




Agteskab

Min far gik i skole i tre ar, for han kom i leere som tgm-
rer, og min mor havde aldrig gaet i skole. Hun var analfa-
bet, til hun var fyrre ar.

De fik efterhanden 5 bgrn — 3 drenge og 2 piger. Jeg var
den @ldste og den klogeste.

Vores foreeldre var klar over, at uddannelse var vejen frem.

Sa de besluttede, at det var mig, der skulle fortssette i
skolen, mens mine yngre sgskende fik handveerksuddan-
nelser. Drengene blev tgmrere som min far, og pigerne
leerte at sy.

For nu at ggre en lang historie kort kom jeg pa univer-
sitetet og blev ingenigr. Jeg videreuddannede mig til IT
designer.

I forste omgang rejste jeg til England og fik et godt job.

Jeg tog hjem i alle ferier.

I Igbet af nogle ar havde jeg sgrget for, at mine foraeldre
og sgskende kom godt i vej. Jeg byggede et hus til mine
foreeldre og pensionerede min far som 50-arig — han havde
jo arbejdet, siden han var 12 ar.

Og jeg sgrgede for, at mine brgdre fik hvert et vaerksted.

Og mine sgstre blev godt gift. Det var arrangerede segte-
skaber, selvfglgelig.

I en ferie trak mine foreeldre mig til side og sagde, at nu
var det pa tide, at jeg blev gift.

De praesenterede mig for nogle piger, som de syntes var
passende. Jeg sagde nej til dem, de ville aldrig falde til i
England.

En dag kom Thushara. Hun boede ogsa i England og
havde gjort det, lige siden hun var en lille pige.

Hende sagde jeg ja til. Hun vidste, hvad hun gik ind til.

Senere flyttede virksomheden, som du ved, til Danmark,
og vi fulgte med. Bornene er faldet godt til. Jeg ved ikke
med Thushara.«

Anan stopper sin forteelling. Han ser en lgs trad i sin
sweater og begynder at pille ved den.

Jonas spgrger: »Hvordan er dit segteskab sa?«

Anan ser pa Jonas: »Thushara er en god kone, hun hol-
der huset smukt, laver dejlig mad og er en fantastisk mor
for vores bgrn, men hun er ikke en partner.«

Sa gamle er folk,

nar de gifter sig . .
12007 var gennemsnitsalde- 31.84r 34,1
ren 31,8 ar for kvinder, nar Kvinder Maend
de blev gift fgrste gang.
Gennemsnitsalderen for

Kilde: Danmarks Statistik

maend var 34,1 ar.

Agtefaelle

fra udlandet

Sa stor en del af indvandrere
og efterkommere (fra ikke
vestlige lande) blev gift med

personer bosat i udlandet.

2001 2006
Kilde: www.nyidanmark.dk




Agteskab

LOVEN
SIGER

Det er str

bart at true
nogen til at
gifte sig mod
deres vilje.
Hvis den ene
egtefaelle er
blevet tvunget
til at gifte sig,
er zegteskabet

ugyldigt.

Skal man gifte
sig af keerlig:

Skal foraeldr
veere med

at bestemme,
hvem deres
bern skal gifte
sig med?

Valg af segtefaelle?

FN’s verdenserkleering om Menneskerettigheder siger:
Agteskab kan kun indgas, hvis begge parter siger ja af
egen fri vilje. Det betyder, at man kun kan blive gift, hvis
begge parter siger ja.

Kilde: www.menneskeret.dk

Nar segteskab er tvang

Han ligger pa sofaen og kigger ind 1 veeggen.
Nar nogen snakker til ham, svarer han ikke.
Nar der er mad, sidder han ved bordet og spiser.
Han siger ikke et ord.
Nar klokken bliver ti, gar han i seng.

Rachid skal giftes med Ana.
Det har hans og hendes foraeldre bestemt.
Han vil ikke.

Han ved ogsa, at Ana heller ikke vil.
Og nu er der kun to dage til.

Hvad er et tvangssegteskab?
Det er, nar familien tvinger to unge til at gifte sig, selv
om de begge eller den ene ikke vil.
Det kan vaere en gammel aftale mellem
forzeldrene. For nogle foreeldre kan et segte-
skab ogsa veere en made at holde styr pa de unge.

Hvad er et arrangeret aegteskab?
Det er, nar den unge igen og igen far at vide, hvem foreel-
drene synes, hun/han skal gifte sig med.

Maske kan den unge vaelge mellem to eller tre aegtefeel-
ler. Eller maske fgler den unge, at han/hun er ngdt til at
sige ja for ikke at bringe skam over familien.

Hvem skal bestemme?
I en undersggelse har man interviewet danskere, indvan-
drere og efterkommere.

De blev blandt andet spurgt om, hvem der skal be-
stemme, hvem den unge skal giftes med.
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og foreeldrene

Agteskab

1 1912 blev
vielsesritual
sendret, sa
kvinder ikk
laengere skulle
love manden
underdanighed
i segteskabet.

Indvandrere

- Efterkommere

- Danskere

Kilde: Verdier og normer — blandt udlendinge og danskere INM 2007
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Agteskab
Agteskabets historie

I dag gifter de fleste sig af kaerlighed.

Mange par lever ogsa sammen og far bgrn
uden at vaere gift.

Flere og flere lever som singler.

Sadan har det ikke altid veeret. Tidligere

var det vigtigt at sikre familien og slaegten.

Det kunne man ggre gennem aegteskab. Man

giftede sig inden for sin egen stand.

Derfor var aegteskabet praktisk og gkono-

misk.

Hvis en mand ville giftes med en pas-

sende kvinde, skulle han bede om kvindens

hand. Han skulle spgrge kvindens far, om

han matte gifte sig med hende.

Det var ogsa almindeligt, at forzeldre
arrangerede aegteskaber for deres
bgrn.

Manden og kvinden var ikke lige-
stillet i segteskabet.
Kvinden havde samme rettighe-
der som bgrn.

Hun skulle adlyde manden.

Hvis en kvinde gnskede at blive
skilt, mistede hun naesten altid sine
bgrn. Manden fik foreeldremyndig-
heden over bgrnene.

Interessante arstal

1683

Danske Lov vedtages. I den
star, at eegtemanden ikke
leengere ma sla sin hustru.

1880
En lov giver gifte kvinder
fuld radighed over egen lgn.

1899

En lov ggr gifte kvinder
myndige. Agtemanden be-
stemmer ikke leengere over
det, parret ejer sammen.

1922

En lov giver maend og
kvinder ligestilling i segte-
skabet — bade juridisk og
pkonomisk.

Gifte kvinder far samme
forzeldremyndighed over
bgrnene som mandene.

Meend og kvinder far
samme ret til at blive skilt.

Kvinder far ret til at fa
foreeldremyndigheden over
bgrnene ved skilsmisse.

1925
Hgtefeller far gensidig
forsgrgelsespligt.

1943

Dom for at kvinder ikke
kan blive fyret fra offent-
lige stillinger, fordi de er
blevet gift.

1961

Kvinder kan ansgge om at
beholde deres efternavn,
nar de bliver gift.

1981

Begge aegtefaeller kan veel-
ge den andens efternavn.

1982

Kvinden beholder sit navn,
nar hun gifter sig.
Bgrnene far morens efter-
navn, hvis foraeldrene har
forskellige efternavne.

1989

Homoseksuelle far mulig-
hed for at indga registreret
partnerskab. I et registre-
ret partnerskab har parret
nasten de samme rettighe-
der som gifte par. Danmark
er det fgrste land i verden,
hvor det er muligt.

Kilde: www.kvinfo.dk

Agteskab

LOVEN
SIGER

Et segtes
geelder ikKes
hvis den ene
aegtefeelle siger,
at han/hun er
blevet tvunget
til at gifte sig.




graviditet og barsel

Graviditet

Gravid?

Ana er ikke sikker, men nu er hun gaet ti dage over tiden.

Det er ti dage siden, hun skulle have haft menstruation.
Hun kigger ned ad sin mave. Den er helt flad. Mon der

ligger en lille fisk og svpmmer rundt derinde? teenker hun.
En lille fisk, der en dag bliver til et stort menneske.

To uger senere
Ana gar pa apoteket. Hun kgber en graviditetstest.

Hun skynder sig hjem.

Hun tager testen. Bagefter stiller hun den pa bordet.

Hun stirrer pa den. Minutterne slaeber sig af sted.

Der sker ikke noget.

Og pludselig, sa sker der noget. Farven @endrer sig.

»Jeg er gravid,« rdber hun ud i den tomme lejlighed.
Hun synger »Jeg er gravid« igen og igen, mens hun danser
rundt i hele lejligheden.

Nu skal hun have sit fgrste barn.

Hun kan ikke vente til David kommer hjem, men hun
vil ikke forteelle ham det i telefonen.

Seks maneder senere

Det har laenge boblet i Anas mave. Hun kan maerke det lil-
le barn. David har haft sin hand pa maven mange gange,
men han kan ikke maerke noget. Men i aften — lige inden
de falder i sgvn!

Ana kan meerke barnet, og hun tager Davids hand og
legger den pa maven. Og nu kan David ogsa meerke det
lille spark. Han giver sig til at grine hgjt. Han har maerket
sit barn for fgrste gang.

Efter ni maneder og en uge

De er klar. De har kgbt det hele ind. De har kgrt ud til ho-
spitalet, sa de ved, hvor indgangen til fgdeafdelingen er. De
har kgrt turen to gange,
for David vil gerne vaere
helt sikker.

Det er lgrdag. Ana har
veeret ude og kgbe ind.
Hun gar langsomt op ad
trappen. Hun har ondt i
ryggen.

Da hun kommer hjem
og seetter sig ned, kan hun
meerke, at noget er ander-
ledes.

Efter en time er hun
sikker. Hun har veer.

Fgdslen er gaet i gang.
Det ggr ondt, og hun gm-
mer sig.

Kan David nu huske,
hvad han skal ggre?

Han samler alt det sam-
men, som de skal have med
pa hospitalet.

Han gleder sig — og sa
er han nervgs.

Graviditet

og barsel




Graviditet
og barsel

LAS MERE

Mgdrehjeelpen
www.moedre
hjaelpen.dk

Sa mange bgrn far vi
I perioden fra 2003 — 2007 fik kvinder i Danmark i gennem-
snit 1,85 bgrn. I Tyskland var tallet 1,32 og i Spanien 1,14.

Fodselstallet for forskellige etniske grupper i Danmark

Etnisk danske 1,79

Efterkommere 1,83

Indvandrere 1,98

Heraf:

Afghanistan

Bosnien-Herzegovina
Irak
Somalia

Vietnam

Kilde: Danmarks Statistik: Indvandrere i Danmark 2008

Danske kvinder far feerre bgrn end nydanske kvinder.
Blandt nydanske kvinder far efterkommere faerre bgrn
end indvandrere.

Hvor findes forklaringerne?
e forskellig viden om praevention?
e forskellige kulturer?

¢ forskel pa, hvor mange kvinder, der er pa arbejds-
markedet?

¢ forskel i maéndenes vilje til at deltage i husarbejde
og bgrnepasning?
¢ forskellige gkonomiske forhold?

¢ forskel pa, hvor mange kvinder, der tager lange ud-
dannelser?

¢ forskellige dremme om, hvor stor en familie skal veere?

¢ indvandrere gifter sig tidligere?

12007 var kvinder i Danmark i gennemsnit 29,2 ar gamle,
da de fik deres forste barn. I 1960 var de i gennemsnit

23,1 ar gamle, da de fik deres fgrste barn.
Kilde: Danmarks Statistik

Barselsorlov med dagpenge

F@R FODSLEN EFTER FODSLEN

4 uger 14 uger til kvinden
til

kvinden
2 uger til manden

32 uger der
kan deles af
manden og
kvinden

Gravide kvinder har ret til barselsorlov fire uger fgr fgdslen.
Lige efter fgdslen har manden ret til to ugers barsel og
kvinden har ret til 14 uger.

Efter fgdslen har foreeldrene ret til at holde orlov i tilsam-
men 32 uger med dagpenge. De 32 uger kan familien bru-
ge pa flere mader. Kvinden kan selv holde alle 32 ugers
barselsorlov. Manden kan holde alle 32 ugers barselsorlov.
Manden og kvinden kan dele barselsorloven. Efter de 32
uger er der mulighed for at forleenge orloven med 32 uger.
Derefter kan man forlaenge
orloven med ekstra 8 eller 14
uger.

Man kan ogsa starte pa arbejde
pa deltid. Sa kan man forlaenge
orloven. Hvis man arbejder pa
halv tid kan 32 ugers barsel
fordeles over 64 uger.

Graviditet

og barsel

LAS MERE

om barsels-
orlov og
gkonomien
www.bm.dk

www.borger.dk



Graviditet

og barsel

Bade bgrn og madre
kan have glaede af en
mgadregruppe.

— . —

i

Hvem tager barselsorlov?
I nogle familier holder bade faren og moren barselsorlov.
12009 holdt mgdrene i gennemsnit 296 dages barselsor-
lov, og faedrene holdt 36 dages orlov.
I 2003 holdt faedrene i gennemsnit 25 dages barselsor-
lowv.

Sundhedsplejersken
Nar man er gravid, kan man fa besgg af en sundhedsple-
jerske.

Nar barnet er fgdt, far man besgg af sundhedsplejer-
sken.

Sundhedsplejersken giver gode rad om barnets sundhed
og udvikling. Man kan ogsa snakke med sundhedsplejer-
sken om alt det nye, der sker i familien, nar man far barn.

Mgdregrupper
Sundhedsplejersken laver mgdregrupper for kvinder med
sma bgrn. Her mgdes kvinderne. De snakker om bgrnene
og giver hinanden gode rad.

Det er mandigt
at veere pa barsel

Interview med Jakob Barndorff-Nielsen, paedagog

»Bgrn skal veere et feelles projekt for manden og kvinden,«
siger Jakob.

»Da vi fik Toke for fire ar siden, vidste jeg, at jeg ikke
kun ville se mit barn mellem kl. 17 og 20, nar jeg kom trset
hjem fra arbejde. Sa jeg tog to maneders barsel, da han
var nyfgdt. Og en maned da han var et halvt ar. Denne
gang er jeg hjemme med Atle i syv maneder.«

Lige i forhold til barnene
»Katrine og jeg er lige i1 forhold til bgrnene. Vi passer dem
begge to og holder dem pa panden, nar de er syge. Vi star

1

Graviditet
og barsel

JAKOB
BARNDOREFF-
NIELSEN

er gift med
Katrine. De har to
barn. Toke pa fire
ar og Atle pa et
halvt ar.

Jakob er
paedagog, dyrker
kampsport,
spiller musik og
er pa barsel i syv
maneder med sin
yngste sgn.
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Graviditet

Hvorfor h

og barsel meend ikke

er det ogsa godt, jeg er pa barsel. Der er mere tid til ham. » lzengere
Jakob smiler: barselsorlov?
»For Katrine og mig betyder barslen ogséa, at vores for- ,

hold er blevet bedre. Vi kommer ikke til at skeendes om Vil maend ikk

smating.« passe bern?

Fra forste dag Er det fordi meend
»Bade far og mor skal veere med fra begyndelsen. Faren tit har den sterste
skal ikke tro, han kan vente med at laere barnet at kende, lon i familien, sa
til de kan spille fodbold sammen, eller nar barnet skal lee- der ikke er rad til,
re at cykle. En far gar glip af sa meget, hvis han ikke laerer at manden holder
sine bgrn at kende. Og jeg er ikke mindre mand, fordi jeg barselsorlov?

har barsel. Mange af mine venner er misundelige. Flere

har besluttet sig til at ggre som os,« fortaeller Jakob. Vil kvinderne
ikke dele barsels-

orloven med

deres maend?
Jakob dyrker kampsport i sin fritid.

Storebror Toke

_ X op med dem om natten, skifter bleer, laver mad og smgrer

(i midten) har ogsa

madpakker.

stor gleede af, at hans . . . .

Vi lytter til dem, vi leger med dem, vi nusser med dem.

far har barselsorlov. . . .

Vi ved det samme om dem. Vi kender dem lige godt.
Derudover ggr jeg rent, kgber ind og laver mad. Na ja,

det der med renggringen, det ma Katrine tit ggre mig op-

merksom pa. Jeg kan ikke se, nar huset er beskidt,« siger

Jakob og smiler.

Fra barnene er sma
»Da vi planlagde Atle, snakkede vi om, hvem der skulle
have barsel og hvor leenge.

Katrine er studerende, og hun kan planleegge, hvordan
hun vil studere.

Derfor besluttede vi, at jeg skulle have barsel med Atle.
Og det er fantastisk.

Nu er vi to om det hele. Det gode og det darlige. For Toke



vold i en familie

Da volden
blev hverdag

Det bliver ved og ved.
Han slar en gang — to gange — mange gange.
Til sidst ved hun ikke hvor mange.
Han kalder hende de veerste ting. Til sidst raber

. han: »Nu skrider jeg, og du kan vente dig, nér jeg
. kommer tilbage.«

Dgren smaekker.

Der bliver stille. Irina héaber, at den lille sover.

Irina ligger pa gulvet. Hun ryster over hele krop-
pen.

Jeg skal rejse mig op, teenker hun. Hele kroppen
gor ondt. Langsomt rejser hun sig.

Hun gemmer ansigtet i haeenderne.

Hjeelpen findes
Sa kommer hun i tanke om Natasja.

Hun var ogsa gift med en mand, som slog hende.

Hvad var det, hun havde gjort?

Natasja boede pa et krisecenter i fem maneder,
for hun fik et nyt sted at bo.

Hun finder telefonen og ringer til Natasja. Natas-
ja lyder sgvndrukken.

»Det er Irina. Peter har slaet mig igen. Hvad
skal jeg ggre?«

Natasja er lysvagen.

»Du skal ringe til LOKK’s hotline. Der vil de hjelpe dig.
Lige et gjeblik, sa finder jeg telefonnumret.«

Der gar et gjeblik.

»Telefonnumret er 70 20 30 82. Pas pa dig selv. Og ring
til mig, nar du kan.«

Hotline
Irina ringer til LOKK’s hotline.

Kvinden, hun taler med, siger til hende, at hun skal
pakke en kuffert med tg;j.

Hun siger ogsa til Irina, at hun skal ringe efter en taxa
eller til en ven. Hun skal komme ind pa krisecentret.

Irina gar ind i bgrneveerelset og henter sin datter.

Hun putter hende i liften.

Hun bgjer sig ned og giver hende et kys.

»Zoe, nu bliver alt godt.«

Barnet sover fra det hele.

Irina pakker en kuffert.

Sa er taxaen der. Irina tager kufferten i den ene hand og
liften med Zoe i den anden.

Irina kigger sig omkring, da hun kommer ud pa den
stille vej.

Peter er heldigvis ikke at se.

Krisecentret
Krisecentret er i en stor villa. Irina ringer pa.

En kvinde ser ud af en rude i dgren. Den bliver abnet
pa klem.

»Er du Irina?« spgrger kvinden.

Irina nikker.

»Kom indenfor. Jeg hedder Olga.«

Sammen med Olga gar Irina ind ad dgren og ud i et hyg-
geligt kgkken.

Olga siger: »Vil du have en kop te? Er du sulten?«

Irina nikker og satter sig ved bordet.

LOKK

— lands-
organisation af
kvindekrisecentre

Der findes 39
krisecentre.

Her kan en kvinde
bo en tid, hvis hun
har veeret udsat for
vold eller trusler
om vold.

Kvinden kan bo pa
centret sammen
med sine barn.

Krisecentrene har
en hotline, som er
aben hele dagnet.

Man kan veere
anonym.

LAS MERE
www.lokk.dk

Her kan man ogsa
finde centrenes

adresser.




Vold i en familie

28.000 kvinder
blev udsat for
partnervold i 2007.
Tallet er falde,
gennem de senére
ar. Til gengeeld

er den samlede
vold mod kvinder
steget. Man regner
med, at der nu er

70.000 tilfeelde af
vold mod kvinder —

bade i hjemmet, pa
arbejdspladsen og
andre steder, hvor

kvinder kommer.

Kilde: Maends vold
mod kvinder. 2007.
Statens Institut for

Folkesundhed

Olga kommer med te og mad.
Hun saetter sig.
»Vil du forteelle mig, hvad der er sket?«

Nar vold starter i det sma
Irina fortaeller om volden, der er blevet veerre og veerre for
hver dag.

Hun forteeller, at det begyndte i det sma. At hendes
mand fgrst kritiserede hende — for eksempel hendes tgj.

Hun forteeller, at han blev sur, nar hun gik pa café med
Natasja og de andre fra danskkurset.

Og en dag slog han fgrste gang.

Hun siger: »Han blev sa ked af det bagefter. Han sagde,
at han aldrig ville ggre det igen. Jeg troede pa ham.

Sadan kom det ikke til at ga.

En dag klippede han min smukkeste kjole i stykker. Da
jeg spurgte hvorfor, slog han mig igen.«

Irina forteeller og fortaeller. Hun snakker som et vand-
fald.Olga lytter.

Natten bliver til morgen.

Olga siger:

»Nu tror jeg, du skal sove. Kom, sa skal jeg vise dig dit
veerelse. Vi snakker videre, nar du har sovet.«

»Jeg har et spgrgsmal,« siger Irina. »Bliver jeg sendt ud
af landet? Jeg har kun veeret her i tre ar.«

»Jeg kan ikke sige det med sikkerhed, men du har gode
chancer for at blive. I morgen skal du pa skadestuen,« sva-
rer Olga.

Naeste dag bliver Irina undersggt pa skadestuen. Hun
ringer til politiet og melder sin mand for vold.

Irinas fremtid
Irina bliver pa krisecentret i seks maneder. Hun er sam-
men med de andre kvinder, som bor pa centret.

Hun snakker med centrets medarbejdere. Hun far kri-

sehjeelp og rad om gkonomi. Hun leerer sine rettigheder og
muligheder at kende.

Hun tenker meget pa, om hun kan blive i landet.

Hun snakker med Olga om det.

Olga siger:

»Du skal sgge om opholdstilladelse, og du skal bruge
den krisecenter-erkleering, vi har lavet. Den forteeller, at
du har veeret udsat for vold.«

Natasja kommer og besgger Irina. De snakker om, at de
vil hjeelpe hinanden i fremtiden. At de vil veere hinandens
netveerk.

For hver dag der gar, fgler hun sig mere tryg.

For hver dag teenker hun ogsa flere positive tanker om
fremtiden.



Et forhold

Lisa siger: »Vi skal have
gjort rent. Og det er
din tur, for jeg skal pa
café med Louise.«
Peter ser sur ud: »Det
er da ikke min tur. jeg
gjorde det sidst. Og
hvorfor skal du nu pa
café med Louise igen.«

Nu bliver Lisa vred:
»Det gjorde du ikke.
Du laver neesten aldrig
noget herhjemme.

Og jeg har aftalt det

med Louise.«

Nu er Peter vred. Han
griber fat i Lisa: »Du
bliver her. Du er mere
sammen med Louise
end med mig.«

Lisa prover at traekke
armen til sig.

Peter er rasende. Han

hiver Lisa op fra stolen.
Han tager kveelertag pa
hende. Han slar hende.

Han smider hende pa
gulvet. Han sparker og
slar flere gange.

Lisa er bange. Det
sortner for hendes
gjne.

Endelig holder det op,
og Lisa harer dgren
smaekke.

Hun kommer langsomt
op at std. Hun er rystet,
og hun har ondt i hele
kroppen. Hun finder sin
telefon og ringer.




Vold i en familie

DANNER-
HUSET

Dannerhuset i
Kabenhavn er et
krisecenter.

Her kommer
kvinder, som har
brug for hjeelp

og beskyttelse.
Det kan veere,
fordi de har veeret
udsat for vold fra
deres maend eller
familier. Eller fordi
deres familier vil
tvinge dem til at
gifte sig.

Cirka 1600 kvinder
henvender sig til
Dannerhuset
hvert ar.

| 2007 var 70%

af de kvinder,
som kontaktede
Dannerhuset,
nydanske kvinder.

WWW.
dannerhuset.dk
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Vold rammer alle
i en familie

Interview med Henriette Hajberg, DannerViden, Dannerhuset

»Nar der er vold i en familie, bliver alle ramt,« siger Hen-
riette. »Nar mor bliver slaet, rammer volden ogsa barnet.
Derfor kalder vi vold i familien for familierelateret vold.«
Hun fortseetter:
»] Dannerhuset snakker vi om fem forskellige voldsformer.
Der er den fysiske vold. Kvinden bliver slaet eller sparket.
Der er den psykiske vold. Den er sveerere at se, fordi den
ofte er indirekte.
Kvinden bliver talt ned til. Hun bliver kaldt dum og
uduelig eller andre ting. For eksempel dumme kzlling og
lede luder. Der kan veere trusler om mord og selvmord.

Henriette: Nar mor bliver slaet,
rammer det ogsa bgrnene. Vold
rammer alle i en familie.

P!

Den tredje form for vold er den seksuelle.

Kvinden bliver tvunget eller presset til at have sex, hun
ikke har lyst til. Vi har ogsa mgdt kvinder, der er blevet
voldtaget, sendt ud i prostitution eller lant ud til mandens

venner og bekendte.

Det er materiel vold, hvis kvindens eller bgrnenes ting
bliver gdelagt. For eksempel kan hendes computer blive
smidt ud af vinduet, eller hendes tgj bliver klippet i stykker.

Endelig taler vi om gkonomisk vold. Manden forhindrer,
at kvinden har penge. Hun far et ngje afmalt belgb at kla-
re husholdningen for. Han tager hendes penge eller tager
lan i hendes navn.

Mange kvinder kommer ud af et voldeligt aegteskab
med geeld,« siger Henriette.

Hun slutter:

»Det er vigtigt, at kvinden far hjelp pa et krisecenter
eller hos LOKK.«

| 2007 var der
70.000 tilfeelde af
vold mod kvinder
Det er bade vo|d
i hjemmet og fOF
eksempel vold pa
arbejdspladsen.
Vold gar mere ud
over unge kvinder
end zldre kvinder.
Kilde: www.lige.dk

LAS MERE

Find materiale

pa ni forskellige
sprog.

wWwWWw.
voldmodkvinder.dk
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Luk ikke parsoner
ind, som du ikke
kender.

m:n kvinder.

Nu er det nok

Leaereren ser pa Sarah, som gar pa
holdet. Nu er hun blevet slaet igen.

Leereren ved, at hun er blevet
skilt.

Han ved, at eksmanden stadig
kommer i hjemmet.

Han kommer for at fa penge. Han
vil ogsa vide, hvad ekskonen laver.

Ofte ender det med, at han bliver
vred og slar — bade hende og de fire
bgrn.

En dag har leereren faet nok.

Han siger til Sarah:

»Nu er det nok. Nu skal du have
hjeelp.

Hvis du ikke ggr noget, kan du fa
problemer.

Du kan blive anklaget for socialt
bedrageri, hvis din mand kommer og
bor hos dig.«

Sarah begynder at graede. Hun si-
ger:

»Hvad skal jeg ggre?«

»Du skal snakke med en sagsbe-
handler, eller du kan ga til en rets-
hjeelp.«

Sarah gar til sagsbehandleren.
Hun far hjeelp.

Manden far polititilhold.

Han ma ikke komme i kvindens
hjem.

Voldtaegt

Der anmeldes cirka 500 voldteegter til politiet om aret.
Men man regner med, at der bliver begaet mellem 2.000
og 10.000 voldteegter.

Af de voldtaegter som anmeldes, ender kun en ud af fem
med, at en voldtegtsmand dgmmes. I mange sager skyl-
des det, at politiet ikke mener, beviserne er staerke nok.
Det geelder ogsa, selv om kvinden har fysiske tegn pa vold.

Kilde: Amnesty International

Ved to ud af tre voldtaegter er voldtaegtsmanden en person,
kvinden kender, for eksempel en kollega eller en kaereste.

Hvis man bliver voldtaget, skal man ga til politiet med
det samme. Rundt om i landet findes ogsa Centre for Vold-
teegtsofre, hvor man kan fa hjeelp.

Hvis man bliver udsat for voldteegt, er det vigtigt at ta-
ge imod hjeelp. Det er en god idé at finde nogen, man har
tillid til, og som man kan tale med om voldtegten.

Vold i en familie

LOVEN
SIGER

Det er fo

at tvinge si
samleje ved vold
eller trussel om
vold.

LAS MERE

Centre for
Voldteegtsofre
www.voldtaegt.




Vold i en familie

>> De mand
der

kommer her
pa krisecentret
er isolerede, og

de har braendt de

fleste broer

b s <<

Nar verden gar i stykker

Grethe Holst, leder af krisecenter for maend i Horsens

I Horsens ligger der et krisecenter for meend. Her kommer
meend, som er i krise — fordi de er blevet skilt, har mistet
deres bolig eller er blevet udsat for vold. Nogle har varet
udsat for vold fra deres kone, fra familien eller fra andre
uden for familien. Der kommer hjemvendte soldater, flygt-
ninge med krigstraumer, og der kommer unge maend, som
er blevet tvangsgift.

Kommer med en kuffert

De kommer, fordi deres verden er gaet i stykker. Nogle har
mistet deres job, deres bolig, konen har smidt dem ud. Feel-
les for dem er, at de har det psykisk darligt. De kommer og
banker pa krisecentrets dgr med en kuffert i handen. De
har ikke noget sted at bo, og de har ikke andet end det, de
har i kufferten.

Pa krisecentret tilbyder de tag over hovedet og mad mod
betaling. De tilbyder ogsa samtaler, hjeelp til at fa en ny
bolig og til at fa styr pa gkonomien. De kan tage med til
samtaler pa kommunen eller pa statsamtet. Meendene far
hjeelp til at begynde et nyt liv. Og det lykkes for mange. Ofte

er maendene pa krisecentret i tre-fire maneder, for de har
penge til en ny bolig og er klar til at begynde pa en frisk.

Far meend ogsa taev?
Grethe mgder ofte mennesker, som mener, at meend da
ikke far teev.

»Men der er maend, som far teev — bade fysisk og psy-
kisk. Vi ser flere og flere voldsramte maend her pa krise-
centret. Men jeg tror kun, vi ser toppen af isbjerget. De
har sveert ved at sta frem, og det tror jeg, skyldes kgnsrol-
lerne i vores samfund. Vi skal turde snakke om, at mand
ogsa kan blive udsat for vold,« siger Grethe.

Grete synes ikke, maend er gode til at sige til, nar de
har brug for hjalp.

»Kvinder er ofte bedre til at bede om hjaelp. Meendene
kommer fgrst, efter de har mistet deres bolig, efter de har
mistet kontakten til deres bgrn, eller efter de er rgget ned
med flaget. De synes, de skal klare sig selv.«

Meend uden netveerk
Mange maend isolerer sig, nar deres verden gar i stykker.

Nar manden flytter fra konen, sa far konen tit familien
og vennerne.

»Nar manden kommer her, er vi ofte hans eneste net-
veerk. Og det hele bliver lidt svaerere, nar man ikke har
noget netveerk,« siger Grethe.

Derfor er der pa krisecentret cafeaftener for de meend,
som er flyttet fra huset. De kan invitere familie eller ven-
ner her, og de kan vaere sammen med deres bgrn her. Man
kan ogsa godt veere weekendfar pa krisecentret«, fortael-
ler Grethe Holst. P4 den made har krisecentret stadig
kontakt med maendene. De ved, om meendene har det
godt, og de kan hjalpe, sa det ikke gar galt igen.

»Det er vigtigt med et netvaerk, nar man skal bygge sit
liv op igen,« slutter Grethe.

Vold i en familie

>> Bed om
hjeelp i

tide — inden
| har mistet
arbejde, bolig,

og
familie. <<

HORSENS
KRISECENTER
FOR MAEND

er 25 ar gammelt.
| Danmark

er der fire
mandekrisecentre
med overnatning.
Derudover er

der forskellige
steder i landet,
hvor maend kan fa
kriseradgivning.
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skilsmisse

Hvert femte barn

i Danmark bor
ikke sammen

med begge deres
foreeldre.

Otte ud af ti
skilsmissebgrn bor
sammen med
deres mor.

Kilde;
Danmarks Statistik

Det er slut

De har veaeret gift i fem ar.
De har to bgrn.
For to ar siden begyndte de at skeendes.
De skeendtes i et ar.
Sa blev der stille.

De er ikke venner. De er ikke uvenner. De er bare.
Ena har teenkt leenge over det. Hun er ked af det, men
nu har hun faet nok. Hun vil skilles.
En aften siger hun til sin mand, Petrit: »Jeg vil skilles.«
Han ser overrasket pa hende.
»Ja, det kan vel ikke komme bag pa dig,« siger hun.
»Nej,« siger han. Han ser bedrgvet ud. »Jeg er allige-
vel ked af det. Og jeg er ogsa

enig. Det her kan ikke ga.«

De snakker laenge om
skilsmisse.

Sa spegrger Petrit: »Men
hvad med bgrnene?«

»Jeg tror, det vil veere
godt for bgrnene. De har det
ikke godt nu,« siger Ena.
Hun fortseetter: »Jeg synes,
vi skal dele foraeldremyn-
digheden, og sa ma vi finde
ud af, hvordan vi skal veere
sammen med dem.«

Petrit er enig med Ena.
De bliver enige om at ga til Statsforvaltningen.

Pa Statsforvaltningen taler Ena og Petrit med en jurist.
Ena siger: »Vi vil gerne skilles, hvad skal vi ggre?«
Juristen siger: »I skal udfylde en ansggning om sepa-

ration. I skal veere separeret i et halvt ar, fgr I kan blive

skilt. Har I bgrn?«

Petrit og Ena nikker.

»Er I enige om foraeldremyndigheden?«

»Ja, vi vil have feelles foreeldremyndighed,« siger Petrit,
og Ena nikker.

»Hvis I er enige, bliver der ingen problemer,« siger ju-
risten.

De snakker videre om, hvem der skal have bilen, lejlighe-
den og alle de andre ting, de ejer.

Petrit og Ena udfylder papirerne.

Der er meget, som skal ordnes, men de er lettede.

Skilsmisser 1910 — 2008

For 50 ar siden var skilsmisser sjaeldne. For mange var
det ikke en mulighed, hverken for kvinder eller

meaend. Isaer kvinder kunne ikke klare sig

gkonomisk, hvis de levede alene. 14387 14695

Kilde: Danmarks Statistik

A
De blev i segteskabet, selv om det 13593 13731 — Nem
ikke var et godt segteskab.
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Skilsmisse

Skilsmisse

Jeg tror ikke, at der findes
lykkelige skilsmisser, men jeg
kan veere i samme stue som
min ekskone. Og en dag holder
det vel op med at gore ondt.

Hvorfor bliver folk skilt?

Folk bliver skilt af forskellige grunde.

Katrine

Her er nogle af dem.

Jeg blev skilt, fordi min mand og jeg ikke var enige
om tingene. Vi skaendtes hele tiden. Mest om penge.
Vores hus var for dyrt, og vores bil var for dyr. Der-
for skulle vi arbejde hele tiden. Vi havde ikke tid til
hinanden og til barnene, og sd kom skanderierne.

g

Jeg var min mand utro. Det var forkert af mig.
Jeg fortred, men han ville skilles.
Derfor blev vi skilt.

Jeg gik fra min kone,

79 . Hvad siger bgrnene?
fordi vi var vokset fra hinan-

den. Jeg tror, at det er en
meget almindelig grund til,
at folk gar fra hinanden.
Lea,
. 12ar
Man medes og finder ud af, at man gerne vil veere
sammen. Man far bern sammen. Nar bernene bliver ‘
store, finder man ud af, at man kun har haft barnene
til feelles. Jeg synes ikke, folk keemper nok for at fa
egteskabet til at fungere. Nar der er problemer, gdr Det er ikke altid synd for bgrnene. Tveerimod - de bliver

man fra hinanden, fordi det er nemmest. glade for det. Mdske ikke i starten, men tro mig. De bliver
glade. Det er ikke til at holde ud at se sine foreeldre rdbe
og skrige ad hinanden. Selvfglgelig skal man preve at redde
et eegteskab, men ikke for enhver pris.

Jeg siger: Godt de blev
skilt. Jeg blev sindssyg af at
veere under samme tag som
min mor og far.

Tja, hvorfor gar det galt? Da jeg fik barn, fik jeg
nye veerdier. Min datter var vigtigst for mig. Det
var hun ikke for min mand. Vi voksede fra hinanden -
desveerre. Folk bliver skilt,
fordi de er dovne. De

tager den nemme lasning.

Jeg har veeret gift i 30 ar, men nu skal jeg
skilles. I mange @r har min kone og jeg ikke haft
noget sammen. Vi har forskellige interesser.
Jeg har veeret skaffedyr. Og det sidste dr ville
hun ikke have sex med mig, sa jeg har fundet en
anden.

Jeg savner min far. Jeg er treet af, at han har
faet en ny familie. Der er ikke s@ meget plads til

mig mere.



Skilsmisse

LOVEN
SIGER

Bade man

og kvindegahar
ret til at kr
separation, hvis
de ikke vil eller
kan fortseette med
at leve sammen.

Efter et halvt eller
et ars separation
kan man blive
skilt.

Man kan blive skilt
uden farst at veere
separeret, hvis

* en af segte-
feellerne er
utro

der ervoldi
aegteskabet

aegtefeellen

ulovligt har

taget feelles
bern med til
udlandet

aegtefeellen
har giftet sig
med en anden

man ikke har
levet sammen
de sidste to ar
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Holdninger til skilsmisse

Sa mange svarer, at skilsmisse er i orden

Indvandrere

. . I 299
Tyrklet 29% 37%

. )0
Irak 14%0A)

I 6% Maend

I[ran 63%

. I 38%
Pakistan 330

- I 3
Vietnam 35%43/"

Efterkommere
- 200
Tyrkiet 320 >2%
. I
Pakistan 51%

Danskere

I 7 8%
75%

Kilde: Vaerdier og normer — blandt udlsendinge og danskere, INM 2007

Brug Statsforvaltningen

Hvis man vil separeres, sender man en ansggning til Stats-
forvaltningen. Hvis bade manden og konen er enige om
separation eller skilsmisse, sa bevilger Statsforvaltningen
det.

Hvis manden og konen ikke er enige, hjeelper Statsfor-
valtningen med at finde en lgsning.

Statsforvaltningen hjeelper parret med at blive enige om:
¢ Forazldremyndighed

¢ Bgrnebidrag

e Samver med bgrnene

¢ Bodeling

. Kvinder

e Hvem der skal have legjligheden
o Agtefellebidrag

Hvis parret ikke kan blive enige, kan sagen komme i retten.

Forzeldremyndighed

Foraeldre har foreeldremyndighed, indtil bgrnene er 18 ar
gamle. Det betyder, at de skal passe og forsgrge barnet.
Det betyder ogsa, at de bestemmer over barnet.

Hvis man er gift, nar barnet bliver fgdt, har man feelles for-
&ldremyndighed. Det far man ogsa, hvis man gifter sig se-
nere. Der er ogsa feelles foreeldremyndighed, hvis man har
boet sammen de sidste ti maneder fgr barnets fgdsel.

Par, der ikke er gift, kan aftale feelles foraeldremyndighed.
Feelles foreeldremyndighed fortseetter efter en skilsmisse.
Feelles foreeldremyndighed betyder, at foraeldrene skal veere
enige om vigtige ting i barnets liv. For eksempel hvilken sko-
le barnet skal ga p4, eller om barnet skal flytte til udlandet.

Man kan aendre den feelles foreldremyndighed. Hvis
foraeldrene er enige om, at den ene foreselder skal have for-
eldremyndighed, giver man Statsforvaltningen besked.

Hvis forzldrene ikke er enige, skal man indsende en
ansggning til Statsforvaltningen. Statsforvaltningen fin-
der sa den bedste lgsning for barnet.

Samvaer med bgrnene
Et barn har ret til at vaere sammen med begge sine foreeldre.
Ved en skilsmisse skal foraeldrene finde ud af, hvordan bar-
net kan blive ved med at vaere sammen med begge foraldre.
Det er bedst, hvis forzeldrene kan blive enige om, hvor
barnet skal bo, og hvor ofte barnet skal se den anden for-
a&lder. Hvis foreeldrene ikke selv kan blive enige, hjaelper
Statsforvaltningen med at finde den bedste lgsning for
barnet. Sagen kan ogsa blive afgjort i retten.

Skilsmisse

STATS-
FORVALT-
NINGEN

har kontorer ti
forskellige ste.r

i landet. Stats-
forvaltningen tager
sig for eksempel

af skilsmisser,
adoption,
navneskift og
statsborgerskab.

LAS MERE

wWww.
statsforvaltning.

dk




Skilsmisse

Forzeldre

har pligt

at forserge
deres b

indtil de er 18 ar.
Den foraelder,
som ikke bor
sammen med
barnet, kan blive
palagt at betale
bernebidrag.

HUSK AT
Alle
kommuner
tilbyder
gratis famili
radgivning.

LAS MERE

www.borger.dk

www.stats
forvaltning.dk
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Agtefaellebidrag

Hgtefeeller har pligt til at forsgrge hinanden. Hvis de flyt-
ter fra hinanden, kan den ene blive palagt at betale sg-
tefeellebidrag til den anden. Bade meend og kvinder kan
sgge om eegtefellebidrag.

Bodeling

Normalt ejer man alle sine ting sammen, nar man er gift.
Man har falleseje. Hvis man skal skilles, skal man dele
formuen lige, hvis begge ejer mere, end de skylder.

For bade manden og kvinden regner man ud, hvad de
hver iseer ejer og skylder. Hvis man ejer mere, end man
skylder, skal man dele halvdelen af overskuddet med sin
agtefzelle. Hvis man skylder mere end man ejer, skal man
ikke dele gaelden med sin segtefzelle.

Boligen

Parret skal ogsa finde ud af, hvem der skal have boligen.
Hvis de ikke kan blive enige, kan sagen komme i retten.
Det er ikke vigtigt, hvem der star pa lejekontrakten. Ret-
ten vil se pa, hvem der har mest brug for lejligheden. Hvis
bgrnene for eksempel skal bo sammen med deres mor og
besgge deres far i weekenden, sa vil moren normalt blive
boende i lejligheden.

Delebarn

Phung og Tao har et barn. Hun hedder Lin. Phung og
Tao er blevet skilt. Phung har forseeldremyndigheden. Lin
bor hos sin mor. Hun kommer pa besgg hos sin far hver
anden weekend og i ferier.

Det er ikke altid let. Tao savner Lin. Og Lin savner sin
far, nar hun ikke er pa besgg hos ham.

Inge og Anton har tre bgrn. Anton har forseldremyndig-
heden. De bor hos ham til hverdag, og de besgger deres
mor hver anden weekend og i ferier.

Det er ikke altid let. Inge savner bgrnene, nar de er hos
deres far.

Milena og Peter har to bgrn. De har felles forzeldre-
myndighed. Efter skilsmissen bor bgrnene pa skift hos
foraeldrene. En uge hos moren og en uge hos faren.

Det er ikke altid let. Isezer nar bgrnene skal skifte og
flytte fra faren til moren — eller omvendt. Sa har bgrnene
glemt gymnastiktgjet, en seddel fra skolen er forsvundet,
eller de var lige i gang med noget hos den foraelder, de skal
flytte fra.

Karen og Mikkel har to bgrn. De skal skilles. Og det er
ikke let.

De kan ikke blive enige om forseldremyndigheden, og hvor
bgrnene skal bo. De vil begge to gerne have bgrnene.

De gar til maegling i Statsforvaltningen. De skaendes hele
vejen.

De skaendes under maeglingen. Meegleren kan ikke hjeel-

pe dem. Sagen ender i retten.

Skilsmisse

MAGLING

Kan to
egtefaeller

ikke blive

enige, kan de.
maegling i Stats-
forvaltningen.
Det betyder, at
en tredje person
—en maegler —
snakker med
eegtefellerne og
hjeelper dem med
at blive enige.
Lykkes det ikke,
afgeres sagen ved
en domstol.

LAS MERE

wWww.
foreningenfar.dk

Foreningen
arbejder til statte
for bern og
foreeldre.




Skilsmisse

PETER
CEDERSTROM

er far til Emil.
Peter blev skilt fra
Emils mor, da Emil
var halvandet ar.

Peter synes, det er
vigtigere at snakke
om foreeldre-pligter
end om foreeldre-
rettigheder.
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Barnet er vigtigst

Peter Cederstream er konsulent ved VUC

Emil var halvandet ar, da Peter og Emils mor blev skilt.
Efter skilsmissen skulle de finde ud af en ny hverdag.

De vidste ingenting om at vaere skilt og have delebgrn.
De var begge vokset op i kernefamilier.

De bestemte sig for, at de ville bo taet pa hinanden. Sa
Peter fik en bolig teet pa sin ekskone.

»Dengang var Emil sa lille, at han skulle veere mest hos
sin mor. Og sa havde vi laest, at det er bedst for et barn at
have ét sted, hvor det bor det meste af tiden. Derfor boede

han otte dage hos sin mor og seks dage hos mig,« forteller
Peter.

En ny hverdag

Da Emil var 4 ar gammel flyttede Peters ekskone. Hen-
des arbejdsplads flyttede 100 kilometer veek, og hun og
Emil flyttede med. Peter teenkte pa at flytte efter, men
han havde faet en ny kone, sa det var ikke sa let at flyt-
te. Selv om det var sveert ikke leengere at se sa meget til
Emil, veennede de sig til det.« Emil gik stadig i bgrnehave.
Nogle gange hentede jeg ham om torsdagen. Og jeg har
altid fgrst afleveret ham mandag morgen. Jeg havde en
arbejdsgiver, som gav mig mulighed for at arbejde leenge
nogle dage og holde fri andre dage. Det har betydet meget
for mig,« forteeller Peter.

Perter og hans eks-
kone vidste ingenting
om at veere skilt og
have delebgrn. De
er begge vokset op i
kernefamilier.

> Giv
hinanden

plads. Bland
jer ikke i,
hvordan den
anden foreelder
ger, nar barnet

er der. <<
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Foraeldr

ansvars|

siger, at e

barn har

to foreeldre.
Forzeldrene har
feelles foreeldre-
myndighed. Det
betyder, at de
sammen skal
drage omsorg for
barnet. De skal
0gsa veere enige
om veesentlige
beslutninger for
barnet.

Foreeldrepligter
Peter synes, det er vigtigere at snakke om foraeldre-plig-
ter end om foraeldre-rettigheder.

»Barnet er den vigtigste i en skilsmissefamilie. Og bar-
net har bade brug for sin mor og sin far. Jeg har pligt til
at interessere mig for Emils skole. Jeg skal vaere med til
foraeldresamtalerne,« siger Peter.

Men Peter tror, det er svaerere for maend end for kvin-
der at finde ud af, hvordan de skal veere dele-foreaeldre.
»Man skal finde ud af, hvordan man klarer det hele. Da
Emil var lille, tog vi ofte pa tur. Jeg fandt hurtigt ud af,
at jeg ikke behgvede en pusletaske. Jeg havde kun brug
for en plasticpose, to bleer og en vadserviet. Sa kan man
klare sig i 24 timer. Og bgrn dgr ikke af at veere lidt be-
skidte,« siger Peter.

At fa en hverdag sammen

I dag gar Emil i tredje klasse. De har ikke laengere sa
mange hverdage sammen, og det savner de begge to. Emil
er hos Peter hver anden weekend. Peter henter Emil fre-
dag eftermiddag. Og lgrdag morgen kgrer de igen de 100
kilometer, sa Emil kan komme til fodboldtraening. »Og sa
har vi ferierne sammen. Emil er
her i naesten alle skoleferier. Fe-
rierne sammen med Emil er me-
get vigtige for mig. Vi kan na at
fa en hverdag sammen. Det bli-
ver ikke kun hygge. Vi laver ogsa
lektier, og jeg far mulighed for at
veere med til at opdrage pa Emil.
I julen er han ofte hos sin mor.
Den er meget vigtig for hende ,«
siger Peter.

Vigtigt at tumle

»Jo aeldre Emil bliver, jo mere har han brug for sin far,«
siger Peter. »Vi tumler og leger sammen. Hos mig er der
andre regler. Her ma man godt drikke meelk fra meelke-
kartonen uden glas, og man ma ogsa have de samme un-
derbukser pa to dage i traek. Vi laver mange fysiske ting.
Vi cykler og sejler, og vi tager pa skiferie, hvor vi har lange
dage pa ski, og hvor det ogsa sker, at han falder og slar sig.«

Samarbejde

Peter og hans ekskone har feelles foreeldremyndighed over
Emil. Peter mener, det betyder meget for Emil. Ja for he-
le familien. Med fzelles foraeldremyndighed har forseldre
pligt til at mgdes, snakke sammen og finde ud af, hvad der
er bedst for barnet .

Peters rad til bade mgdre og faedre er: Giv hinanden
plads. Bland jer ikke i, hvordan den anden foralder ggr,
nar barnet er der. Tal med hinanden og leer af hinanden i
stedet for at rette pa hinanden. Bgrn dgr ikke af at komme
ud i kulden eller veelte pa cykel. Og de dgr heller ikke af at
undveere deres mor eller far i nogle dage.

Skilsmisse

>> Born dor
ikke af at

komme ud
i kulden eller
veelte pa cykel.
Og de der
heller ikke af at
undveere deres
mor eller far

i nogle <<
dage.




bern og unge

Pige- og
drengeopdragelse

Piger og drenge er lige meget veerd, og de skal
have lige muligheder.

Piger og drenge bliver opdraget forskelligt.
De far forskelligt tgj pa. De far forskelligt lege-
tgj. De laerer at opfare sig forskelligt.

Det starter, nar bgrnene er helt sma. Og det
far stor betydning, nar de bliver voksne.

Er de forskellige, fordi de bliver opdraget for-
skelligt, eller er de fgdt forskellige?

Er drenge fadt til at interessere sig for biler
og maskiner?

Er piger fadt til at veere fine i tgjet og lege
med dukker?

Hvorfor forteeller man drenge, at de ikke ma
greede?

Hvorfor siger man til pigerne, at de ikke ma

blive snavsede, nar de leger?

Bgrneradet har interviewet 1100 bgrn i 5. klas-
se. Undersggelsen viser, at pigerne hjaelper mere
hjemme end drengene ggr. Flere piger end drenge
hjalper med at vaske op, ggre rent og ordne va-
sketgj. Laerer bgrnene allerede som sma, at piger
skal lave en stgrre del af husarbejdet end drenge?

Borns rettigheder

Bgrn har ret til omsorg og tryghed. Bgrn skal behandles
med respekt. Og man ma ikke sla bgrn.

1 1997 vedtog Folketinget en lov, der forbyder foraeldre
at sla deres bgrn.

Indtil 1997 var det ikke ualmindeligt, at bgrn fik smeek.
Mange foreeldre mente, det var en vigtig del af opdragel-
sen.

I dag mener de fleste voksne, at en opdragelse uden taev
eller smaek giver keerlighed, omsorg og respekt mellem
voksne og deres bgrn.

Men selv om loven forbyder foraeldre at sla bgrn, sker
det stadig.

FN’s Barnekonvention

1 1959 vedtog FN Erkleringen om Barnets Rettigheder.
11979 blev den @ndret til FN’s Bgrnekonvention.
Bgrnekonventionen siger, at alle bgrn i verden uanset

race, tro, kultur og kgn skal respekteres som individer og

selvsteendige personer. Det betyder ogsa, at piger og dren-

ge har de samme rettigheder.

Konventionen geelder for alle under 18 ar. Den skal sikre
¢ bgrns grundlaeggende rettigheder — det betyder, at
bgrnene skal have mad, et sundt liv og et sted at bo

¢ bgrns ret til udvikling — det betyder, at bgrnene skal
ga i skole, have tid til fritid og leg

¢ bgrns ret til beskyttelse — for eksempel mod krige,
vold, misbrug og udnyttelse

¢ bgrns ret til medbestemmelse — som for eksempel
indflydelse og ytringsfrihed

Born og unge
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Barn har re
til sam
beskyttelse
mod vold
som voksne.

Barne-
konventionen er
ikke en lov. Det vil
sige, at landene
ikke kan demmes,
men de bliver
kritiseret af FN,
hvis de ikke falger
konventionen.

192 lande har
underskrevet
Berne-
konventionen.

Danmark er et af
de 192 lande.
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AMINA

kom til Danmark

fra Somalia i 1995.

Hun er 20 ar
gammel. Hun
laeser til laege pa
universitetet.

Mellem to kulturer

Mange unge nydanskere lever mellem to kulturer. De star
med et ben i1 hver lejr. Hjemme er der ét st regler og i
samfundet et andet.

Alle forzeldre gnsker, at deres bgrn klarer sig godt. Nogle
nydanske foreeldre holder fast i deres kultur. Andre bliver
meget danske, og andre igen prgver at bygge bro mellem
de to kulturer.

Luk op til verden

Interview med Amina, studerende

»Da jeg var barn, snakkede vores foreeldre med os om alt
muligt. Vi var pa lige fod med danske bgrn.

Jeg var pa lejrture med klassen. Jeg spillede fodbold og
handbold,« forteeller Amina. »Ingen kunne komme og sige,
at der var noget, jeg ikke matte pa grund af min religion
eller for mine foreldre. Desveerre er der mange, der tror
det, hvis man siger nej tak til noget.

Jeg fik selv lov til at finde ud af, at der ikke var druk
og fester pa lejrturene, men at man legede og havde det
sjovt.«

Mine valg
»Nu er der ting, jeg siger nej tak til.

Jeg har ikke lyst til at veere med til fester, hvor der bli-
ver drukket.

Det er lettere for mig at finde ud af, hvad jeg vil, og hvad
jeg ikke vil, fordi det ikke har vaeret forbudt for mig at
veere sammen med danske unge.

Jeg mener, at hvis du respekterer dig selv og de valg, du
har truffet, vil andre ogsa respektere dig som den, du er.«

Vis tillid

Amina tror den vigtigste hjeelp, foraeldre kan give deres

bgrn i et nyt land, er at snakke med dem og vise dem tillid.
»Forzeldre skal give deres bgrn mulighed for at leere at

teenke selv — bade piger og drenge. Jeg synes, foreeldrene

forst og fremmest skal taeenke: Hvad er godt for mit barn?

De skal ikke veere sa optagede af, hvad andre teenker,« si-

Born og unge

Amina: For mig er in-
tegration, at du holder
fast i den, du er. Og
at du samtidigt tager
del i det samfund, du
lever i.

Jeg ser mig selv som
halvt dansker og halvt
somalier.
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Foreeldre h

ansvar for

deres born,

indtil de bliv

18 ar. Det betyder, at
de skal sgrge for, at
bornene

bliver passet

far mad, tej og et
sted at bo

bliver opdraget, sa
de kan blive sociale
mennesker og
gode borgere

bliver beskyttet
mod vold og
misbrug

far undervisning og
uddannelse — og
fritidsinteresser

Myndigheds-alderen
er 18 ar.

N&r man er 18 ar, kan
man

stemme til valg

skrive under pa
kontrakter

bestemme over
sin egen gkonomi

fa korekort
gifte sig
fa egen bolig
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Barn og skole

I begyndelsen af det 20. &rhundrede gik bgrn i skole i syv
ar. Mange gik kun hver anden dag. Om sommeren skulle
de hakke roer, hjelpe med hgsten eller passe dyr.

I byerne var der drengeskoler og pigeskoler. Der var
pigefag og drengefag. Pigerne havde syning, og drengene
havde slgjd.

Nar bgrnene var blevet konfirmeret, kom de ud at arbejde.
Drengene arbejdede pa gardene eller hos en handveerker.

Pigerne arbejdede pa gardene, eller de kom i huset. De
skulle ggre rent, lave mad, vaske tgj og passe bgrn.

Det var almindeligt, at rige folks sgnner fik en uddan-
nelse pa universitet i Danmark eller i udlandet.

Fra begyndelsen af det 20. arhundrede fik flere unge
méand uddannelse. Der blev bygget tekniske skoler og
handelsskoler.

Nogle fa unge piger blev leererinder eller sygeplejersker.

Skolen i dag
Der er ni ars undervisningspligt.
Det vil sige, at alle bgrn skal have undervisning i ni ar.
De fleste bgrn gar i folkeskolen. Foraldre skal ikke be-
tale for folkeskolen.
Andre bgrn gar i private skoler. Foraeldre skal betale for
en privat skole.

Rettigheder i skolen
Bgrn far
¢ undervisning i folkeskolen
¢ bgger og andre undervisningsmaterialer
¢ specialundervisning og anden seerlig hjalp, hvis der
er brug for det
¢ tolkebistand, hvis der er brug for det

Foraeldre og skole
Samarbejdet melle skole og foraeldre foregar til mgder i
klassen, samtaler med laererne, foraeldrearrangementer
og skolefester.

Foreeldre skal interessere sig for, hvad der sker i skolen,
og hvad bgrnene leerer.

Hvis der sker noget vigtigt hjemme — godt eller darligt
—er det en god idé at forteelle det til leereren.

Hvis man bliver valgt til foreeldreradet i klassen eller til
skolebestyrelsen, er man med til at bestemme, hvad der
skal ske pa skolen og i klassen

Hjeelp bernene
Man kan hjelpe sit barn med skolen pa mange méader.
Man kan

hjalpe med lektier.

snakke med barnet om, hvad der sker i skolen

sgrge for, at bgrnene har arbejdsro til at lave lektier

give dem madpakker med i skole
sgrge for, at de er friske og udhvilede

Born og unge
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Der skal veere
samarbejde
mellem foraeldre
og skole.
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Mellem to skolekulturer

Shasni
»Jeg kom til Danmark som 12-arig,« forteeller Shasni.

»Jeg gik 1 syvende klasse i Sri Lanka.

Jeg var glad for at ga i skole, og jeg klarede mig godt.

I Danmark kunne jeg ikke finde ud af at vaere elev. Det
tog mig lang tid at finde ud af, hvordan det var.

I Sri Lanka skulle jeg bare svare efter en bog.

Her skulle jeg mene noget om alt muligt. Jeg skulle dis-
kutere, og jeg skulle arbejde i grupper.

Mine foreeldre kunne ikke stgtte mig. De sagde bare, at
jeg skulle opfgre mig ordentligt.«

Abnar

Klassela@reren har forseldresamtaler i 7.A. Den albanske
tolk er med, fordi Abnars foreeldre kommer.

Da det bliver deres tur, forteeller leereren, hvordan det
gar Abnar i skolen. De snakker om fagene og om, hvordan
det gar med kammeraterne. Leereren siger:

»] matematik og dansk gar det godt. Men jeg har lovet
leereren i billedkunst og hjemkundskab at sige, at der tit
er problemer med Abnar i hendes timer. Han gider ikke
arbejde med ler og lave mad.«

Abnars far ryster pa hovedet.

»Abnar skal jo i gymnasiet,« siger han. »Dansk og mate-
matik er vigtige fag. Men det andet er spild af tid. Abnar
skal ikke lave pigearbejde. Sikke noget pjat.«

Abnars mor siger ingenting.

Sobia
»Jeg har ikke bedt om at komme til Danmark,« raber So-
bia vredt til moren.

»Hvis I ville have haft en rigtig tyrkisk pige, skulle I al-
drig have taget mig med herop.

Jeg var kun tre ar. Jeg bestemte ingenting.« Sobia stam-
per i gulvet.

»V1 har opdraget dig til at veere en god tyrkisk pige,« ra-
ber moren tilbage.

»Ja,« siger Sobia. »Det er jeg ogsa glad for. Men jeg er
altsa ogsa dansk,« fortsaetter hun.

»Sadan er det, hvorfor forstar du det ikke? Jeg vil gerne
have, at I er glade og stolte. Men nu vil jeg have min ud-
dannelse. Jeg vil selv bestemme, hvem jeg gifter mig med,
og jeg vil ikke giftes nu. Hvis I ikke giver mig lov til at be-
stemme selv, stikker jeg af.«

Moren kigger pa hende med forfaerdede gjne. Hun for-
star ikke sin datter.

Der er stille et gjeblik, sa begynder moren at graede.

Hun klager:

»Hvad er det for et barn, jeg har opdraget. Du har ikke
drukket af min meelk. Du har faet en anden kvindes maelk.«

Born og unge

Hvordan kan
foreeldre
hjeelpe d
bern med
leve med
kulturer?
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KIRSTEN
FISCHER

er udviklings-
konsulent.

Hun arbejder
med under-
visning og
integration af
tosprogede barn
og unge.

Skolen - et vigtigt madested

Interview med Kirsten Fischer, udviklingskonsulent

»Det er vigtigt, at laerere og foreeldre samarbejder. At de
finder de feelles mal, de har for barnet. For bade leerere og
foreeldre gnsker selvfglgelig, at det skal ga godt for bar-
net,« siger Kirsten.

Born skal laere en masse i skolen
»Skolen skal give bgrnene viden og ferdigheder. Og bgr-
nene skal ogséa laere at handle aktivt pa mader, der passer
til deres alder.
De skal udvikle nysgerrighed og kreativitet. Det er vig-
tigt, at bgrn gar pa opdagelse og leger, og at de spgrger.
De skal leere at samarbejde og veere selvsteendige. Det
far de brug for senere, nar de skal tage en uddannelse, og
nar de skal have arbejde.«

Feelles opgaver

»De voksne skal tale med bgrnene, be-
svare deres spgrgsmal og diskutere med
dem. Bgrn skal samtidig have respekt for
voksne. De skal vide, at der er forskel pa at
vaere barn og voksen. I sidste ende bestem-
mer de voksne, fordi de har ansvaret.

Og bgrnene skal vide, hvordan man op-
fgrer sig — over for leerere og kammerater.

Hvis man ikke kan finde ud af at veere
sammen med andre, bliver det sveert at
leere og at bega sig i samfundet.«

Kirsten fortsaetter:

»Somme tider spgrger nydanske foraeldre
mig, hvordan deres bgrn bedst leerer sprog.
Mit rad til bade faedre og mgdre er: Jo mere
I som foreeldre taler med jeres bgrn — jo

bedre. Det kan veere pa modersmalet eller pa dansk. Begge
sprog er vigtige. Barnet har brug for dansk i bgrnehaven og
i skolen. Men barnet har ogsa stor nytte af at kunne tale sit
modersmal. Sprog har stor betydning for evnen til at taenke.
Tal, om det I ser og ggr. Sadan leerer bgrn sprog. De far vi-
den om verden og leerer mange ord. Det kan veere, nar I laver
mad, vasker bil eller er pa skovtur. Det er ogsa vigtigt at tale
med barnet om skolen og kammeraterne,« slutter Kirsten.

Ungdomsuddannelser

For at klare sig godt pa det danske arbejdsmarked skal de
unge have mere uddannelse end folkeskolen.

Mange unge pa ungdomsuddannelserne har stadig brug
for stgtte og opbakning hjemmefra. De har brug for at de-
res forezeldre er interesserede i, hvad de laver pa uddan-
nelsen, og hvordan det gar pa uddannelsen. De har brug
for tid og plads til at lave lektier.

Born og unge

Mange Q
de nydanske
drenge, som
starter pa en
uddannelse,
holder op
igen, for de er
feerdige med
uddannelsen.
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Fritiden

Interview med Nadia Nadim,

fodboldspiller pa landsholdet og studerende

»Man far det dejligt, nar man bruger sin krop,« siger Na-
dia Nadim,

»Sport er godt. Motion er godt. Det er sundt — ikke bare
for kroppen. Man leerer at veere social. Og man kommer i
kontakt med mange mennesker.

Fritidsinteresser behgver ikke veere sport. Det kan ogsa
veere andre ting — musik eller noget andet — som ggr bgrn
og unge lykkelige. Det er lige meget. Bare de far lov til at
ggre noget.

For nogle ar siden var jeg med til at starte et sportspro-
jekt i den bydel, hvor jeg bor. Bgrnene og de unge skulle
lave noget fornuftigt i stedet for at heenge ud pa gaden.

De skulle selvfglgelig spille fodbold. I starten var de
ikke sa mange. Men i lgbet af et halvt ar havde vi tre hold
piger og drenge.
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I starten syntes nogle af pigerne, det var maerkeligt, at
jeg spillede fodbold. De syntes ogsa, det var meerkeligt, at
jeg spillede med drengene. Men efter et halvt ar sa spil-
lede pigerne ogsa. De spillede bade med piger og drenge.«

Nadia smiler:

»Du skulle have set dem styrte rundt pa banen med de-
res torkleeder og det hele. Vi var med til at vaelte en mur
mellem pigerne og drengene.«

Hvordan har de unge det?

Flertallet af de unge siger, at de har det godt. Men der er
forskel pa, hvordan piger og drenge har det. Flere piger
end drenge forteeller, at de tit oplever besvaer med at sove.
De er nervgse, har darlig appetit, er triste, og de synes, at
alt er uoverskueligt. Ser man pa nydanske unge, er for-
skellen mellem drenge og piger endnu stgrre.

Den kriminelle lavalder

Bgrn under 14 ar kan ikke straffes for en forbrydelse. I
stedet for feengsel kommer kriminelle under 14 ar pa en
institution. Det kan barnet og forseldrene ikke vaere med
til at bestemme.

Maend, kvinder og kriminalitet
Der er forskel pa meends og kvinders kriminalitet. Maend
er i flertal i alle typer kriminalitet. Fire ud af fem krimi-
nelle er mand. Ved voldsforbrydelser er der ti gange sa
mange mand som kvinder, der bliver dgmt. Men pa et en-
kelt omrade er der naesten lighed mellem meend og kvin-
der: Naesten hver anden butikstyv er en kvinde.
Forskellen mellem maends og kvinders kriminalitet har
veeret stgrre end i dag. Kvinders kriminalitet er steget.
Men det er stadig et af de omrader i samfundet, hvor der
er meget stor forskel mellem maend og kvinder.
Kilde: Danmarks Statistik.

LAS MERE
FUNK - Forening
for Unge
Nydanske Kvinder
www.f-unk.dk

LOKKs unge-
radgivning, som
over telefon og
mail radgiver
etniske unge i
krise

www.lokk.dk
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raadgivningen.dk
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radgivning for
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Den unge kvinde danser sammen med de andre. Han fgl-
ger hende med gjnene.

Der er en speciel stemning. Han forstar ikke, hvad det
er, for hun kommer hen til ham. Hun leegger sin hand pa
hans arm. Det er som at fa et elektrisk stgd.

To méaneder senere kender de hinanden bedre. Og en varm
sommernat bliver en nat, de aldrig glemmer!

Brudgommen:

Hvor er du smuk, min veninde,
Hvor er du smuk,

Dine gjne er duer!

Bruden:
Hvor er du smuk min ven,
Ja dejlig er du,
Vort leje er gront.
Hgjsangen, Biblen

| gamle dage

Gennem tiderne har det veeret almindeligt, at kvinder
og meend havde frihed til at veere sammen. De arbejdede
sammen i hverdagen. De gik sammen til hgjtidernes fe-
ster. Man holdt julestue, hgstfester, Sct. Hans fester og an-
dre fester. De dansede og morede sig.

Somme tider gik de unge maend pa nattebesgg hos de un-
ge piger.

Sex snakkede man ikke om. Det var noget, man gjorde.

Kzerlighed

og sex

Men hvis en ung kvinde blev gravid, var det en stor skam.
Sa blev de unge tit gift i en fart.

Blev de ikke gift, sa folk ned pa kvinden. Hendes barn
blev kaldt et uaegte barn eller en horeunge.

LAS MERE

Sex og samfund

www.Sexlinien.dk
Og det var ikke let at veere enlig mor.

11920erne blev det muligt at kgbe kondomer. Det betgd,
at man ikke fik sa mange bgrn.

Gennem de sidste 50 ar har holdningen til sex sendret sig.

1 1960’erne og 1970°erne var der en seksuel revolution
i Vesteuropa. Det skete samtidigt med, at kvinderne kom
pa arbejdsmarkedet.

P-pillen gav kvinderne nye muligheder. Nu kunne kvin-
derne have et sexliv uden at veere bange for at blive gravide.

Som det fgrste land i verden, frigav Danmark porno-
grafii 1967.

Sex i dag

I dag er holdningen til sex mere fri end i mange andre
lande i verden. Man kan tale om det.

De fleste mener, at det er i
orden, at keerester kysser pa
gaden.

Det er ogsa i orden at ha-
ve sex fgr segteskabet.

Pa samme tid er sex ogsa
privat. De fleste snakker ik-
ke med andre om deres per-
sonlige sexliv.

Alle har ret til at bestem-
me over deres egen Kkrop.
Derfor har alle ret til bade at
sige ja og nej, nar det gaelder |
sex — bade maend og kvinder.
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Alle de negne mennesker i reklamer
Lena og Sofie gar pa gaden.

De kommer forbi en reklame, hvor en nsesten nggen
kvinde reklamerer for strgmper.

Lena siger:

»Jeg er sa treet af at se alle de nggne mennesker i rekla-
merne. Hvorfor skal sex s&lge stromper?«

»Det viser da, at vi har seksuel frihed,« siger Sofie.

Seksuel lavalder
Loven om den seksuelle lavalder er lavet for at beskytte
bgrn mod voksnes misbrug.

Straffen kan veere op til otte ars feengsel.

To keerester pa 14 ar bliver ikke straffet, hvis de gar i
seng med hinanden.

Det fgrste samleje
Gennemsnitsalderen for fgrste samleje er 16 ar.
Piger starter tidligere end drenge.
Gennemsnitsalderen for fgrste samleje har veeret den
samme de sidste 20 ar.

Seksualundervisning

Der er obligatorisk seksualundervisning i skolen. De
stgrre bgrn bliver undervist i, hvordan kroppen fungerer,
hvordan man far bgrn og undgar at fa bgrn. De bliver ogsa
undervist i de tanker og fglelser, man har, nar man er ung
og forelsket. »Uanset om foraeldrene kan lide det eller ej,
sa sker det for alle unge: Piger interesserer sig for drenge,
og drenge interesserer sig for piger.

Det er vigtigt, at foreldre tgr snakke med deres bgrn
om de nye fglelser. Foreldre kan ikke tie det ihjel. Jo mere
de kan snakke med deres bgrn, jo mere ved de ogsa, hvad
bgrnene teenker. Sa er det ogsa lettere at give dem gode
rad,« siger Lis Fenger, der er sundhedsplejerske.

»Nogle mennesker tror, at jo mere viden de unge har om
sex, jo mere sex har de,« fortaeller Birgit Bune, der er an-
sat i Sex og Samfind.

Det tror jeg ikke. Jeg tror, at jo mere viden, de unge har
om sex, jo bedre kan de passe pa sig selv. Sa kan de bed-
re undga sexsygdomme. Og for pigerne er der en seerlig
grund til at passe pa sig selv: De kan blive gravide.

Derfor er seksualundervisning sa vigtig. Hvis foreael-
drene er usikre pa, hvad seksualundervisning er, kan de
sporge leereren.«

Mgadom

»I mit arbejde snakker jeg med mange unge nydanske maend.
Sa fortaeller jeg dem ogsd om mgdommen, og at ikke alle
kvinder blgder fgrste gang.

De spgrger mig: Hvordan kan jeg sd vide, at hun er jom-
fru. Jeg svarer: Spgrg hende! Men sa siger de unge meend:
Jeg tror, hun vil lyve om det. Hvorfor tror de unge meend,
at de unge kvinder lyver?« spgrger Birgit Bune.
Danskere er ikke optaget af, om unge kvinder har deres
mgdom.

Kaerlighed
og sex
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Kzerlighed
og sex

Er det o.k. f
en mand at

have sex f@.
aegteskabet’

Er det o.k. for
en kvinde at

have sex for
zegteskabet?

Er der forskel?

Traditionen for, at der skal veere blod pa lagenet pa
bryllupsnatten, forsvandt for mange ar siden.

Fakta om m@dommen
Mgdommen er en slimhinde. Den ser forskellig ud pa for-
skellige kvinder.

Videnskabelige undersggelser viser, at mange kvinder
ikke blgder forste gang, de har sex med en mand.

Nogle kvinder er fgdt uden en mgdom.

Nogle kvinder med en mgdom blgder ikke forste gang.

Hvis kvinden er meget ung, er der stgrre sandsynlighed
for, at hun blgder forste gang, hun har sex. Tidligere blev
kvinder gift, nar de var meget unge. Derfor var der den-
gang flere kvinder, som blgdte pa bryllupsnatten.

Jasmin og Adem
Jasmin er blevet forelsket i Adem fra skolen.

De er 17 ar gamle.

Hun synes, han er sgd og pzen.

Han synes, hun er den smukkeste pa jorden. Og de
snakker godt sammen. De forstar ogsa hinanden godt.

Det startede for fem méaneder siden. De fleste dage folges
de ad hjem fra skole sammen med de andre.

Nogle gange gar de alene gennem parken. Sa kysser de
hinanden.

Der er ikke sa mange mennesker i parken om eftermid-
dagen, sa der er ingen, der ser det. Men han vil gerne me-
re, og hun har ogsa lyst. Men hun er alligevel lidt usikker.

Hvad kan der ske, hvis de ggr mere?

Hvad vil andre teenke?

Hvad sker der, hvis hun siger nej?

Hvad vil der ske, hvis de en dag ikke leengere er kaere-
ster?

Jasmin bestemmer sig for at snakke med sin mor.

Hun vil fortaelle hende, at hun er forelsket. Hun vil ogsa
fortzelle moren, at de kysser hinanden pa vej hjem fra sko-
le. Og at de maske vil ggre mere.

Jasmins mor siger at ...
Det er dejligt at hgre, at Jasmin er glad og forelsket. Hun
spgrger, hvem drengen er. Hun siger, at hun gerne vil mg-
de Adem. Hun siger ogsa, at hvis Jasmin synes, det er det
rigtige at ggre mere, sa skal hun selv bestemme. Det er
hun gammel nok til.

Hvis Jasmin er forelsket i drengen, og det er en sgd
dreng, er det fint. Men moren siger ogsa, at nu skal de
snakke om praevention, sa Jasmin ikke bliver gravid.

Eller Jasmins mor siger at ...
Det er forfeerdeligt at hgre. Hun siger ogsa, at Jasmin er i
gang med at gdelaegge sit rygte.

Hvordan kan Jasmin blive gift med en god mand, hvis
hun gar og kysser med en masse drenge ude i byen. Det
er kun darlige piger, der ggr det. Hun er ogsa i gang med
at gdeleegge familiens rygte. Moren siger, at Jasmin ikke
ma se Adem mere. Det er slut nu. For fremtiden skal hun
komme direkte hjem fra skole og lave sine lektier.

Kzerlighed

og sex

LAS MERE

WWW.
nymoedom.dk

Piger interesserer
sig for drenge, og

drenge interesserer

sig for piger — og
nogle interesserer
sig for én af det
samme kgn.
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praevention og abort

Praevention

LOVEN »Den personlige frihed betyder, at alle har ret til at be-

SIGER stemme over deres egen krop.

Den Alle har ret til at planleegge, hvornar de vil have bgrn,

persorlige og om de vil have bgrn.

frihed er Alle kan selv bestemme, om de vil bruge przevention.

ukraenkelig. »At fa bgrn er en fzelles beslutning for et aegtepar. Kvinden
og manden skal vaere enige om, hvornar de vil have bgrn.
Derfor skal de ogsa snakke om prsevention,« siger sund-
hedsplejerske Lisbeth Bruun Nielsen.

v
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Planleegning
»De fleste kvinder har bade arbejde og familie. Og det kan
veere sveert at na det hele, hvis man har mange bgrn. Al-
ting tager tid: arbejde, mad, indkgb, renggring, hjeelpe bgr-
nene med skolen, ga til mgder i bgrnehaven og sa videre.

Valget er vigtigt. Jeg snakker ofte med nydanske kvin-
der om praevention. Jeg er ikke ude pa at forteelle dem,
hvor mange bgrn, de skal have. Men jeg mener, de skal
veelge, hvornar de vil have bgrn. Og de skal valge, hvor
mange bgrn de vil have. Sa kan de fa ti bgrn, bare de veel-
ger det,« siger Lis Fenger, der er sundhedsplejerske.

Hun fortsaetter:

»Og sa er det vigtigt at vide, hvordan kroppen fungerer
og kende forskellige muligheder for preevention. P4 den
made kan man planlaegge, hvornar man vil have bgrn.«

Mange slags preevention

Der findes mange slags praevention. Maend kan bruge kon-
dom. Kvinder kan for eksempel bruge p-piller. Der findes
ogsa praevention, man ikke skal huske hver dag: spiral,
P-stav, P-ring og P-plaster. Man kan ogsa tage en fortry-
delsespille inden 72 timer efter ubeskyttet sex.

Praevention

5T

p’
et

HUSK AT
Der findes
praevention
bade maend
kvinder.

Leegen kan
forteelle mere.
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Praevention Preaevention
og abort og abort
Abort Antal legalt provokerede aborter
Folketinget vedtog loven om fri abort i 1973. i 2005 pr. 1000 kvinder HUSK AT
— fordelt pa kvindernes oprindelseslande Laeger og
LOVE Kvinder, som gnsker abort, kan fa en samtale med leegen medarbejdere
SIGE eller med en medarbejder pa hospitalet pa hospitaler
En kvi * TFOR aborten, hvis kvinden er i tvivl, om hun vil ha- har tavsheds-
abort, hvis det ve aborten pligt.
sker i lgbet af de e EFTER aborten, hvis hun har brug for at tale om Det betyder,
feorste 12 uger af aborten at de ikke ma give
graviditeten. oplysninger videre
Efter 12. uge skal »Ingen kvinde synes, det er rart at f4 en abort. Der er en uden, at man har
der veere seerlige fysisk risiko, blandt andet fordi man skal i narkose. Og givet lov. Man kan
grunde til at fa psykisk er det ogsa sveert at fa en abort. Derfor er un- . - sige nej til, at op-
abort. dervisning i preevention vigtig. Bade i skolen og pa sprog- N = v lysninger kommer
skolen. P4 den made kan man undgé ugnsket graviditet« é videre til myndig-
siger Birgir Bune, der er konsulent i Sex og Samfund hederne.
Man kan ogsa
sige nej til, at op-
Kilde: Sundhedsstyrelsen Iysninger kommer
Antal legalt provokerede aborter vidkere 4l Smilien,
pr. 1000 kvinder i 2005 Nydanske kvinder far flere aborter end danske
kvinder.

Maske fordi mange af kvinderne
¢ har darlig gkonomi

¢ er arbejdslgse

e mangler netvaerk

¢ star mellem to kulturer med forskellige
holdninger til sex fgr segteskabet

19,3

¢ ikke kender alle muligheder for praevention

Kilde: Sundhedsstyrelsen
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= wwyy.sst.ak :
Hvordan har du det? _ : N
Man kan have det godt eller darligt pA mange mader. Man s : | : ! z ! - 2
kan have det darligt, fordi man er syg. Man kan have det € =3
darligt, fordi man er ensom eller bange. Og man kan vare \ o e ] P ‘\ r“- . . v & F
glad og tilfreds, selv om man har en sygdom eller et han- REd A /. — = -~ :"'"-—--.. -t J’ \‘_i. E

dicap. Men tit haenger det sammen, hvordan man har det el i3 . J ' .:'

f

P e
: ¥ Undersggelser viser,
. Feat maend, som lever:

J/ alene har darligere
sundhedsvaner end

- ! . Kvinder og maend - ikke lige sunde maend, der bori | |
a X I Danmark lever kvinder leengere end meend. Meend [ parforheld.
har en gennemsnitlig levealder pa 75,9 ar, og kvin-

fysisk og psykisk.

der har en gennemsnitlig levealder pa 80,5 ar. I Dan- [ Sl

mark er levealderen lav i forhold til resten af Europa. : A

Det skyldes, at folk dgr af livsstilssygdomme. ' “rr-‘
Hvis man spiser usund mad, hvis man ryger, hvis [

man drikker for meget alkohol, og hvis man far for lidt

motion, risikerer man at fa livsstilssygdomme. Livs-

stilssygdomme er fx diabetes, hjerte-kar sygdomme,

lungesygdomme og kraeft. .

Meand dgr tidligere end end kvinder af mange grun- 0
de: Flere maend dgr i trafikken. Flere dgr af livsstils- . -
sygdomme. Flere dgr i ulykker. Flere meend begar . x. "
selvmord.

Og sa gar mange maend ikke til laegen i tide med
deres sygdomme.
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Zldre maend ryger mere end eldre kvinder. Men hos
de unge er det omvendt. Danske kvinder er nogle af
de kvinder i verden, der ryger mest. Nar kvinder over-
tager maends usunde livsstil vil livsstilssygdommene
ogsa fglge med.

Dobbelt s& mange kvinder som mznd ma holde op
med at arbejde og far fgrtidspension, fordi de bliver
syge. Mange far sygdomme i ryggen, armene eller be-
nene.

Andre bliver syge pa grund af stress.

Selv om mend lever kortere tid end kvinder, gar
. meend 30 pct. mindre til praktiserende leege end kvin-
der, og de far mindre medicin end kvinder. Vi ved ikke,
hvorfor kvinder gar mere til leegen end mend. Er det
fordi kvinder fgler sig mere syge? Er det fordi msend
har sveert ved at acceptere, at de er syge?

Man regner med, at kun halvdelen af de meend, der
lider af en depression, er i behandling. Samtidig begar
meaend selvmord 3-5 gange sa ofte som kvinder.

Kulturforskelle
Der er forskel pa, hvordan vi ser pa sygdom og sund-
. hed forskellige steder i verden. Vi ser heller ikke ens
pa, hvordan kroppen fungerer.

Det kan betyde, at vi opfagrer os forskelligt, nar vi er
- syge. Der kan veere forskel pa, hvordan vi viser smerte.

~ Der kan vare forskel pa, hvordan vi fortaeller om vores

sygdomme. Og der kan ogsa veere forskel pa, hvordan

vi tror, vi kan blive raske igen. Skal vi have piller og en

- indsprgjtning, hvis vi har ondt i ryggen, eller skal vi
lave gymnastik og leere at sidde bedre pa stolen?

I forskellige kulturer kan der ogsa veere forskel pa,
hvornar vi fgler os gamle.

Er man ved at veere gammel, nar man er 45 eller 50

ar. Og synes man sa, at man ikke kan klare sa meget mere?
Eller oplever man, at man er man midt i livet og har en
god fysik?

Kulturforskelle mellem leege og patient

Hvis man kommer fra forskellige kulturer, kan det vee-
re sveert for leege og patient at forstd hinanden. Det kan
betyde, at laegen skal spgrge og forklare ekstra meget for
patienten. Samtidig skal patienten ogsa forklare og maske
sporge ekstra meget.

Mere energi
Man far mere energi, og man bliver i bedre humgr, nar
man rgrer sig og far motion.

Hvis man har problemer med ryggen, skuldrene eller be-
nene, er det som regel ogsa godt at bevaege sig.

Sundhed
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Gode venner og
familie betyder meget
for at have det godt.
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Det er en god idé at tage cyklen, nar man skal i skole,
pa arbejde eller hente bgrnene. Det er billigt, og man far
motion og frisk luft.

Man far ogsa mere energi, hvis man far en god kost.

D-vitaminmangel
Mange mennesker mangler D-vitamin. Nar man mangler
D-vitamin, bliver man traet og svimmel. Man far hovedpi-
ne og ondt i musklerne. Man kan blive trist og ked af det.

Man far D-vitamin gennem sommersolen og ved at spise
sild, laks og makrel. Om vinteren er der ikke sol nok i Dan-
mark til at danne D-vitamin i huden.

Laegen kan male, om man mangler D-vitamin.

Det er vigtigt, at bade maend og kvinder far nok D-vita-
min.

Men gravide kvinder har brug for ekstra D-vitamin.

Mange nydanskere mangler ofte D-vitamin

e fordi de ikke far sol pa huden

e fordi de er mgrke i huden. En mgrk hud danner mindre
D-vitamin

¢ fordi de ikke spiser fisk med D-vitamin

e fordi de ikke spiser vitaminpiller

Diabetes 2

Diabetes 2 er en form for sukkersyge. Det er en livsstils-
sygdom, som en del midaldrende og &eldre mennesker far.
Man risikerer at fa diabetes 2, hvis man ikke far sund
mad og masser af motion.

Det er ogsa vigtigt at sgrge for, at man ikke bliver stres-
set.

Flere nydanskere end danskere far diabetes 2. Det skyl-
des blandt andet kosten og darlige motionsvaner.

En tredjedel flere meend end kvinder far diabetes, og
der dgr dobbelt sa mange mand som kvinder af diabetes.

Er livet godt?
Lisbeth Bruun Nielsen er sundhedsplejerske. Hun har ar-
bejdet mange ar i et omrade, hvor der bor mange nydan-
skere. Derfor har hun mgdt mange nydanske kvinder.
Hun har mgdt mange kvinder, som har klaret det godt at
flytte til et nyt land.
»Det er de kvinder, der synes, at de er med til at bestem-
me de vigtige ting i livet,« siger Lisbeth. »Og de kan se, at




Sundhed

det haenger sammen — bgrn, familie, venner, uddannelse,
arbejde, helbred og livet i det nye land. Der er mange kvin-
der, som har gode venner. For nogle er vennerne sgstre eller
kusiner. For andre er det naboer eller arbejdskammerater.
Det kan ogsa veere kvinder, de mgder pa sprogskolen, i en
forening eller i en mgdregruppe. Det er vigtigt for alle at
have gode venner, som man kan dele sit liv med. De kan
veaere med til, at livet bliver godt.«

For meend kan store @sendringer i livet ogsa betyde, at de
psykisk far det sveert. Psykiske problemer og psykiske
sygdomme kan veere seerlig svaert for maend. Der er brug
for mere viden om psykiske problemer hos mand, og der
er brug for, at maend accepterer psykiske problemer og sg-
ger hjeelp, nar de har brug for det.

Traumer
Mange af de flygtninge, som kommer til Danmark, kom-

mer fra steder, hvor der er krig. Nogle har oplevet vold og

tortur.

Maske er det kun en af de voksne i familien, der har ople-
vet meget voldsomme ting. Men det pavirker hele familien.

Hvis man har oplevet tortur, vil man prgve at glemme,
hvad der er sket. Men for nogle giver det problemer med at
sove, problemer med at koncentrere sig og smerter i krop-
pen og angst. Det kan ogsa betyde, at man let bliver vred
og irriteret.

Man kan have mest lyst til at veere alene. For hele fami-
liens skyld er det vigtigt at tale med leegen eller sagsbe-
handleren. Den person, der har traumer, skal have hjelp.
Pa den made kan man maske undg4, at traumerne rammer
hele familien.

Laila

Laila gar tungt hen ad ve-
jen. I heenderne har hun
mange poser. Hun puster
og stgnner.

Jeg ma holde en pause,
teenker hun og ssetter po-
serne for at fa vejret. '

Nu skal jeg snart i gang
med at lave motion, teenker
hun.

Jeg skal ogsa holde op
med at ryge, teenker hun. M\

Og hvad var det Roda _;__”.
sagde om D-vitamin?

Na jo, de er livsngdven- |
dige. Og man kommer til
at mangle D-vitamin, hvis
man ikke far sol nok eller #
fisk nok, teenker hun.

Sundhed
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Leer at cykle

Neesten alle danskere
har en cykel. De fleste
har leert at cykle, da de
var barn.

Cykling er god motion,
og det er billigt.

| mange lande er det
ikke almindeligt at
cykle. Derfor har mange
nydanskere ikke leert

at cykle.

Nar man skal holde
balancen pa to hjul,
hjeelper det, hvis en
anden holder cyklen.

Kvinderne vil laere

at cykle. Det kreever
treening, nar man skal
leere det som voksen.
Det er sveert. Men det
kan veere sjovt, nar man
er flere sammen.

Efter cykeltraeningen
er der hygge.

Vejret er godt, sa de
holder pausen i det fri.

En af kvinderne har
bagt en kage.

Det er tid til en snak og
et godt grin.

Turen hjem er pa fire
hjul. Men maske karer
kvinderne snart pa cykel,
nar de skal besgge en
veninde eller hente barn
i barnehaven.




medborgerskab

For at stemme
og stille op il
Folketinget
skal man veere
fyldt 18 ar og
veere dansk
statsborger.

For at stemme og
stille op til kom-
munalvalget og
regionsvalget skal
man ogsa veere
fyldt 18 ar.

Hvis man er stats-
borgeri et land
uden for EU og
Norden, kan man
stemme til kom-
munalvalget, nar
man har boet i

Danmark de sidste

tre ar for valget.
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Fa indflydelse

Demokrati betyder, at vi kan fa indflydelse pa de beslut-
ninger, der pavirker vores hverdag. Nar vi saetter kryds pa
valgdagen, er vi med til at vaelge de politikere, som laver
lovene. Politikerne skal repraesentere os alle i Danmark
— unge, mand, gamle, rige, kvinder, fattige, nydanskere.
Politikerne kan kun repraesentere os, hvis vi deltager i
valgene og siger, hvad vi mener.

Valg
Ved folketingsvalget i 2011 var valgdeltagelsen pa 87,7%.
Ved kommunalvalget i 2005 var valgdeltagelsen pa
69,4%. Sofaveelgere kalder man de borgere, som ikke stem-
mer pa valgdagen.
Ved kommunalvalget i 2001 stemte 71 procent af ny-
danskerne med dansk statsborgerskab, mens kun 47 pro-
cent af nydanskerne uden dansk statsborgerskab stemte.

Valgdeltagelsen blandt kvinderne fra de etniske minori-
teter er en smule hgjere end blandt maendene.

Historie
I 1908 fik kvinder stemmeret og kunne blive valgt til
kommunalvalgene. I 1915 kunne kvinder ogsa stemme og
stille op til folketingsvalg. Selv om kvinder fik stemmeret,
betgd det ikke, at der blev valgt mange kvinder ind. Kun
1,3% af de valgte var kvinder ved kommunalvalget i 1909.
Det forandrede sig i det 20. arhundrede. Saerlig fra 1960
kom der flere kvinder i politik. Samtidig kom kvinderne ud
pa arbejdsmarkedet, de fik mere uddannelse, og de fik feerre
bgrn. Mange kvinder blev ogsa aktive i kvindebeveegelsen.

Sa mange kvinder blev valgt til Folketinget

0
0 37.9% 38% 39,1%

35 32,9%

30

0
25 24%

20 17,1%

9,5%
10 7,9%

5 2,7%
2% 1,3%

1924 1932 1943 1950 1960 1971 1981 1990 2001 2007 2011

Kilde: www.folketinget.dk

Ved kommunalvalgene har der veaeret endnu faerre kvin-
der blandt de valgte. 27,4% af de valgte var kvinder ved
kommunalvalget i 2005.

Af de nydanskere, som blev valgt ind i byradene i 2005,

var 14% kvinder.
Kilde Lise Togeby.

Hvorfor

sidder kvinder

ikke pa halvd

af pladserne
Folketinget p

i byrad, nar

udger halvdelen af
befolkningen?

Interesserer
kvinderne sig
ikke for politik?

Vil de hellere
passe deres
familie end
sidde til
eftermiddags-
og aftenmader
pa radhuset?

Er kvinder ikke
sa gode til at
seelge sig selv
og s@rge for at
blive stillet op af
partierne?

Er partierne for
traditionelle?

Er veelgerne
tilfredse med,
at der er cirka
1/3 kvinder i
Folketinget og
i byrad?

Er meendene
dygtigere?
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ELVIRA
SORENSEN

kommer fra
Rumaenien.

Hun har boet i
Danmark i mange
ar. Hun arbejder
som leerer pa en
sprogskole.

Man har
stemmeret
integratio

nar man er

ar, har fas

i en kommu

er af udenlandsk
herkomst fra et
land uden for
Norden og EU.
Udenlandsk
herkomst vil sige,
at foraeldrene

er udenlandske
statsborgere eller
fedt i udlandet.
Valgperioden er
den samme som
byradenes.
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Integrationsradet - et
vigtigt sted for demokrati

Interview med Elvira Serensen, sprogleerer

For syv ar siden s& Elvira en annonce for integrationsra-
det i Vejle. Man kunne stille op til valget.
»Det ville jeg prove. Jeg vil gerne have indflydelse,« for-
teeller Elvira.
Elvira blev valgt, og hun har siddet i radet lige siden.
Medlemmerne diskuterer forskellige emner i radet.
Radet radgiver byradet. Somme tider er det byradet,
der kommer med et problem. Andre gange tager integrati-
onsradet initiativet.

Integrationsradets aktiviteter
Elvira forteeller:

»Vi har fundet praktikpladser til unge nydanskere, som
gar pa teknisk skole.

Vi har ogsa lavet aktiviteter for aeldre nydanskere i
Vejle. De har boet i Vejle leenge. Nu er de sa gamle, at de
er pa pension. Nogle af dem taler darligt dansk, og de er
isolerede. Derfor har vi kontaktet de aldre. Vi har lavet
grupper, hvor de &ldre kan mgde hinanden og lave for-
skellige ting sammen.

Vi diskuterer ogsa modersmalsundervisning med byra-
det. Lige nu er der ikke modersmalsundervisning i Vejle
kommune. Men vi forsgger at fa modersmalsundervisnin-
gen tilbage.

Borgmesteren er meget interesseret i, hvad vi mener i
integrationsradet. Og det er jeg tilfreds med, sa nytter det
noget.«

fle Kommune

Tag ordet

Lige nu er der valgt to kvinder og seks meend til inte-
grationsradet i Vejle.

»Ved hvert valg stiller kvinder op. Flere er blevet valgt.
Men nogle af dem stopper igen,« forklarer Elvira. »Jeg
tror, kvinderne er lidt for forsigtige. Meendene er mere
kontante. Kvinderne venter pa, at meendene giver dem
ordet. Derfor synes de ikke, at de bliver hgrt. Men de skal
selv tage ordet.

Det er argerligt, at kvinderne stopper. Det er vigtigt, at
der ogsa sidder kvinder i integrationsradene.«

Elvira gnsker, at integrationsradene bliver mere syn-
lige, sa flere far gje pa dem.

»Og sa skal vi forteelle, at radene er et godt sted at dis-
kutere mange ting. Det kan vaere, hvordan flere kommer i
job, og hvordan bgrnene klarer sig bedre i skolen,« slutter
Elvira.

Elvira: Maendene skal give

plads og kvinderne skal

komme i gang.

Medborgerskab

Kommunerne

kan oprette et
integrationsrad.
Integrations-

radet giver rad

til byradet om,
hvordan etniske
minoriteter bedst
kan deltage aktivt i
samfundet.

LAS MERE
Radet for Etniske
Minoriteter
www.rem.dk
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PURIYA
HAIDARI

er 26 ar gammel
og pa vej til at blive
professionel bokser.
Han er allerede nu
pa landsholdet. Han
er dansk og nordisk
amatgrmester i sin
veegtklasse. Om
fem ar haber han

at veere verdens-
mester.

»Hvis du skal have
en autograf, sa skal
det nok veere nu,«
siger Puriya med et
smil.

Livet i klubben
er millioner veerd

Interview med Puriya Haidari. Puriya er bokser og frivillig bokse-
treener i Bokseklubben Arhus.Puriya har et job, hvor han arbejder

med barn.

Puriya har bokset i 12 ar.

»I de forste mange ar boksede jeg bare selv. Men sa kun-
ne jeg se, at de manglede traenere til alle de nye boksere,
der kom til klubben,« forteeller han.

Derfor begyndte Puriya som frivillig treener. P4 den
made er han stille og roligt kommet i gang med at lave
mere og mere i bokseklubben.

Mangler kun at flytte adressen
»Jeg er her mange timer hver uge. Tit er jeg her to gange
om dagen. Fgrst treener jeg selv, og bagefter traener jeg
nogle af de yngre. Jeg bor her nasten. Jeg mangler bare
at fa min adresse flyttet hertil,« siger Puriya med et smil.
Puriya er glad for at veaere i bokseklubben. Derfor er
han blevet treener.«Jeg kan leere fra mig. Jeg bliver glad,
nar jeg ser en af de unge bokse godt, og jeg kan taenke:
Det gode boksetrick har jeg leert ham.«

Sammenhold i klubben
Sammenholdet i klubben betyder meget for Puriya.

»Vi er som en stor familie. Hvis nogen kommer med et
problem, sa hjelper vi hinanden. Maske har nogle af de
unge boksere det ikke sa godt derhjemme. Sa kan de fa en
voksen eller en storebror her. En de kan snakke med og se
op til. Vi har staerke band til hinanden — bade treenere og
boksere,« fortaeller Puriya.

Rollemodeller
Puriya har selv meerket, at det er vigtigt at have rollemo-
deller.

»Fysisk er jeg jo meget staerk, men jeg er ikke lige sa
steerk psykisk. Min far dgde, da jeg var fem ar gammel.
Her i klubben har der altid veaeret en eldre person, jeg
kunne snakke med, nar jeg havde brug for det. Det har
jeg gjort mange gange. Og jeg gor det stadig,« fortaeller
Puriya.

Medborgerskab
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»Det har konsekvenser for de unge boksere, hvis de slas P4 sit job arbejder
pé gaden. De fir karanteene fra bokseklubben. Og de mi- Puriya med barn
ster deres kammerater her,« forteeller han. — et job han har
faet gennem

Man far, nar man giver I

Puriyas erfaring er, at hvis man er interesseret i sport eller bokseklubben.
Nogle barn starter e noget andet, sa er det en god idé at melde sig ind i en klub Der er ogsé
i bokseklubben i 4 — som medlem, som trener eller som hjeelper. andre unge fra
allerede, nar de »Man bliver en del af en stor familie, man har pludselig klubben, som har
er 9 &r gamle. Der \ . et keempe netvaerk. Der er altid brug for flere heender. Sa IR WeI=lalal=\00
kommer bade leenge man kan give af sig selv, skal man ggre det. Min medlemmernes
piger og drenge : klub har stor gleede af det, jeg ggr her. Og jeg far ogsa me- netvaerk. De har

for at bokse. En af (- . 1 get igen. Jeg far ikke lgn, men alle turene til turneringer JEEETSIcIoRel-lalat-\a3
pigerne i klubben r *E = I i Danmark og i udlandet, og alle de andre oplevelser ville NGNS =Vete SI=1oh
blev dansk mester : | e jeg ikke ha’ faet andre steder — heller ikke for en million der kender én.

i 2011. : ] | kroner,« slutter Puriya.

»Nogle gange ' o

traener piger og Nu kan Puriya give tilbage til andre.

drenge sammen. »Nar de unge skriver en sms til mig efter treening: Hvad

Drengene er ofte synes du, jeg skal ggre med .... eller Nu skal jeg bokse nee-

staerkere, men ste weekend, hvordan skal jeg sa ...., sa ved jeg, at de har

pigerne kan vaere brug for at snakke. Ligesom jeg havde, dengang jeg var

teknisk meget yngre. Noget af alt det, jeg har faet gennem bokseklubben

dygtige. De kan — det giver jeg videre til andre,« siger Puriya.

lzere noget af

hinanden, « siger Boksning holder bgrn og unge

Puriya. vaek fra gaden

»For de bgrn og unge der kommer i klubben, betyder boks-
ning meget,« forteeller Puriya.
»De ser op til de gode boksere. De vil gerne treene hardt

for at blive lige sa gode som dem.« Boksetraening er kendt

for, at det holder unge veek fra gaden. I stedet for at slas
pa gaden, kan de bruge deres krafter i bokseringen. Og
det er Puriya enig i.
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SOUSAN
POURKHAN

er mor til to piger.

Hun sidder i
foreeldreradet
i den aeldste
piges klasse.
Sousan har
veeret med i
foreeldreradet
i to ar.

b
)

Hverdagens demokrati
i foreeldreradet

Interview med Sousan Pourkhan, medlem af et foraeldrerad

»Det startede med, at vi blev indkaldt til foreeldremgde i
klassen. Der kom ikke s mange, men jeg var der. Sa skulle
foraeldreradet veelges. Ingen rakte fingeren op. De sagde
alle sammen, at de havde travlt.«

Jeg ville gerne veere med

»Jeg sagde, at jeg gerne ville. Jeg er fpdt nysgerrig. Jeg
ville gerne finde ud af, hvad man laver i et foreeldrerad,«
forteeller Sousan. Hun sidder der sammen med tre maend.

Foraldreradet laver to klasse-arrangementer om aret. De
laver en sommerfest for bgrn og foreeldre. De laver et ju-
learrangement.

Sousan: Jeg er fadt .
nysgerrig. Jeg ville gerrie. \
finde ud af, hvad man

laver i et foreeldrerad

»Nar vi skal lave sommerfest, mgdes vi med laereren.
Vi aftaler hvilke aktiviteter, der skal veere til festen. Vi
bestemmer, hvem der skal tage sig af grillen og kgbe drik-
kevarer,« forklarer Sousan.

»Det tager ikke meget tid. Det kan man sagtens klare.«

Hvis der er konflikter i1 klassen, eller nogle af bgrnene
bliver drillet, holder Sousan mgder med laereren. Nogle
gange har hun ogsa snakket med skoleinspektgren.

Mead op

Sousan har veaeret til mgder i bgrnenes institutioner, lige
siden de var sma. Men tit kommer der ikke s4 mange for-
eeldre til mgderne.

»Det er aergeligt. Laererne og peedagogerne vil gerne for-
teelle foreeldre, hvad de laver til hverdag, og de vil gerne
snakke med forseldrene om aktiviteterne. Det er spaenden-
de at veere med. Da jeg lige var kommet til Danmark, gik
jeg ogsa til mgderne — ogsa selv om jeg dengang ikke var sa
god til dansk. Det var jeg ligeglad med. Man ma klare sig
med det dansk, man kan,« siger Sousan.

»Jeg gar til mgderne bade for min egen skyld og for mine
pigers skyld. Jeg kan godt lide at komme ud blandt andre.
Det er sjovt. Og der skal ikke veere forskel pa mine bgrn og
de danske bgrn. Deres mor skal ogsa vaere med til mgder
og andre arrangementer i klassen — for eksempel til jul.«

Et nyt foreeldrerad

»Min datter skal snart flytte til en anden skole. Jeg vil ger-
ne i foreeldreradet i den nye klasse. Det er en god méade at
leere skolen, leererne og de andre foraldre at kende.

Nar min datter flytter skole, sa skal der en ny ind i for-
@ldreradet i hendes gamle klasse. Jeg vil sige til de andre
mgdre, at de skal ga med.

Og hvorfor ikke? Man skal abne op og veere med — ogsa
nar man er ny i et samfund,« siger Sousan.
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STEMMER
DU?
Jeg stemmer,
hver gang jeg
kan.
Nar man har
muligheden
for at have
indflydelse, skal
man bruge den.
Min stemme er
en lille del af
helheden, men
en vigtig del.
Elvira Sarensen

Ja, jeg stemmer.
En stemme er
ogsa vigtig. Jeg
bor jo her. Jeg
er ogsa dansker
— iransk-dansker.
Jeg har mine
rettigheder, og
dem bruger
jeg. Det er
integration for
mig.

Sousan Pourkhan




Feellesskab

En smuk forarsdag inviterer Kvindehu-
set til faellesspisning.

Denne gang star en gruppe tyrkiske
kvinder for maden.

Kvinderne er samlet i kgkkenet.

De forbereder maden.

Risen skylles, grgntsagerne skrelles,
kgdet steges. Imens gar snakken — af-
brudt af glad latter.

I gangen leger et par bgrn.

En lille pige falder og slar sig. Straks

~+ samler en kvinde hende op. Hun laegger

hovedet pa kvindens skulder og graeder. Sa
kommer moren til. Men barnet er trgstet,
og snart lgber hun rundt og leger igen.
Nu strgmmer flere kvinder og bgrn ind
ad dgren. Alle bliver budt velkommen.
Kvinderne i kgkkenet fortsaetter de-
res arbejde, mens de nyankomne slar sig
ned ved bordet. De far te og kaffe.
Snakken gar lystigt pA mange sprog:
arabisk, somali, farsi, tyrkisk og dansk.
Bgrnene lgber til og fra. De haenger et
gjeblik op ad deres mor. Med store gjne
Iytter de til snakken. Sa er de vaek igen.

Kvinderne begynder at tale om kvinder-

_ nes ligestilling.

En kvinde siger:

»] kvindehuset er vi politisk aktive i
det sma.«

»Hvad mener du?« spgrger en anden.

»Tag nu den 8. marts. Kvinderne inter-
nationale kampdag. Det var spsendende

at hgre om kvindernes kamp for ligestil-
ling. Og den er vel ikke sa forskellig fra
vores kamp i dag. Jeg blev overrasket
over at hgre, at det ikke er mere end 50
ar siden, at de fleste kvinder arbejdede
hjemme.«

Nu kommer maden ind.

Fade med leekre retter, kurve med ny-
bagt brgd, skale med ris og suppe.

En kvinde samler penge ind for ma-
den. 20 kroner for en voksen og 10 for
bgrnene.

Kvinderne spiser med god appetit, og
imens fortsaetter diskussionerne om bor-
det. Lidt sladder sniger sig ind.

»Har du hgrt, at Halime skal giftes for
anden gang?«

»Ja, det var godt, hun blev skilt fra sin
forste mand.«

»Jeg mener nu, man skal blive sammen.«

»For enhver pris? Ogsa selv om han har
andre keerester, eller selv om han slar?
Nej, jeg synes, det er godt, vi kan blive
skilt. Vi skal ikke fordgmme andre. Det
kunne blive os selv en dag.«

Eftermiddagen er gaet.

Bordene er ryddet, og opvasken er
overstaet. Det er tid til at sige farvel og
pa gensyn.

Kvinder gar ud i det smukke forar
med deres bgrn omkring sig.
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LAS MERE

Der er hjeelp at
hente, hvis man vil
starte en forening
eller er kommet i
gang.
www.frivillig.dk

Man kan fa hjeelp
af foreninger, som
allerede er i gang.
Eller man kan
sparge |
kommunen.

Al &

Landet
med de mange foreninger

Der er mange foreninger i Danmark. Hvis en gruppe men-
nesker har en felles interesse, kan de lave en forening.
I foreningen arbejder medlemmerne frivilligt. Der findes
indvandrerforeninger, sportsforeninger, politiske forenin-
ger, foreninger for mennesker med en bestemt sygdom og
mange, mange andre.

Frivilligt arbejde
Frivilligt arbejde betyder, at man ikke far lgn for arbejdet.
Nogle er treenere for bgrn i sportsklubber. Nogle sidder
i bestyrelsen i en kvindeforening. Nogle er besggsvenner
for &ldre, ensomme mennesker. De ggr det, fordi de synes,
det er vigtigt, og fordi de gerne vil ggre noget for andre.
Gennem foreninger leerer man nye mennesker at kende.
Man lzerer noget nyt. For eksempel at lave regnskab eller
at tale til mange mennesker.

Ud i foreningerne
— ind i samfundet

Interview med Fatma Qktem, medlem af Folketinget

»Kvinderadet er tit med, nar en ny forening skal fgdes,«
fortaeller Fatma, som har arbejdet for Kvinderadet.

Noget pa hjerte
»Hvis man har noget pa hjerte, kan man selvfglgelig bare
mgdes med andre og snakke om det. Men der er mange
fordele ved at lave en forening. Man kan sgge penge fra
private fonde, man kan fa et lokale, og man kan sgge til-
skud fra kommunen.

Hvis man laver en forening, skal man teenke over, hvad
man vil med den. Jeg har tit hgrt kvinderne sige: Hvor var
det godt, vi fik snakket om, hvad vi vil,« siger Fatma.

Gennem foreninger kan man
bedre blive hgrt.

»Hvis en enkelt person vil sige
noget til politikerne, er det ikke
sikkert, der er s& mange, der lyt-
ter. Men hvis vi er sammen i en
forening, sa star vi sterkere. Det
er en af vejene til at blive hgrt, fa
indflydelse og veaere en del af de-
mokratiet,« siger Fatma.

Vores forening
Gennem fire ar var Fatma tals-
kvinde for International Kvinde-
forening i Brabrand ved Arhus.

»I vores forening kom kvinder,
som havde vaeret hjemmegaende i
mange ar. Stille og roligt leerte de
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FATMA OKTEM

har veeret konsulent i
Kvinderadet.

Det er Danmarks
storste og eeldste
kvindeorganisation.
Her hjalp hun
nydanske kvinder
med at starte
foreninger.
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LAS MERE

Center for Frivilligt
Socialt Arbejde.
wWwWw.

frivillighed.dk
Landets

frivilligcentre.
www.frise.dk
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at rejse sig op og sige noget. De havde det sjovt. De fik nye
venner. De fik mere selvvaerd, og de blev en del af et falles-
skab,« forteeller Fatma.

Som ringe i vandet
»Gennem foreningerne kom vi i kontakt med kvinder, som
kom i kontakt med andre kvinder. Det er som ringe i van-
det. Nogle har méaske ikke kraefter til at vaere med til at
starte en forening. Men jeg vil sige: Kom ud og mgd andre
kvinder.

Jeg har oplevet, at kvinder er kommet i vores forening. De
har veeret lidt gra i ansigterne. Ved at veere sammen med an-
dre og opleve nyt, har de faet farve i kinderne,« siger Fatma.

Netveerk

»I Danmark snakker man om netvaerk. Alle kender nogen.
Og de kender nogen andre. P4 den méade kan man fa kon-
takt til mange mennesker. Man kan bruge sit netveerk,

hvis man har brug for et nyt job, eller hvis man gerne vil i

kontakt med bestemte mennesker.

I mange andre lande er man ikke sa vant til foreninger.
Man teenker heller ikke 1 netveerk. Mange nydanske kvin-
der har kun ét netveerk. De mgdes med de samme menne-
sker det meste af tiden. De mgdes mest med dem, som lig-
ner dem selv. Men det er jo speendende at ggre sit netvaerk
stgrre og mgde nye mennesker,« siger Fatma.

»Jeg har et professionelt netvaerk. Det er for eksempel
min bankradgiver. Sa har jeg mit faglige netvaerk. Det er
mine kollegaer, og dem jeg samarbejder med. Men det er
ikke sikkert, jeg kender dem sa godt, at jeg vil snakke pri-
vat med dem. Det ggr jeg med mine venner.

Det er nogle af mine netvaerk. De hjalper mig med at na
mine mal,« slutter Fatma.
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| et steerkt
demokrati siger
folk deres mening
og saetter deres
kryds.

P4 den made far
alle indflydelse pa
samfundet.
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Demokratiske gjebliksbilleder
Gry Clasen, Helle Fibiger

CDR-Forlag 2004. Demokratiske gje-
bliksbilleder om demokratiets teenkning,
historie og fakta.

Det er fedt nar man far det hele
til at kore Malene Fenger-Grgndahl &
Ulla Rose Andersen, CDR-Forlag, 2007

Ni unge forteeller.

Det er dit valg Ahmed Neel Jersild
Moreira, Gyldendal 2006
Ahmed er taxachauffgr. Han venter pa sin

forlovede, Noreen.

Elsker — elsker ikke Marianne Nghr
Larsen, CDR-Forlag, 2000

Debatbog om nydanske piger og kvinders
syn pa aegteskab, tro og tradition.

Familiefolelser Lene Bagger

Special padagogisk Forlag, 2001

Katja og Per er keerester. De er meget for-
skellige og det gar ikke stille af.

Fra fotex til Folketinget Ozlem
Cekic, Gyldendal, 2009

Ozlem forteeller om sin vej fra fotex til
Folketinget.

Glasmuren Lis Vibeke Kristensen
Modtryk, 1999
Historien om Nille, der har boet i Danmark i

fem ar. Hun keemper hardt for at passe ind.

Historien om Emma Lene Bagger,
Special paedagogisk Forlag, 1999
Emma dgr 86 ar gammel efter et langt liv

med mange omvaeltninger i samfundet.

Konflikt i familien Katrine Marie
Guldager, Alfabeta, 2003

Fire noveller om familien.

Kvinder og sundhed - viden om
praevention og forplantning
Sundhedsstyrelsen 2006

Keerlighed med stort M
Jari Kickbusch CDR-Forlag, 2001
Muslimske drenge og unge maend forteel-

ler om deres syn pa keerester, kaerlighed og

aegteskab.

Medborger i Danmark
Integrationsministeriet

Om det danske samfund og med praktiske
oplysninger om samfundet. Findes pa 18
sprog. Kan downloades og hgres pa www.

nyidanmark.dk

Sider af dansk kultur Birger Lind,
Kaj Aage Andersen, Anne Nicolaisen
Gyldendal, 2008. Dansk kultur fgr og nu.

Skolen pa dansk Adil Erdem,
CDR-Forlag. Skolen pa dansk besvarer
spgrgsmal om folkeskolen og forklarer om

baggrunden for den.

Unge Hjerter Gry Clasen og Vicki
Wiirtz, CDR-Forlag, 1999. Interviews med

unge.og fortaellinger fra for og nu.

Unge pa dansk Adil Erdem
CDR-Forlag, 2007
En interviewbog omkring temaer som:

venskab, kaerlighed, mobning og religion.

Vejen Frem Gry Clasen, Hanne Bier-
ring, Ane Stiirup, Forlaget VIFIN, 2006
En interviewbog med 12 helt almindelige
tilflyttere der har 12 helt ualmindelige

livshistorier.

Tak skal du ha’ Kirsten Ahlburg,
Special paedagogisk Forlag, 2001
En bog om takt og tone.



