
  
 

 

 

      

 

 

 

 

 

    

  
 

 

 

 
 

   
 

 
   

 
   

   
    

 
     

  
  

   

    
    

   

 

Deskr ip t i v  ana ly se  
29. juni 2020 

Udviklingen i ledigheden under coronakrisen 

Resume 
Denne deskriptive analyse ser på udviklingen i ledigheden under coronakrisen. 

Analysens hovedpointer er: 
• Antallet af tilmeldte ledige er steget med over 40.000 personer siden før 

coronakrisen. 
• Især de unge og de ufaglærte har oplevet store stigninger i ledigheden. 
• Den stigende ledighed har ramt bredt på tværs af brancher. Der er en ten-

dens til, at de unge er hårdest ramt af krisen i langt de fleste brancher. 

Den generelle udvikling i ledigheden 
Antallet af tilmeldte ledige er steget med 43.100 personer fra uge 10 til uge 25. 
Især i de første uger af coronakrisen steg ledigheden markant, som følge af en 
meget høj tilgang til ledighed, jf. figur 1. 

Fra begyndelsen af maj og frem til medio juni (uge 19 til uge 24) er ledigheden fal­
det hver uge. I uge 25 var der imidlertid en stigning i ledigheden på knap 2.000 
personer. 



 

 

   

   

 

Figur 1 

Udviklingen i ledigheden (tilgang og afgang) uge 11-25 
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Anm.: Bestanden af tilgang og afgang er antallet af henholdsvis tilmeldte og afmeldte ledige på Jobnet. Tilmeldte le­
dige omfatter personer, der har tilmeldt sig ledige på Jobnet, som enten modtagere af dagpenge (fulde dag­
penge, supplerende dagpenge (herunder i forbindelse med arbejdsfordeling og hjemsendelse), dimittender,
jobparate kontanthjælps- og overgangsydelsesmodtagere, modtagere af selvforsørgelses- og hjemrejseydelse 
samt åbenlyst uddannelsesparate uddannelseshjælps- og overgangsydelsesmodtagere. Opgørelsen kan om­
fatte personer, som har tilmeldt sig på Jobnet, men som ikke nødvendigvis er berettiget til at modtage en
ydelse på tidspunktet for tilmeldingen eller på et efterfølgende tidspunkt

Kilde: STAR og egne beregninger. 

Udviklingen i ledigheden fordelt på alder og uddannelse 
De unge er den hårdest ramte aldersgruppe, når man ser på udviklingen i ledighe­
den siden begyndelsen af coronakrisen. Siden uge 10 er ledigheden for de unge 
under 30 år steget med 40,8 pct. Der er en tendens til, at stigningen i ledigheden 
er aftagende med alder. Ser man alene på udviklingen i juni måned, er ledigheden 
steget for de unge under 30 år, mens ledigheden for personer over 30 år er faldet. 
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Tabel 1 

Udviklingen i ledigheden fordelt på alder (pr. uge 25) 

Antal ledige i uge 10 Ændring siden uge 
10 (pct.) 

Ændring i juni 
måned (pct.) 

Ændring i uge 25 
(pct.) 

I alt 131.900 32,7 -1,5 1,1 

-29 34.700 40,8 8,5 8,9 

30-49 59.500 32,0 -3,9 -1,1 

50-59 26.000 27,0 -6,8 -2,7 

60­ 11.600 25,4 -5,6 -1,8 

Anm.: Antal ledige er opgjort som bestanden af antal tilmeldte ledige på Jobnet. Tilmeldte ledige omfatter personer,
der har tilmeldt sig ledige på Jobnet, som enten modtagere af dagpenge (fulde dagpenge, supplerende dag­
penge (herunder i forbindelse med arbejdsfordeling og hjemsendelse), dimittender, jobparate kontanthjælps­
og overgangsydelsesmodtagere, modtagere af selvforsørgelses- og hjemrejseydelse samt åbenlyst uddannel­
sesparate uddannelseshjælps- og overgangsydelsesmodtagere. Opgørelsen kan omfatte personer, som har
tilmeldt sig på Jobnet, men som ikke nødvendigvis er berettiget til at modtage en ydelse på tidspunktet for til­
meldingen eller på et efterfølgende tidspunkt.

Kilde: STAR og egne beregninger. 

Ledigheden fordelt på uddannelsesniveau viser, at de ufaglærte er hårdest ramt af 
krisen. Ser man på juni måned, har ledigheden for de ufaglærte været omtrent 
uændret, mens de fleste grupper med en erhvervskompetencegivende uddan­
nelse har oplevet et fald. Det gælder dog ikke for personer med en bachelorud­
dannelse. 
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   Antal ledige   Ændring siden 
i uge 10   uge 10 (pct.)  

Ændring i 
juni måned 

(pct.)  

Ændring i 
uge 25  
(pct.)  

I alt    131.900  32,7  -1,5  1,1  

Grundskole/ 
Gymnasiale uddannelser       43.700  36,2  0,3  2,7  

Erhvervsfaglige uddannelser/ 
  Adgangsgivende uddannelsesforløb      37.700  29,7  -7,5  -1,9  

Korte videregående uddannelser (KVU)         7.800  27,6  -3,9  -1,4  

 Mellemlange videregående uddannelser (MVU)       16.200  31,0  -1,2  0,1  

Bacheloruddannelser (BACH)         7.900  45,7  23,1  16,4  

Lange videregående uddannelser (LVU)/ 
 Ph.d. og forskeruddannelser       13.900  26,1  -2,8  -1,1  

 Uoplyst mv.         4.700  38,0  1,4  1,0  
 

   
   

     
   

     
     

    
 

  
  

    
    

    
  

    
     

  

Tabel 2 

Udviklingen i ledigheden fordelt på uddannelse (pr. uge 25) 

Anm.: Se anmærkning til tabel 1.
Kilde: STAR og egne beregninger.

Udviklingen i ledigheden på brancheniveau 
Den stigende ledighed har ramt bredt på tværs af brancher. De hårdest ramte 
brancher er Transport og Hoteller og restauranter, hvor ledigheden er steget med 
henholdsvis 67 pct. og 60 pct., mens den mindste stigning har fundet sted i bran­
cherne Øvrige (primært bestående af landbrug, skovbrug og fiskeri) og Bygge og 
anlæg. 

Der ses en bred tendens på tværs af brancher til, at de unge er hårdest ramt af 
nedgangen i økonomien. Særligt inden for brancherne Finansiering og forsikring 
og Hoteller og restauranter er de unge meget hårdt ramt, med en stigning i ledig­
heden på 79 pct. (dog omfatter Finansiering og forsikring relativt få personer). In-
den for brancherne Transport og Information og kommunikation er de 60+-årige 
hårdest ramt af nedgangen, med stigninger i ledigheden på henholdsvis 91 pct. og 
48 pct. I Industrien er alle aldersgrupper omtrent lige hårdt ramt. Her er ledighe­
den steget med 40-47 pct. 
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Tabel 3 

Udviklingen i ledigheden fordelt på alder og branche (ændring fra 8. marts 
til 21. juni) 

Ændring siden 8. marts (pct.) 

Antal ledige 
pr. 8. marts I alt -29 år 30-49 år 50-59 år 60- år 

I alt 131.900 33 41 32 27 25 

Industri 10.300 43 40 41 47 41 

Bygge og anlæg 7.100 15 24 16 5 9 

Handel 15.000 43 52 40 38 31 

Transport 6.000 67 50 63 76 91 

Hoteller og restauranter 7.600 60 79 57 42 32 

Information og kommunikation 4.200 39 42 39 34 48 

Finansiering og forsikring 1.400 41 79 34 32 26 

Ejendomshandel og udlejning 1.500 20 41 17 16 9 

Videnservice 5.100 46 52 44 42 37 

Rejsebureauer, rengøring og anden
operationel service 19.000 19 23 23 12 10 

Offentlig administration, forsvar og politi 5.400 16 25 12 13 19 

Undervisning 9.000 39 47 35 35 35 

Sundhed og socialvæsen 16.700 23 30 23 16 19 

Kultur og fritid 3.000 39 51 42 20 4 

Andre serviceydelser  mv. 3.100 21 51 26 -2 -10 

Øvrige 2.500 4 17 5 -3 -7 

Uoplyst aktivitet 200 16 21 11 25 9 

Ingen lønoplysninger 14.900 25 30 25 17 18 

Anm.: Se anmærkning til tabel 1.
Kilde: STAR og egne beregninger.

Udviklingen i ledigheden fordelt på A-kasser 
Ledigheden for dagpengemodtagere er i alt steget med 35 pct. siden d. 8. marts. 
Stigningen i ledigheden for dagpengemodtagere er ligeledes generelt størst blandt 
de unge, hvor ledigheden er steget med 38 pct., jf. tabel 4. 

Alle A-kasser har oplevet en stigning i ledigheden siden d. 8 marts. Ledigheden er 
steget mest i A-kasserne El-Fagets A-Kasse og Din Sundhedsfaglig A-kasse, mens 
den mindste stigning har fundet sted i A-kasserne Byggefagenes A-Kasse og Faglig 
Fælles (3F) A-kasse. Den store stigning i ledigheden i A-kassen El-Fagets A-Kasse 
skal ses i lyset af, at det er en relativt lille A-kasse, hvorfor antallet af ledige i 
marts ligeledes var lavt. Det betyder, at ændringer i antallet af ledige slår ud i 
store procentvise ændringer. 
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Tabel 4 

Udviklingen i ledigheden fordelt på alder og A-kasse (ændring fra 8. marts til 
21. juni) 

Ændring siden 8. marts (pct.) 

Antal ledige 
pr. 8. marts I alt -29 år 30-49 år 50-59 år 60- år 

I alt 107.600 35 38 36 31 27 

A-kasse-Journalistik, Komm & Sprog 2.000 37 40 37 29 42 

Socialpædagogernes landsdækkende A-Kasse 1.500 29 23 32 32 26 

Faglig Fælles (3F) A-kasse 17.500 21 29 25 13 14 

FOA - Fag og Arbejdes A-kasse 4.400 29 27 36 27 19 

Lærernes A-kasse 2.000 62 165 40 34 27 

Det Faglige Hus - A-kasse 7.600 36 30 39 33 38 

Metalarbejdernes A-Kasse 2.500 62 46 77 71 55 

Fødevareforbundet NNFs A-kasse 800 38 41 41 34 27 

El-Fagets A-Kasse 400 141 153 144 124 127 

Byggefagenes A-Kasse 1.000 17 13 16 31 5 

HK /Danmarks A-kasse 10.000 31 32 33 27 26 

Min A-kasse 3.800 41 44 44 35 33 

Ledernes A-kasse 3.400 37 33 38 37 35 

Teknikernes A-Kasse 1.700 35 30 40 34 37 

Kristelig A-Kasse 10.300 38 36 39 37 36 

Din Sundhedsfaglig A-kasse 1.800 69 93 55 37 21 

BUPL, A-kasse 2.200 23 33 20 15 18 

Frie Funktionærers A-kasse 1.400 42 32 45 46 30 

Akademikernes 11.300 29 29 29 30 32 

Magistrenes A-Kasse 5.300 25 24 25 33 30 

FTF- A-kasse 7.000 41 36 47 46 28 

ASE 5.800 40 34 42 45 33 

CA, A-kasse 3.100 51 80 33 22 25 

A-kasse uoplyst 900 66 70 74 30 11 

Anm.: Bestand af antal tilmeldte arbejdsløse på Jobnet. Bestanden ligger højere end antal bruttoledige. Bestanden inklu­
dere kun ledige der modtager dagpenge.

Kilde: STAR og egne beregninger. 
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